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INTRODUCTION GENERALE
1. Généralités:

Au xix ® siecle, avec 'avénement de la Révolution IndaB&j de nombreux enfants
commencent a travailler dans les usines. Les gaewsents des pays concernés commencent
aussi a faire des lois pour protéger I'enfant coméss conditions de travail difficiles et les

mauvais traitements.

De plus, contraints par la mondialisation, lesspaly développement ne font qu’obéir
aux impositions et aux ordres de la communautératmnale, méme si la politique en
guestion n’est pas compatible aux politigues irgsrmde ces pays. Astreints par ces

impositions, les pays du sud ont du mal a redrdasstuation.

A cet effet, dans les pays en développement, emgudren particulier, voire a
Madagascar, le travail des enfants tient une lg@e de plus en plus importante dans
I'’économie; car les enfants entrent rapidement damsonde des adultes et ils exercent trés
t6t des responsabilités au sein de la famille.dsailtat des enquétes menées par 'ENTE en

2007 indique que 28% des enfants malgaches del@%as sont économiquement actifs.

Certes, la croissance démographique accéléréeudertien des problémes sociaux
de notre siecle. Elle engendre de multitude d’ingpdans la société, comme la paupérisation
qui nuit a la situation socio-économique de cegtgoays. La taille du ménage s’accroit de
plus en plus, en particulier dans les pays en dépeiment. En raison de cette croissance, de
nombreux ménages n’arrivent plus a assurer ce itboont besoin. Ainsi, plusieurs familles
vivent dans la misere et les enfants se priveneuaies droits fondamentaux, parmi lesquels la
privation de se nourrir correctement, la privatd@pouvoir s’habiller comme les autres, de
se faire soigner convenablement, d’avoir une bdtheation, de loger dans un foyer digne

d’'une maison, etc.

Dans le cas susmentionné, toutes les personnesteansune famille sont obligées
de contribuer aux charges pour couvrir les dépeasessurer la survie de la famille. C’est

pourguoi, les enfants travaillent, afin d’accroigeaevenu familial.

'In « ENTE 2007 Madagascar »



D'aprés I'OIT?, 217 millions d'enfants et d’adolescents 4gés de & ans sont au
travail dans le monde, et 126 millions d’entre esont assujettis aux pires formes
d’exploitation. A cet égard, 69% se trouvent ddagriculture, 9% dans l'industrie, et 22%

dans les services.

A Madagascar, un grand nombre d’enfants qui soavestt contraints par I'autorité
parentale et la société contribuent a la produatians les différents secteurs économiques

comme dans les mines, les carriéres de pierres, etc

Les principaux déterminants de I'implication dedaats dans le monde du travail
varient selon le lieu de résidence et la locali®.milieu urbain, le niveau d’instruction du
chef de ménage joue un réle important, lorsquiliestruit, la probabilité que I'enfant soit

astreint a travailler est mince.
2. Choix du théme et du terrain :

Il n’est plus a préciser que la lutte contre levaithdes enfants demeure pour I'Etat
malgache un combat difficile a entreprendre, vu daes les 06 régions les enfants moins
de 15ans sont trés habiles, voici la proportiomrsdlINSTAT en 2002 : Antananarivo :
08% ; Fianarantsoa: 12%; Toamasina: 16% ; Malgaja 25% ; Toliara: 27% et
Antsiranana : 14%. En somme, a Madagascar 19%ermfasts sont économiquement actifs.

Ces données signifient que ce phénomeéne s’amgéfigus en plus a Madagascar.

Le travail des enfants, a cet effet, est consid@@m@me un indicateur qui pour un
pays, reflete son niveau de développement. Touinm® la plupart des pays du sud,
Madagascar fait partie des pays ou le travail ddangs est abondant. On y figure une
multitude de formes de travail des enfants : ilgeax qui mendient, se prostituent, travaillant
comme domestique, etc. C’est pour cette raison apie étude porte sur le travail des

enfants : régulation sociale et stratégie de survie

Ce phénomeéne certes, est considéré comme l'unagésufs qui nuit a I'économie
malgache. C’est pourquoi, nous tenons a en saki@np que les informations concernant le
travail des enfants ne sont pas toujours relatéas ks points médiatiques, elles sont plutot

biaisées et ne refletent presque jamais la réalité.

% In « Brochure de I'OIT », 2007
3INSTAT / DSM / EPM 2001



De par notre théme, il n'est & préciser que leaitales enfants est un phénomene
connu a Madagascar, mais malgré cela, sa valesgsetontenus s’averent méconnus par la
population, parce que la plupart des gens ne savguobi cela leur servent. A cet effet, nous
avons choisi d’axer notre étude dans I'un des bastigrs de la Capitale, du fait que c’est un
milieu ou I'on rencontre un grand nombre de faesildémunies. C’est pourquoi, nous avons
estimé le fokontany d’Andohatapenaka lll, approgs@ur nous servir de terrain d'étude.
L’étude a été faite durant trois mois du 02 avdil2 au 29 juin 2012.

Elaboration de la Problématique :

3-1 : Circonscription de I'objet :

Cette étude se focalise sur les déterminants sog@alymorphes qui favorisent le
travail des enfants. C’est-a-dire, nous nous iSBIBS aux raisons qui poussent les enfants a

entrer precocement dans le monde du travail.

3-2 :Position du probléme:

Les droits de I'enfant relevent d’'une convention gté instaurée dans le monde en
vue de protéger les enfants contre les conditioastrdvail difficiles et les mauvais

traitements.
Mais Madagascar n’a pris part dans cette luttegué’s la signature de 1990.

Ainsi, déja 22 ans maintenant, alors que noustatms que le travail des enfants
prolifere toujours a Madagascar ; outre la non astsdtion des enfants, la malnutrition

infantile, la hausse des mortalités juvénile earmtile, etc.

Certes, en vivant dans une société a bas niveaueddenfant devrait participer a
I’économie familiale, pour I'obtention d’'un revemlappoint. Sa participation a la survie du

ménage est considérée comme une force colossalgeau de la ressource familiale.

En tant que travailleur social, nous estimons g@’'meilleure connaissance de la
réalité concernant I'exploitation des enfants pdtrag une excellente appréhension du
probleme. Comment donc, contribuer efficacemerna@éhuation du travail des enfants a
Madagascar ? Ceci nous améene a répondre au questient suivant : quels sont les facteurs

liés a ce phénomeéne ? Quels sont les obstaclesn&libration de leurs conditions de vie ?



Quelles sont les conséquences de leur situationapaort au développement ? Et en vertu
de leur potentialité, quels sont les moyens peantttle les intégrer positivement dans le

mécanisme de développement ?

3- 4 :Délimitation du champ d’investigation :

Pour mener a bien la recherche, le recours admlegie de I'action sociale s’avere
nécessaire afin gu’on puisse mettre en lumiérénigdications des fondements normatifs et
idéaux de I'action sociale. De plus, les apport$atghropologie du développement, sociale
et culturelle (qui étudie la vie des sociétés huresi présentes et passées, les évolutions de
leurs langues, des croyances et des pratiquedes)csmnt aussi indispensables pour appuyer
I'étude approfondie du mécanisme de développenmmgmment a travers l'identification
des pbles d’acteurs aux intéréts divergents etmapréhension des fondements culturels qui
influencent leurs actions respectives. D’autre,garpsychologie de I'enfant, est aussi invitée
dans notre recherche, pour nous permettre de détrmans quelle mesure les variables
socio-familiales (comme les attitudes des pareetshiologiques (comme les structures
cérébrales et la maturation physiologique) se coertti pour influencer le comportement de
ces enfants ; la psychologie sociale vient ausséefort a travers I'étude de la dynamique de
groupe, afin que nous puissions comprendre en pdefar les interactions sociales multiples,

en l'occurrence au sein de la famille.
4-Objectifs de la recherche:

Face aux difficultés du travail de I'enfant quEetit Malgache a du mal a gérer, et en
vertu du besoin d’améliorer la position des enfaratgailleurs ; on se propose les objectifs ci-

apres pour dénouer le probleme et de redressiudaicn.

4-1 : Objectif global

Contextualiser le droit de I'enfant par le biaisie lutte efficace contre le travail des
enfants : cela veut dire, faire un rapport surdestraintes et les causes qui engagent les
enfants a travailler, de maniére a améliorer &uration par le biais d’'une politique socio-

économiqgue estimée efficace.



4-2 : Objectifs spécifiques

Nous essayons d’évaluer la place qu’'occupe leitrdga enfants dans la logique de la
survie des ménages, d’expliquer le processus csadunu travail des enfants ;d’identifier
les potentiels des enfants et les obstructionsigigent a leur épanouissement,de proposer des
mesures d’actions en vue d’atténuer la prolifératie ce fléau.

5- Formulation des hypothéses :

Actuellement, la population malgache est projet@® anillions dont 50% ont moins
de vingt 20 ans; et 18% ont moins de 5 ans. Doncpeut dire que Madagascar est
constituée par une population trés jeune. Et pamasi 20 millions, 78% de la population

habite dans les milieux ruradx.

A cet égard, en considération de nos acquis prédimgs, tant théorique qu’empirique,
nous pensons que les difficultés socio-économigeada famille seraient un facteur explicatif
de I'exploitation des enfants. Aussi, la questilenla pauvreté ne suffit-elle pas a expliquer
les facteurs du travail des enfants, une multideleaisons engendrent ce fléau, a savoir : d’
un co6té, la croyance malgache, qui fait partie declilture, sur I'« Anjara®>et le
« Lahatra % littéralement, le destin et la fatalité, qui pées malgaches sont déja déterminés
deés la naissance d’'une personne et qu’elle nergeupour y échapper. De l'autre, la paresse,
par suite de ces susdites, incite les gens a bdmsses bras ou ils n'essaient méme pas
d’améliorer leurs conditions de vie. « efaity ngaaa », littéralement, « c’est notre destiné ».
Et ces phénomeénes, aboutissent a 'abandon dedashilirresponsabilité des parents envers

leurs enfants.

De ce fait, leur position sur la scene aussi bieniate que familiale demeure
défavorisée, d’'ou les impacts négatifs sur le pdagchologique (ex :ils ne veulent plus
surpasser de leurs situations),économique (exenipéchent le développement d’eux et du
pays) et socioculturel(ex : ils donnent des maegsiexemples aux autres dans la sociéte),
qui favorisent la pauvreté extréme des enfante®ionduisant a travailler au détriment de

I’école.

*Cours de Madame Sahondra Robinson, Genre et Enfabce2010 /2011

°I' « Anjara » est un élement de régulation de ki&é malgache, équivalent de la « destinée » lelsez
francophones

°Le « Lahatra » chez les malgaches est une deréesort » dont la beauté divine ou les ancégtes $ur des
personnes et que ces dernieres ne pourront rien g@st une sorte de « fatalité ».



6- Limites :

L'étude a été limitée par des problemes d'ordre pmm et organisationnel.
Fréquemment, durant notre descente sur terraia, @n du mal a recueillir des informations
auprés des enfants vu gu’ils sont submergés pes ecupations. Aussi, les enquétés, les
parents surtout, débordés par leurs taches n‘atipaemps a nous accorder, d’autant plus

gu’ils se sont montrés méfiants a notre égard.
7- Annonce du plan :

Pour bien structurer la présentation des résultatsotre recherche, nous avons organisé

le corps de I'ouvrage comme suit :

% La premiere partie porte sur les généralités suraeail des enfants et le cadrage
analytique ;

% La deuxieme partie présente le travail des enfadé&terminisme social et analyse
motivationnelle afin d’identifier les facteurs caaignants les enfants a travailler ainsi
que de comprendre leur choix de travaille ;

s La troisieme partie comporte acquisitions professalles et contributions a

I'atténuation du travail des enfants.



Cette premiére partie offre une vision globalelsuravail des enfants dans le
fokontany d’Andohatapenaka Ill. D’abord, il conviede présenter sommairement la
monographie de la zone d'étude. Ensuite, nous seags, le phénoméne du travail des

enfants dans ses généralités, appuyé par lestgpgxiologiques. Pour terminer, nous
allons présenter I'appareillage méthodologique.



Premiere Partie :

GENERALITES SUR LE TRAVAIL DES ENFANTS
ET LE CADRAGE ANALYTIQUE



CHAPITRE | : LA MONOGRAPHIE DU FOKONTANY D’ANDOHATA  PENAKA Il

Ce chapitre livre quelques informations concermafbkontany qui constitue la zone

d’étude de notre recherche.
1. Historique et toponymie

Avant tout, nous tenons a affirmer que cette histoiest que le fruit d'une bouche a
I'oreille, et qu’aucun des présidents qui se soecédés n’'ont pris 'amabilité de rédiger
I'histoire afin que la génération puisse la comeaiPour, voici I'histoire tel qu’elle nous a été

raconté.

L’histoire du fokontany d’Andohatapenaka remontegua I'époque royale. Autre
fois, les rois organisaient des réunions ordinaigess le palais nommé « Rova » (« Lapa »
disent les malgaches) qui demeure son nom jusa@saurs. A cette époque, le fokontany
en guestion n’était qu’un marais et plein de riziékussi, fokontany d’Andohatapenaka était
inhabité, a par une maison qui, d’apres le narraait belle et haut et que de loin on
I'apercevait facilement, car dans ses alentouryifivait aucun maison. Un jour lors de la
réunion qui s’était tenu dans le « Rova », soyffliéle vent une écharpe s’était envolé depuis
le palais jusqu’au toit de la maison qui se sitaaitmilieu des marais et des rizieres du
fokontany d’Andohatapenaka de nos jours. Et les gem assistaient a cette réunion criérent
apres I'écharpe en disant « ou est-elle?» « Jusdgivent 'a amenée ? » et certains
répondérent « Ery e ! eryamin’nytapenakin’nytafgfanoamoron’ireohonahonareo e ! » ;
Ce qui veut dire : « elle est la-bas sur le toitadmaison qui se trouve au milieu de ces
rizieres ». Peu de temps aprés la zone était habipdrtant le nom d’ « Andohatapenaka».

C’est ainsi que le fokontany d’Andohatapenaka pseorigine.

A cette époque elle fait partie des fokontany les peuplés de la Capitale de
Madagascar, vu que maintenant on y trouve I'Andaetaka |, 1l et Il pour faciliter la
tache que ce soit pour les autorités locales quelps habitants de ce fokontany. Mais, le

secteur de notre étude se déroule dans celle.du Il



2. Graphigue n°1: Organigramme du fokontany d’Andohatapenaka Ill

Chef fokontany

Adjoint (2)

[ Trésorerie ] [ Secrétaire ]

Comité de la
santé, sociale, sé

Commission de

Chef secteur développement .
curité, etc.

Source enquéte personnelle, 2(
3. Missionset objectifs du fokontany

Le fokontany d’Andohatapenaka a pour mission dgsil les probléemeauxquels la
population est confrontéet surtout cy procurer des solutions adéquates. A cet égardjtl
de ce fokontany est d’aid& population a améliorer les cotions de vie des habitants. Ci

est prouvé par les différentes commissions exisdant le systéme de fonctionnement

fokontany en collaboration avec le CD/
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4. Graphigue n°2: Localisation géographique du fokontany

d’Andohatapenaka
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Source : CDA. tiré dans I document des archives au service scolarisation. 2009
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Chapitre Il : APERCU GLOBAL SUR LE TRAVAIL DES ENFANTS

Ce chapitre nous permet dévaluer les considémtigénérales sur le travail des

enfants et d’en porter une réflexion sur certamgspsous-déeveloppés.

I-Définitions et typologies des activités

[-1.Définitions :

Etymologiquement, le mot travail vient du latin repalium » qui signifie un
instrument de torture. La conception ancienne dwait était donc celle d’'une peine,
d’ailleurs, on en fait parfois le lien avec le i biblique du chatiment qui sanctionne la
faute de nos premiers parents:« Tu travailleras laa sueur de ton front ».
Traditionnellement, le travail est considéré danghBorie économique comme un facteur de
production. Il intervient, comme le capital ou kestieres premieres, dans le processus de

création des biens et des services, et représeateegsource pour I'entreprise.

Pourtant, il apparait trop réducteur d’assimilactivit¢ des hommes dans 'entreprise
a une quantité vague et indifférenciée d’heuretaail : en effet, les tdches humaines sont

tres diverses et la fagon méme de les organiserrdigte en grande partie leur efficacité.

On désigne sous le terme de travail toute actpitdessionnelle (une profession) que
I'on exerce pour soi-méme ou pour le compte dequueh (une entreprise), dans le but de se
procurer les moyens de son existence en percevamtgela une rémunération (un salaire).

Donc, le travail permet d’exister, en structurantie de tout individu.

Du point de vue économique, le travail signifie emsemble d’activités humaines
coordonnées en vue de produire ou de contribueodupe ce qui est utile. Le travail est,
ainsi, une action humaine orientée vers la prododiie quelque chose estimé comme capital
pour celui qui effectue la tache ou pour la sociBe ce fait, le travail (en économie), est une

activité faisant I'objet d’'une rémunération.
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Selon le BIT, qui, est un organisme rattaché & I'ONU et chalgé questions
générales liées au travail dans le monde, les ptsia les définitions correspondant au

travail et a 'emploi sont relatifs a la populatiactive occupée et aux chdmeurs.

Selon Engef{Homme, société et environnement, 1975est le travail qui a créé
'homme », par le biais du travail, 'homme se différendie singe et des autres animaux. Il
caractérise la détermination de 'homme, et c’astexercant qu’il puisse procurer des biens
matériels. Il en est de méme pour M capitale, 1919)qui a signifié quee«ravail est de
prime abord un acte qui se passe entre 'hommea etature», ce qui veut dire que le travail de
'homme est considéré comme un fondement de l'emcst et du développement de la

société.

Le travail est donc primordial pour I'homme, il exée le travail nécessaire a sa

survie.
I-2.Genre d’activités :

L’activité est un ensemble des actes coordonnégstravaux de I'étre humain. Elle
recouvre tout ce que font les hommes et les femrtmsd a la fois ce gqu’ils produisent, les
relations qu’ils développent, les besoins auxgeele s’attendent, mais aussi la réflexion.
C’est a partir de son activité que I'étre humaitreen rapport avec I'ensemble de la réalité,

qui est son milieu.
Les activités se distinguent les uns des autres, dst de trois(03) types :

* Les activités domestiques
e Le travail salarié

e Le travail non salarié

"In « Combattre les pires formes de travail des enfémtspnvention 182de I'OIT », BIT, Brochure, 1999
®In « Homme, Société et Environnement », Gurassfimowbeamov(L.), Leontiev(N.), Machbitz(A.),
Mintz(Y.), Preobrajenski(V.), du progres, URSS,1975

’In « Marx(k), le capital, édition populaire (résumérait) par Julien BORCHARDT, Paris, PUF, 1919
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I-3.Le travail des enfants
[-3-1.Définitions:

» Enfance:

L’enfance n’est pas percue de la méme facon d’égmmn a I'autre du monde. Ainsi,
dans les pays occidentaux, on considére que l'enfevient adulte quand il quitte
I'adolescence. Mais, dans d’autres sociétes, Isgugsa I'age adulte ne se fait pas de la méme
maniere. En Inde, par exemple, on devient adulgidon atteint 'age du mariage, parfois
avant I'age de 15 ans. Dans certains pays d’Afridee enfants entrent rapidement dans le

monde des adultes car ils exercent trés tot dpsmeabilités au sein de la famille.

Dans chaque pays, c’est la loi qui définit précieétrce qu’est un enfant, c’est-a-dire
un mineur, en établissant un age de majorité. @etvarie d’'un pays a l'autre : par exemple,

il est de 20 ans au Japon et de 18 ans en France.

La Convention internationale des droits de I'enfdet 1989, ratifiée par la quasi-
totalité des pays du monde, a voulu harmonisediféérentes lois. Elle précise que I'enfant
est « un étre humain agé de moins de 18 ans »sbaah pays lui accorde la majorité plus

A

tot.

L'enfance c’est aussi, la période de développenpmychique et physique qui

nécessite la protection des adultes et qui estratigellement consacrée du jeu qu’au travail.

L’'ONU° définit I'enfant comme étant un individu n’ayares atteint 'age de 18 ans.
Ainsi, dans la Convention Internationale des drdéd’enfant, on mentionne que I'enfant est
une personne qui meérite le respect, I'écoute gdtbn, la protection, et le droit a I'expression

tout comme n’importe quel étre humain.

Un enfant a alors le droit de vivre dans la soco@dsidérée tout comme un membre

productif de la communauté a laquelle il appartient

%« Combattre les pires formes de travail des enfémtsonvention182 de I'OIT », BIT, Brochure, 1999
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> Le travail des enfants :

Le travail des enfants se manifeste par I'utilzatet I'exploitation de la main d’ceuvre
enfantine dans le processus productif ; les enfant®e sujet, exercent a peu prés toutes les
activités productives qu’elles soient dans la sphearchande ou non, rémunérés ou non, a
plein temps ou quelques heures, occasionnellemenégulierement, dans le secteur formel

ou informel.

Les enfants se mettent a travailler d’'une maniémagraignante, puisque le revenu
familial ne parvient pas a répondre leurs besouigst pourquoi, ils exécutent une multitude
d’emplois inappropriés. Certes, la force du tradas enfants est alors jugée quasi-nécessaire.
De ce fait, ces activités privent ces enfants ili@ums de leur enfance, de leur potentiel et
dignité, elles nuisent a leur épanouissement faygigue que psychologique.

I-3-2.Typologie des travaux:

L'usage de la main d’'ceuvre enfantine peut se ptéseaous différentes formes, a
savoir : les domestiques, les métiers de ruesplibaation sexuelle, le travail en servitude, le

travail militaire, le travail dans I'industrie eads les plantations, le travail familial.
Les travaux peuvent se manifester comme suit :

- La sphére familiale: dans la famille, les enfai@rticipent et contribuent a
I'’économie du ménage. Ainsi, I'agriculture est &eteur majoritaire de l'activité des

enfants en milieu rural, ils participent au repig@alu riz, a la cueillette et a la péche.
Ces activités sont considérées comme une actigigulsistance au sein de leur foyer.

- Le secteur informel : comprenant tous travaux dessrautant que chiffonniers,
mendiants, vendeurs, porteurs, livreurs, etc. Bjeiils soient faciles a entreprendre,
ces métiers peuvent présenter tout de méme iggses graves et dangereux.

- La domesticité : les plus ciblés sont les filles.

- L’exploitation sexuelle : c’est une forme d’oppressmoderne a profiter le corps des

enfants dans la prostitution.
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I-3-3.Age minimum d’admission a I'emploi

Selon certains pays, I'age minimum d’admissioreanploi varie au fur et a mesure du

développement économique.

Dans les pays a faible croissance économiqueentiasits doivent travailler tres tot en
vue de fournir le nécessaire pour eux et surtoutr peur famille. Dans les familles dites
pauvres, parfois les enfants sont considérés codemecharges colossales ou chacun d’eux

doivent procurer leur propre besoin, car leursqara’arrivent plus a le faire.

Cet age d’admission a I'emploi est varié, au ZaiteRwanda et au Burundi, en guise
d’exemple, le travail des enfants de moins de 12atiterdit, les enfants de 12 a 16 ans ne
sont autorisés que pour I'exécution des travaugrkgt salubres avec I'accord de l'inspection
de travail. Cet age minimum de 12ans est valaldsiaan Zambie et au Nigeria, mais cette
interdiction ne tient pas compte lors des travaégets accomplis dans l'agriculture. Au
Ghana I'age d’admission est fixé a 15ans pour tlé® branches d’activités sauf d’'un emploi
|éger dans I'agriculture : pour Madagascar, 'ageimum est déterminé a 15ans, par le biais

de la ratification de la Convention Internationadtative aux droits de I'enfant en 1991.

I-3-4.Regard sur le travail des enfants dans le male

Le travail des enfants dans le monde est un prablgpénemptoire dans le contexte
socio-économique de chaque pays. L'enfant a foroéperticipé a I'économie familiale par
I'intermédiaire des taches de méme que des tramgrigoles ou la domesticité par I'effet de
I'insuffisance du revenu familial. Les enfants dleurs sont notamment issus de la couche
défavorisée de la société, parce qu’ils sont esdlembent frappés par la privation de droit

dont ils devaient bénéficier.

Les données de I'OIT relévent qu'actuellement omgie 165 millions d’enfants de 5
a l4ans travaillent dans le monde, et que 74 mdlid'entre eux sont exposes a des travaux
dangereux. lls sont occupés dans des taches setiles les usines, dans les plantations, dans
les artisanats, ainsi que dans les magasins. Cal&g que, certaines familles dans le monde
vivent encore au-dessous de la pauvreté, puisgeeqdiine famille se trouve dans la
difficulté de subvenir a ses besoins fondamentést clair que tous les membres y compris

les enfants demeurent contraints de la cherté ket diereté de la vie.
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Prenons pour exemple, le cas des enfants travaillau Asie. Selon les propos d’'une
récente enquéte du BIT dans une zone industrieBegnfants surtout les filles, dans le cadre
de cette industrie, constituent la plus grandeigal® sa main d’'ceuvre. Des petits enfants,
sous alimentés travaillent de longues heures % joar semaine, pour un salaire de misere. lls
triment dans les locaux surpeuplés, peu éclairémadt aérés. Les travaux consistent a
emballer divers produits, tels que les bouteiltegarettes, articles textiles, bonbons, biscuits
et fruits de mer, etc. dans quelque entreprisesencontre le cas des adultes qui louent des

enfants comme « aide » en leur donnant une patiewt salaire ou les payant en pieces.

De ce fait, les enfants sont considérés de la nfégmn d’'un enjeu commercial par
'effet de leur rémunération mais aussi comme olgjet marché dans les transactions

commerciales.
[I- Manifestation du travail des enfants dans les paysous-développés :
[I-1.Généralités sur le continent Africain :

En Afrique, démographiquement, il est reconnu qeoihtient le nombre le plus élevé
de la population mondiale, en estimant que lesd®3la population sont des enfants et
adolescents.Néanmoins, 'augmentation de la population formeobstacle majeur pour le
développement d’'un pays et pour le progres économiq

A cet effet, le niveau de vie de chaque ménagegsjuirés bas par rapport au nombre
d’individu en charge, incite souvent les enfantsh&rcher du travail, d’abandonner leur
famille, pour trouver un emploi. Et aussi, I'Afriguest le continent le plus touché par le
travail des enfants, soit 41% des enfants de Saasldont économiquement actif, qui sont au

nombre de 80 million¥

Toutefois, le travail des enfants en Afrique esermg sous 3 catégories: les
travailleurs dans I'agriculture, les employés desma et les travailleurs de rue. Puisque la
population du continent Africain est essentiellebremale et que les enfants y prennent pas

mal de place en ce qui concerne le travail.

"In « Le travail des enfants : terrain de lutteBennet(M.), Page deux, 1999
“Idem, Bonnet(M). 1999
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Vu que 90% des enfants travailleurs en Afriquergavient dans les zones rurales; en
exercant des travaux dans les champs, gardewsetox, corvée (recherche de bois morte et
celle de puiser de I'eau), etc. De plus, les domus de travail sont tellement pénibles, parce
que la durée du travail est indéterminée, a caaseddtances excessives a parcourir ; aussi,
les taches n’étant pas proportionnelles a I'age parfois trop lourdes pour I'enfant. A cela
s’'ajoute lI'absence de protection sociale par le-m@pect de la protection sociale, par

exemple, les congés, soins des malades, etc.

Sur en ce qui concerne le travail domestique, dgifemps a autre, assuré par des
jeunes filles dgées de 12 a 17ans en majorités. slsslites, assument la quasi-totalité des
besognes ménagéeres dans la famille : cuisineg fairlessive, faire la vaisselle, faire du
babysitting, etc. Et qu'elles sont souvent maksitet exposées a des violences et

maltraitances aussi bien physique que morale.

En Afrique, pareillement aux autres pays en déysapent, le travail des enfants est

lié souvent a I'exode rural, qui est du a la fargissance démographique.
[I-2.La situation de Madagascar :

Dans le contexte socio-économique de Madagascdravail des enfants reste une
difficulté prépondérante qui demande des actioner@tes et durables. Parmi, 12.890.000 de
population active, plus de 11% d’entre eux sonta&tgants agés de moins de 15ans soit au
nombre de 1.417.96d Dont 31% d’enfant travailleurs se trouvent enigmilrural, et 19%

celle du milieu urbain.

De nos jours, les jeunes filles et garcons maingen I'équilibre matériel de la
famille, vu que ces enfants prennent des respditéabvis-a-vis de leur situation, et

deviennent eux aussi le pilier de la maison.

Tant qu’en milieu rural qu’en milieu urbain, leeal des enfants se manifeste par des

différentes manieres et selon les conditions daiira

- Le travail des enfants en milieu urbain : les etdfate la ville travaillent notamment
dans les rues, dans les carrieres de pierre,echeerche du travail journalier : le port

d’eau, jeter des ordures, transport des marchas)dse

“In « Rapport, enquéte auprés des ménages 200BF%AN Direction des Statistiques des ménages, 2002
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- Le travail des enfants en milieu rural : dans l@spagnes, les enfants sont employés
essentiellement dans les activités agricoles, adliaggmage de boeuf, dans les

manufactures, etc.

En pourcentage, dans les milieux urbains, les énfdm 6 a 9ans travailleurs s’élévent
a 8% ; et 13% pour ceux de 10 a 14ans. Tandis quiau rural, 22% pour le premier et
36% pour ceux de 10a 14 ans. Cela veut dire quenitiesits des campagnes, en comparaison
a ceux des villes, travaillent beaucoup plus. Ermgq@econcerne la scolarisation : 21% des
garcons et 14% des filles des enfants non scota(t® 6 a 14ans) de la zone urbaine, sont
des enfants qui travaillent en plein temps. Cobh8%® des garcons et 9% des filles de la zone

urbaine**
- Les pires formes du travail des enfants

Le travail qui met en danger le développement mjuesimental ou bien-étre moral de
I'enfant, soit par sa nature ou par les conditiberss lesquelles il est effectué, est dénommé
«travail dangereux». A Madagascar, les métiers pantes enfants sont parfois dangereux et

intolérables.
Certes, les pires formes des travails enfants smsuivants :

e L'utilisation, le recrutement ou l'offre d'un enfaa des fins de prostitution, de
production de matériel pornographique ou de spkdadlors que le travail des
enfants prend de nombreuses formes différentgsjdaté est donnée a I'élimination
immédiate des pires formes de travail des enfégltes que définies par I'article 3 de
la convention n° 182 de I'OIT ;

» Lutilisation, le recrutement ou l'offre d'un enfaaux fins d'activités illicites,
notamment pour la production et le trafic de stigmé$, tels que les définissent les
conventions internationales pertinentes;

e Les travaux qui, par leur nature ou les conditidass lesquelles ils s'exercent, sont
susceptibles de nuire a la santé, a la sécuriglaumoralité de I'enfant.

« Toutes les formes d'esclavage ou pratiqgues anaogeiées que la vente et la traite

des enfants, la servitude pour dettes et le seremgs que le travail forcé ou

“In « Plan National d’Action de lutte contre le taéivdes enfants & Madagascar », Ministére de latiom
Publique et des Lois Sociales, BIT, 2004
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obligatoire, y compris le recrutement forcé ou gatoire des enfants en vue de leur

utilisation dans des conflits armés.

Le travail est, dans ce cas, vital dans la vieldesmes, puisque c’est par le biais du
travail que chaque personne finit par se subve@iest pourquoi, le travail est requis pour

I'existence de tout individu, mais demandant a édlatif aux lois prescrites.
[Il : Cadre théorique de la recherche
[lI-1.Les apports de la sociologie durkheimienne

Dans son ouvradie la division du travail socia{1863)° Durkheim définit une
véritable typologie de la vie en société, construat partir de deux types possibles, la
solidarité mécanique, qui se caractérise par tegta les individus s'imitent les uns les autres
en se conformant a une société qui les transcendi solidarité organique, qui se définit par

la fusion des individus et de la société dans teecd'une véritable division du travail.

Les rythmes de la vie sont imposés par I'accélgmatiu monde de production et les
conditions d’existence générées. Ainsi, pour asdarsurvie, il faut intégrer le systéme et ce
par le biais du travail. Désormais, la conscienuéective va céder sa place a la conscience
individuelle et c’est I'idéal moral qui en sera@stellement affecté.

Aussi, dans son ouvragees Régles de la méthode sociologi(895Y°, Durkheim
traite la spécificité de la sociologie : celle-onsiste en I'observation des faits sociaux et des
faits physiques, dans la distinction du normal etpathologique, dans lirréductibilité des
faits sociaux a d'autres faits, notamment psychgles et biologiques. Certes, un fait social
est un objet de la sociologie selon lui. Parce updela de cette étude, on peut décrire tous les
phénomeénes, tous les comportements, toutes leenpaisns idéologiques, religieuses,
esthétigues d’'une recherche donnée. Tout commieéiegmeéene du travail des enfants, qui est
un fait social dont les causes se trouvent dangrd'a faits sociaux (la pauvreté, I'emprise de

la culture traditionnelle, etc.). C’est I'explicati du social par le social de Durkheim.

“In Durkheim(E) « de la division du travail sociglParis, PUF, 1863.
In Durkheim(E) « qu’est-ce qu’un fait social ®ies régles de la méthode sociologique, Paris;, 895
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Selon Durkheim, le fait social dans une sociétédest un phénomeéne suffisamment
fréquent pour étre dit régulier et suffisammennétepour étre collectif, qui est au-dessus des

consciences individuelles et qui les contraint.
[11-2. Travail des enfants et reproduction sociale

Ici il est question d’un héritage du statut sodes parents. Le capital économique, le
capital culturel des enfants different selon lagines sociales. Par conséquent, les enfants
d’un milieu social aisé auront plus de chance desi car ils disposent des moyens
nécessaires pour assurer leur scolarisation peisent facilement entrer dans le monde du
travail. Les enfants issus des milieux défavormscontre, n’en disposant pas d’autant
d’atout par rapport a ceux-la, vont avoir du meraniner leurs études et méme d'y accéder,
et ne parviennent pas a une mobilité ascendantmeM@ant scolarisés, les enfants issus de la
couche non aisée ont peu de chance de réusseygaort a ceux aisés. En effet, Bourdieu a
travers sa théorie nous révele le role discriminatbe I'école, comme quoi, elle serait un
instrument obéissant aux valeurs et fins de lasel@®minante. Le statut social est cependant
condamné a se reproduire et a se perpétuer d'urggajidn a l'autre. Si les parents sont issus
d’'un statut social de la classe ouvriere, 'enfanhériter ce méme statut.

[11-3.Le travail des enfants et la sociologie de #ction sociale :

L’action sociale peut étre définie comme une manie penser, de sentir et d’agir
dont I'orientation est structurée suivant des mesli€ui sont collectifs, c’est-a-dire qui sont
partagés par les membres d'une collectivité quejaende personnes (Rochdw@ction
sociale 1968)".

A cet égard, notre conduite s’inspire des normesnqus servent de guides ou de
modeles. Puisque, une interaction n'obéit pashasard : elle répond a une structure et des
normes collectives ; c’est par sa référence a tmetare de regles ou de normes collectives

gue toute conduite humaine est significative e€cehte.

YIn Guy Rocher, « I'action sociale », édition HMHgE, Tom |, 1968
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D'aprés Guy Roché¥, la structuration des régles peut résulter :

- Les modeles culturels

Ce qui fait partie des cultures qui sont propresiree société donnée, ou les
anthropologues anglophones les désignent parrfeetde « Patterns of culture » qui veut dire
le model culturel. Dans la société malgache cesetesdculturels sont sous I'emprise de ce
qu'on appellé’ le « tsiny » : c’est une sorte de tort que la &dcjette & une personne ; le «
tody » : affirme le dicton de « ce qui seme le véablte la tempéte », I' « anjara » : c’est la

destinée ; et le « lahatra » : c’est le fatum.
- Les sanctions

Les sanctions peuvent étres positives par le biaise récompense, négatives par le

biais d’'une peine. Mais cette sanction peut résdkedifférente forme, a savoir :

Sanction physiqueemprisonnement, tortures, peine de mort, escgiftes ou la fessé

gue les parents font souvent a leurs enfantstémuele coup de pied, etc. sont classés dans

les sanctions physiques.

Sanction économiquecelui-ci se fait par les amendes, boycottage draustriel ou

d’'un commercant désagréable, retrait d’'abonnemeantdublication, etc.

Sanction surnaturellec’est le rapport entre la croyance, la religenla vie des

hommes. Les relations entre Dieu et les étres t8yamissi les liens entre les ancétres (appelé

« Razana » chez les malgaches) et les hommes.

Sanction proprement socialei nous parlons davantage le phénomeéne de Uisiath

du groupe, ou les personnes déviant sont expulsesjeter par la société, par exemple le
fleau du travail des enfants, ces enfants sont daesociété des déviant car ils ne suivent pas

les normes

¥In Guy Rocher, « I'action sociale », édition HMHgE, Tom |, 1968
Y« tsigny, tody, anjara, lahatra » ce sont des sgufs sociaux malgaches, qui ont pour fonction
d’harmonisation et le respect de soi et d’autrui.
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Aussi, « dinam-pokonolona%est une sorte de convention collective passée &rdre
membres d’'une méme communauté familiale ou villesgequi s'impose a tous les membres
de la communauté et dont l'inobservation peut &amctionnée par des réparations
pécuniaires ou méme par les tribunaux de simplegapparait a bien des égards dérogatoire

au droit commun, voire aux principes généraux.

Alors la socialisation, peut étre définie comme processus qui permet a chaque
individu d’apprendre et d’intégrer les valeursex hormes, les manieres de penser et d’agir
en vigueur dans les groupes sociaux dont il faitigaque ce soit a I'école, en famille, au

travail, etc.

A cet effet, la socialisation c’est le fait de $dgrer a I'environnement social, de
former un groupe social, etc. donc, c’est une iatéégn a la collectivité.

Par conséquent, la famille, I'école, les groupeaniés, les ONG, etc. sont
instruments de socialisation. Au cours de ce psaed’individu acquiert des connaissances,
s'intériorise en s’intégrant dans la personnalitétériorisation de ces connaissances devrait
s'effectuer au cours de l'enfance, pour permettréowdt individu de s’intégrer dans la

communaute.
« L’enfant et de la famille :

Selon E. Durkheift «la famille est une institution sociale, & lasfuridique, et

morale ». Elle assure la socialisation des enfafiisde les intégrer dans la société.

La famille demeure I'instance principale de sosmtiion des enfants et son action est
considéréee comme indispensable pour la structuratiterieure de la personnalité et pour
I'avenir des enfants. Certes, ce sera dans le cldra famille que I'enfant va matérialiser les
normes et les valeurs de la société d’appartenddeece fait, la famille est un cadre ou
I'enfant apprend son métier et ce gu'il devraie@rpartir de I'expérience vécue. Elle assure
la totalité de l'action éducative dans les preeseannées de la vie de I'enfant, ainsi la

responsabilité principale de I'éducation de I'entfeevient a celle-ci.

2%« Dinam-pokonolona »est un contrat social traditionnel et uniquemenigaehe. Il est destiné a gérer les
éventuelles sources de conflit social
*In « La division familiale du travail : la vie etouble », Marie (A.) et Maurisson (B.), PUF, Pati890
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Par ailleurs, la famille est une communauté de gig,assure pour ses membres des
satisfactions effectives et la prise en charge nehtde leurs besoins. La famille est donc, a
cet effet, le cadre de formation de la persondalé I'enfant dans la société, parce que, c’est

I'endroit ou I'enfant peut s’épanouir.
* L’enfant et I'école :

L’école apres la famille demeure un instrument prigial pour la socialisation des
enfants voir les jeunes. Puisque I'école est um die transmission de culture et de valeurs

partagées ainsi que de moralité sociale, elleresutil d’intégration sociale.

L’éducation est une action de développer les fasufithysiques, intellectuelles et
morales ; elle aboutit généralement a la connaigsaet a la pratique des usages de la société.
Elle vise a favoriser le déploiement de la perstiténde chacun, c’est pourquoi, elle permet a
'enfant de se familiariser facilement & son enwitement. En effet, I'inculcation de
I'éducation se fait a I'école, la ou I'on apprends regles qui régissent les comportements.

Elle apporte a I'enfant une éducation complémeataicelle de la famille.

L'école est donc indispensable pour le développéntiin enfant, que ce soit

intellectuel, physique ou moral.
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Chapitre Ill : CADRAGE METHODOLOGIQUE

Ce chapitre a pour but d’exposer la démarche ndéthgique qui a été retenue pour la
réalisation de ce travail. A cet effet, dans ceftproche nous allons quantifier les données

gue nous avons recueillies sur terrain durant nodrail de recherche.

I1I-1. La phase exploratoire

Afin d’élaborer ce travail de recherche, nous avergloité quelques techniques et
méthodes de recueil et de traitement des informgatiqui nous sont utiles pour analyser la
réalité. A cet égard, pour mieux discerner ce ph@re, nous avons tout d’abord, procédé a
une pré-enquéte ; ou nous avons opéré a conglltsieurs ouvrages et documents pour
notre assistance. Et apreés, nous somme directaemht sur terrain de maniere a observer

les enfants au travail.

[1I-1-1. La documentation

C’est en fait la premiére étape a toute démareheecherche. Ainsi, pour rédiger ce
rapport de recherche qui est a la fois descriptédralytique, d'importants documents écrits,
composés par des ouvrages généraux, des ouvragefigges et des documents officiels,
nous ont servis d’appui. On peut aussi retenireemiutres quelques travaux traitant
'urbanisation, I'éducation de base, la santé, pen et aussi I'habitat dans la ville
d’Antanarivo. On y retrouve un certain nombre digadeurs socio-économiques qui nous ont

servi d'appui lors de la phase exploratoire.

[11-1-2. L'observation participante

Ici nous avons observé et en méme temps partisg®s avoir un contact direct avec
la population, c’est-a-dire observer leurs vécutigiens sans poser la moindre question.
Nous avons observé les enfants qui travaillent,glss qui sontoccupés dans leurs taches
quotidiennes : des lavandiéres lavant des linggsea d'un lavoir, des hommes et enfants
qui s'acharnent a porter des seaux et des bidoeesur’ pour les chercheurs d’eaux, des
enfants qui mendient et ramassent des ordures;Tetat cela a pour objet de mieux connaitre
les caractéristiques de la population que nous saeowisagé d’étudier. Pour ce faire, nous
avons fait des aller et retours dans le quartienme étant un visiteur cherchant quelque

chose.
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111-1-3. Entretien exploratoire

Cette technique nous a permis d’avoir des renseignes précis sur les conditions
socio-economiques actuelles de la population aetsaves entretiens avec les autorités
locales : Président du Fokontany d’Andohatapenaket Illl, puis 02 institutrices qui
enseignent dans une école (préscolaire) a vocatioiale : enseigne les enfants des familles
démunis du quartiers qui n'ont pas assez de moganipscrire leurs enfants dans les écoles
payantes , pour mieux comprendre le fonctionneraehbrganisation dans ce quartier ; nous
voulons les soutirer des informations concernant qleotidien dans ce quartier, la
caractéristique du niveau de vie familiale des taalté du quartiers , leur demander si les
enfants dans ce quartier sont économiquement adiifs vue d’examiner, a étudier ou a
découvrir, c’est-a-dire, explorer le terrain avdhihtervenir. Donc, pour avoir la faculté de
formuler un questionnaire digne de son nom afinpdavoir évaluer qualitativement et

quantitativement les conditions de vie de la pajpaieque nous allons étudier.

[11-2. Elaboration de la problématique de rechercte

Toute démarched’'un travail de recherche doit contks buts a atteindre. Ainsi, dans
cette phase, nous essayons d’analyser les faitsaue avons observés et les données que
nous avons recueillis pendant la phase exploratigifacons a pouvoir circonscrire I'objet de
notre étude, qui demeure la clé de tout ensendgdaldmarches de recherche.

A cet effet, 'analyse de ces faits et données ranispermis de cerner I'objet de ce
travail de recherche, d’élaborer ensuite la prohligme constituant le noyau de ce document,
nous ontaussi donnéla faculté de formuler notrethgse.

[11-3. Vérification empirique

Cette étude empirique est fondée sur l'observatiofiexpérience personnelle des

choses et des faits que nous avons recueilliesain.
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[11-3-1. Echantillonnage

Pour réaliser ce travail, nous nous sommes sekge$a phase exploratoire, non
seulement pour repérer les données disponibles, augsi, pour pouvoir connaitre comment
choisir I'échantillon adéquat pour soutenir cavéil. Ainsi pendant la phase préliminaire,

Nnous avons constaté :

- Un nombre plus élevé des gens ayant un niveauedeas ;

- Des infrastructures sociales de base insuffisaitemdéquates ;

- Des activités économiques dépréciatives par ragplemploi urbain ;

- Des caractéristiques physiques désagréables aauni\es quartiers ;

- Des taudis et des logements dont la toiture esblenleur parquet en terre battue

et qui sont construits avec des véritables matér@uconstruction récupérable.

La méthode itinéraire nous semble appropriée simenravail. A cet effet, nous
avons choisis un échantillon de 20 ménages sur4lg85 résidents dans le fokontany
d’Andohatapenaka Ill; dont: 26 enfants, 10 paeet 02 président du fokontany
d’Andohatapenaka | et Ill. Ce procédé consistepradre au hasard 04 Lots de maison qui
sises a l'est, a l'ouest, au sud et au nord dwrtdny d’Andohatapenaka Ill, puis 04
ménages qui se trouve aux alentours du bureaukdutany. Qui nous méne a une somme de
20 ménages. Dans l'ail Est et Nord nous avonsl@sisnaisons qui se trouvaient a gauche de

la route et pour le Sud et 'Ouest nous avonsqaile de la droite.

I11-3-2. Technique de questionnaire

Aprés avoir fixé I'objectif de I'enquéte, I'élabdian d’'un questionnaire est I'étape
capitale pour recueillir tous les renseignementessaire auprés des enquétés : sur ce qu’ils
savent, sur ce qu’ils ont faits ou ont compté fapee qu’ils pensent, etc. dans le cadre de ce

travail de recherche.

Pour ce faire,nous avons opté une série de quesditant du général au particulier.
Chaque question élimine successivement les éléntntprobleme. Parce que, plus les
guestions sont longues, plus les réponses voniréttiisables, I'enquété n’écoutera plus ou
ne comprendra plus trés bien. C’est pourquoi houms procuré des questions simples,

claires et faciles a comprendre pour éviter la gsioh.
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» Entretien direct : pourvérifier facilement la véataales dires de la personne interrogée
et pour obtenir de nombreux renseignements.

» Les guestions ouvertes et fermées : la questionéemous est utile pour obtenir des
réponses simples, tendant a classer I'enquétésut@nsategorie ou critere préecis (ex :
la situation conjugale des parents : marié, divouoéon libre, veuf, etc.) ; et que dans
le cas ou nous cherchons a savoir davantage, aniobtie I'enquété des
renseignements plus particuliers nous avons faiela@ la question ouverte, car celle-
ci laisse I'enquété de s’exprimer liborement (Comtregmercevez- vous le travail des

enfants ?).

Bref, le fokontany d’Andohatapenaka est l'un deskoftany d’Antananarivo
Renivohitrademeurant défavorisé. Ainsi, ayant fait survol sur un apercu global sur le
travail des enfants, des méthodes et techniqueétérexploité pour décortiquer la nature de

ce travail de recherche.
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La pauvreté est dite comme I'un des facteurs eagilicdu travail des enfants. Les
conditions de vie des pauvres, a cet effet, peugtptanalysées a partir de la pauvreté des

conditions de vie, appelée aussi pauvreté d’existen

Cette derniere, certes, résulte parfois de diftéréarme et se manifeste fréquemment
par I'impossibilité d’'une satisfaction aux fonctimments essentiels concernant I'éducation
(faible scolarisation), la santé (difficulté d’ascaux soins primaires), la sécurité, I'acceés a
'eau potable, I'alimentation (sécurité alimentagt déséquilibres nutritionnels), ou encore

I'accés a un logement décent.

A cet égard, dans cette deuxieme partie, noussaétrdier et expliquer d’'une maniere
sociologique les problémes socio-économiques lida &ie des habitants des quartiers
défavorisés qui animent le phénoméne du travailedéants, tout en vérifiant nos hypothéses

a partir de I'environnement de notre recherche.

Dans ce sens, nous essayons de discuter [|'étdieteset exploitation causale du
travail des enfants a travers le fokontany d’Andapanaka lll, puis les impacts polymorphes
de ce phénoméne et pour finir nous allons parler @aluations et syntheses sur la lutte

contre le travail des enfants dans ce fokontany @ém



Deuxieme partie :

TRAVAIL DES ENFANTS : DETERMINISME
SOCIAL ET ANALYSE MOTIVATIONNELLE
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Chapitre IV : TRAVAIL DES ENFANTS : ETATS DES LIEUX ET EXPLICATIO N
CAUSALE

Dans ce chapitre, nous essayons de mettre en exdéegleléments et les informations
gue nous avons recueillis auprés des enquétéstda@ntravaux de recherche. C’est-a-dire,

ce chapitre nous reléve les réalités de notreiterra
IV-1. Situation socio-économique des enfantravailleurs :

Il s’agit ici de déterminer les variables relativas niveau de vie des ménages, des
parents et des enfants travailleurs enquétés. hathe est de constater la structure familiale,
la connaissance sur ce que sont les droits deabgnlies sources de revenu et les activités des

enfants travailleurs, la taille de ménage, aing kg situation des parents.

Tableau n°1 :Classement par groupe d’age des enfants travalenguétés

Sexe [Tranche age Féminin Masculin Totaux
Sans- 7ans 2 1 3
8ans- 1lans 3 4 7

12ans- 15ans 9 7 16
Totaux 14 12 26

Source Enquéte personnelle, 2012

A travers ce tableau, nous avons pu remarquer gsdedir jeune age c’est-a-dire a
5ans, les enfants entament déja le monde du tr&taglue, ces données confirment, que les
files commencent a travailler plus tét que lescgas. Aussi, les filles emportent le plus
grand nombre des enfants dans le monde du tr&@ilt mieux illustrer notre explication,
nous allons considérer le récit d* une jeune fikel5ans concernant sa vie. Elle a affirmé : «
Maintenant j'ai 15ans, je ne fréquente plus I'écdlétais en classe dé™ quand javais
abandonné I'école et javais 13ans. Je suis l'ade& famille et jai 2 freres qui fréquentent
toujours I'école. J'avais envisagé de devenir urggitutrice quand j'étais a I'école, mais je
suis triste parce que je vois mon réve tomber @ul'ée n'avais pas le choix car je devais
aider ma mére pour la survie de notre famille esad’assurer la scolarisation de mes petits
freres, qui d’apres mes parents seront le deveniadamille. Puisque les hommes sont faits

pour étre le pilier de la vie d'une famille et dgas filles n'ont existé que pour étre sous les
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ailes des hommes. Mais si seulement ¢ca dépendaitaiej'aimerais bien continuer mes

études pour pouvoir enfin réaliser mes réves etattonome. »

Ce témoignage résulte de la négligence des fillesean d’une famille, et c’est aussi la
bonne explication de I'entrée précoce des jeunesamail. Ceci certifie le non-respect des
plus importants des droits énumérés dans la coiovermjui est la non-discrimination en vertu
du principe d’'universalité et d’inaliénabilité, lesoits énoncés dans la Convention doivent
étre accordés a tous les enfants du monde, quelsajent leur sexe, leur race, leur couleur

ou leur religion.

Tableau n°2: Typologie du travail effectué par les enfants

Type de travail que les enfants effectuent Sexe
fréquemment. Masculin Féminin
Employé de maison (domestique) 00 01
Chercheur d’eau 04 01
Ramassage et récupération d’ordure 02 02
Docker 02 00
Vendeur (se) 01 02
Lessiveuse 00 05
Baby Sitter 00 00
Vente de sachet 02 03
Autres 01 00
Total 12 14

Source Enquéte personnelle, 2012
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Graphique n°3: Proportion des travaux les plus entretenus pagriémts du fokontatr
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Source Enquéte personnelle 20

Le tableau et le graphique-dessusnous montrent que les filles dans toutes
catégories d’ages et de besognes, travaillentquiades garcons. Lors de notre passage
ce guartier, nous avons constaté gu'’il existe grisemmes que des hommes. Puisque,
6800 habitants (Monogrape du Fokontany, 2009), 54.60% sont des femmes&e@6.95%
des hommes. Ce quartier est aussi composé param#afion jeune, vu que 40.42% es
pourcentage du groupe des enfants d'age de 6 an¢; dont 21.98% filles et 18.44!

garcons.

Le travail le plus exercé par les enfants auprés desquels aowss mené notl
enquéte, est la lessive pour les jeunes fillea eetherche d’eau du cbté des garcons. |
leur avons demandé la raison de faire ce travalieaud’un autr ? Ills nous ont répondwue
c’est ce que font leurs parents. Avant on les aigaiir qu’ils finissent leur travail et po
pouvoir apporter plus de gain. Et apres, ils onnéd® leurs propres ailes. C’est de I'hérit:

du statut social des parents dont parle BOURDI
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IV-1-2 : Les facteurs favorisant le travail des erdnts

IV-1-2-1 : Les difficultés économiques du ménage

Tableau n°3: La situation familiale des enfants travailleurs

Sexe des enfants Parents mariés Parents non mariés
Masculin 02 11
Féminin 03 10
Totaux 05 21

Source Enquéte personnelle 2012

05 enfants sur 21 enfants enquétés répondent quilsdes parents mariés, soit
19,23%. Par faute du manque et de la perte d’emplais parents ont du mal a entreprendre
leur obligation vis-a-vis de leurs enfants (obligatde les nourrir, les vétir, les soigner, les
éduquer, etc.). Alors ils sont contraints d’apres é'aider leurs parents pour subvenir a leurs
besoins. Néanmoins, d’autres disent que leurs tmtes forcent a travailler, car ces parents
leur disent que les gens ont pitié des enfantss @@ sera a leur profit. Donc, ici I'enfant est
considéré comme un objet ou un instrument de cogeneEoUr que ses parents arrivent a leur
fin. Par contre, les 80,76% des enfants enquété&sveat qu’'avec un de leurs parents, voire

méme aucun.

Ceci nous montre que, malgré la cohabitation démn&net des parents, qu’ils soient

mariés ou non, cela n‘empéche I'entrée des enthants le monde du travalil.

Tableau n°4: La taille du ménage

Taille de -de 4 enfants 5 a 7 enfanls 8alo0 +de 10 Total
ménage enfants enfants
Effectif 04 08 05 03 20

Source Enquéte personnelle 2012
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Selon nos travaux de recherche, nous avons obsgredla famille des quartiers
défavorisés est composée en moyenne de 5 a 7dodivAinsi, cette situation nous permet de
dire que la situation familiale est une des raisguigncitent les enfants a chercher du travail,
outre le besoin et le désir personnel que I'entaen lui. Un enfant nous dit qu’ils étaient
nombreux sous le méme toit, sa mere n’est qu’ussEveuse et son péere un docker. Sans la
suite de I'histoire, nous savons tout de suite we cette petite a vécu. Fréquemment, ils
n'avaient pas des choses a mettre sous les deatssceurs et freres meurent de faim. Du
coup et depuis ce jour, elle a pris sa part deoresgbilité vis-a-vis de la situation, car elle est
l'ainée. « Je ne sais pas ce que vous en dite-ellejt« mais j'ai 'impression de faire le

bonx». Mais il existe ceux qui ont été obligé dediter pour I'appoint de la famille.

Tableau n°5: Répartition des activités des parents des enfamrailleurs

Activités Nombres des entreprenant du métier
Lessiveuse 02
Tireur de pousse 01
Docker 02
Recherche d’eau 02
Bricoleur 01
Vendeur (se) 02
Totales 10

Source: Enquéte personnelle, 2012

L’activité des parents est aussi un facteur déteanti de I'entrée précoce des enfants
dans le domaine du travail. Il n’est plus a notes tgs travaux sus énumeérés sont classés dans
le secteur informel. Cependant, parmi 08 paremigi&tes, la lessive du coté des femmes et
la recherche d’eau du coté des hommes sont leemndéis plus entretenus, qui sont bien
entendu des travaux fatigants, et pas bien rémsindiérs qu’étant étres humains, nous
devons manger a notre faim pour garantir notreiswevque parfois pour eux il est difficile

de trouver quelque chose a mettre sous les demmisi, fes enfants sont astreints de travailler.
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Tableau n°6: Pourcentages des activités de la population dohatapenaka I, Il et I

Fokontany / Adohatapenaka | Andohatapenaka (Il Andohatapenaka Il
Activités
Secteurs informel 83% 80% 82%

Source Registre statistique des fokontany, 2009

La pauvreté des conditions de vie des habitanfsekhntany d’Andohatapenaka est justifiée
par ce tableau. Dans lequel nous constatons ldgyation des activités instables basées dans

le secteur informel, soit 80%.

Pour vérifier ces données, nous avons mené nofgeena travers le fokontany
d’Andohatapenaka lll, qui est d'ailleurs déja évé@n avant-golt dans le tableau n°6 ci-

dessus. Ci-apres les détails concernant ces travaux

- Les chercheurs d’eau occupent une place remarqdabsece fokontany, vu que 90%
des logements ne sont pas équipés en eau. A ettaf$ chercheurs d’eau travaillent
en approvisionnant le quartier entier en eau petabhant des bornes fontaines (13 :
pour le fokontany I, Il et lll). Parfois, ils s’cagisent en équipe composant de deux
personnes et utilisent des chariots tirés et pgussdain nu, dont chacun dispose son
propre réle : ou I'un prend en charge de la diatidn d’eau chez les clients et I'autre
assure le déplacement du chariot. Et certainseititile port de seau car le chariot
n'est pas a la portée de tous. Un seau d’eauvaué 50 Ariary.

- Les dockers et les tireurs de pousse-pousse atclgues temps dans les marchés
d’alentours (Anosibe, 67ha, Isotry, etc.). Pouradesiers, le payement vari selon la
distance a parcourir et le poids des choses goaes. Pour un docker un voyage
colt 500Ar et 7.000Ar pour les tiruers ;

- Les lavandiéres sont payées a 70Ar pour un vétemeyenne et pouvant aller
jusqu’a un prix de 3000Ar pour un linge maison {crture, nappe de table, rideau,

tapis, etc.). Des fois elles assurent jusqu’ausegge.
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Tableau n°7: Répartitions des revenus des habitants

Revenu Type de travail Classification de Pourcentage
mensuel par niveau de vie
ménage
<60.000 Métiers a salaire Tres faible 45%
Ariary journalier
De 60.000 a | Employés dans les Faible 25%
120.000 Ar entreprises
franches et
sociétés
De 120.000 & Fonctionnaires et Moyen 17%
240.000 Ar cadres dans les
entreprises
franches
> 240.000 Commercants, Elevé 13%
Ariary epiciers

Source: Enquéte personnelle, 2012

Le tableau ci-dessus nous présente les résuleaigute concernant les revenus mensuels
des enquétés. Sachant que le calcul du salaijeuesliers a été fait a partir de la moyenne
gagnée en une journée multipliée par 30 jours (ais)n Nous avons constaté que les gains
varient d’'un ménage a l'autre et que le niveauidales habitants va de « tres faible » a

« elevé ». Dont, 45% de ces habitants renforcerairig dans le niveau de vie tres faible, 25%

sont classifiés de faible. Cela montre que legigalgournaliers occupent les ménages a

revenu trés faibles, viennent ensuite les salari@enus faible et moyen.

Ainsi, nous présentons ci-apres, qui selon notrmassance le facteur explicatif des données

gue nous avons évoqué précédemment : le niveastiation des parents.
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Tableau n°8: Le niveau d’instruction des pare

Nombre total | Niveau primair: Niveau Niveau Formation
des parents secondaire supérieur professionnelle
enquétés
10 07 01 00 02

Source Enquéte personnell2p12

Graphique n°4 : Proportion du niveau d’étude des parents des enfeavailleur
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Le graphique cdessus, nous aide a voir facilement jusqu’ou estde la faculté d
pouvoir terminer des études des parents. Nos enquété nous a ditNeus voulons fair
entrer nos enfants a I'école, mais nous n’avonsapasz de moyen pour les faire adhérer
une école. De plus qu’este quon gagne no? Car en allant a I'école nous n'avc
personne pour s aider a travailler, aussi, apres I'école ilsnh’ieen a mettre sous les der
Alors que méme nous pendant notre enfance on s'apdréquenter I'école mais vous vo

nous vivons. N’'este pas I'essenti ? »
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Ceci soutient le dicton : « Tel péere, Tel fils»,oet qu’a dit BOURDIEU : « Si les

parents ont un statut d’ouvrier, I'enfant va eriteés.

IV-1-2-2. Méconnaissance des droits de I'enfant

Tableau n°9: La connaissance en matiére des droits de I'énfan

Avoir de | Pas de | Connaissance Consentent 3 Ne Ceux qui consentent et ne

la notion| notion du contenu | I'application | consentent consent en méme temps|a

pas son application
38 0 04 09 05 20
100% 0% 10 ,52% 23,68% 13,15% 52,65%

Source Enquéte personnelle, 2012

Ce tableau nous montre que les 38 enquétés (1068gém ont entendu parler des
droits de I'enfant, ce qui veut dire que la plupdes habitants de ce fokontany ont des
notions concernant les droits de I'enfant. A past$ensibilisations médiatiques, durant notre
enguéte nous avons entendu qu’il y a des ONG oadkasons qui animent le quartier sur les
droits de I'enfant, SPDTS (Syndicat des Professtmbipldmés en Travail Social), en guise

d’exemple.

Et c’est ce qui hous a poussés a poser des tasedéians, y compris celles que nous
avons énumerées dans le tableau. Voici les résujtad nous avons collectés : personne n’'a
répondu non a la question: « as-tu déja enteratlerpdes droits de I'enfant? »; cela
expligue que les droits de I'enfant n'est pas udn@meéne méconnu a Madagascar. Mais,
chacun apporte son opinion par rapport a cettemo8eulement 10,52% des enquétés savent
le contenu en résumé de la convention internatodak droits de I'enfant de 1989, (que
Madagascar a ratifiée en 1991) ; les plus souvenmérés sont les suivants: la non-
discrimination, I'éducation, la protection contaute forme de violence et d’exploitation de
'enfant quel que soit le sexe. Ensuite, le tablemus expose que 23,68% consent a
I'application du droit des enfants a Madagascacggue selon eux, cela aide beaucoup pour
préserver et protéger les enfants qui sont privésledirs droits. Un chef de famille
explique qu'il existe des parents qui ont assemdgens pour subvenir aux besoins de leurs
familles mais néglige ces derniéres au privilegatéiéts personnels ; c’est le cas des peres

ivrognes qui frappent leurs femmes et frappentslemfants. D’ou la dislocation familiale et
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donc chacun pour soi. Par contre, les 13,15% nsertent pas, car ces enquétés soutiennent
gue cela ne leur aide pas a élever leurs enfdaets,@ntre la culture malgache affirment-ils.
lIs certifient que ces droits ne font qu’empires lehoses et rendent les enfants « maditra»
(littéralement « tétus ») ; vu que cette conveniierdit toute forme de violence a I'égard
des enfants, alors qu’un dicton malgache affirmeNyzanakatianatsytsitsinarantsan-k&zo»
gui est contrairement aux fond de la conventiote(dit de frapper ou de mettre la main sur
les enfants). Pour finir, 26,31% sont pour et eoiipplication de cette convention. Mais,
d’'une part, ils soutiennent I'application de ces,|gparce que d’aprés eux cela va pouvoir
servir de lecon aux parents égoistes et pour asd&wenir des enfants, et en autre part, cela
rend les enfants tétus et les conduit vers le aheles délinquants.

En somme, les gens ne sont pas en mesure de spdfadhérer et d’accepter les
droits de l'enfant a Madagascar, vu que cette autime est inaliénable pour tous les
signataires. Mais, nous croyons que ce n’est paspatble au « Fombaamam-panao

malagasy» (littéralement « aux moeurs »).
IV-1-2-3. Les éléments de régulation et de déterminisme cultl

La théorie de la régulation sociale a pour objattlvité de création, de mise en
ceuvre, de maintien et de disparition des reglesilsesc Ce qui en fait le caractére social est

justement leur caractére plus ou moins contraignant

IV-1-2-3-1.Contrble sociale et sanction juridique

Pour harmoniser la vie en société on fait appetsirégles sous différentes formes,
variant d’'une société a une autre. Ce sont leeségl’'on nomme parfois sous le hom de
coutume, de droit, etc. Et I'inobservation de cegles entrainent une sanction que ce soit

juridigue ou sociale. Donc, ces regles sont fgtas régir la vie en société.

Il est a signaler que ces régles peuvent étrendisdies vis-a-vis de son élaboration, il
y existe ceux qui sont élaborée avec une visiocaherole, de fagcon conjointe et de facon
autonome. C’est-a-dire, pour un groupe donné ssrégles lui sont extérieures : c’est une
régulation de contréle, comme le cas des droitthdenme et de I'enfant a Madagascar. Ces

lois ne sont pas élaborées par les malgaches égissent leurs sociétés par le biais de la

?« Nyzanakatianatsytsitsinarantsan-kazo», c’est utodlimalgache trés courant qui autorisent les psud
punir leurs enfants dans le cas ou ils font deisd@t
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mondialisation ; si un groupe ou certains représgntparticipe(nt) avec un autre groupe pour
élaborer des regles qui leurs sont propres : ote gar d’'une régulation conjointe, par
exemple la convention du RIO-20 du mois de juin 2@bncernant la protection de
I'environnement que Madagascar a participé aveatdéapays ; et pour finir, lorsqu’'une
société donnée élabore seule ses regles en réadiixtivité de régulation autonome qui lui
impose des régles de I'extérieur : c’est ce qu’ppedle la régulation autonome, tout comme
les « Dinam-pokonolondSque les sociétés malgaches utilisent couramment fErmoniser

leurs sociétés.

VI-1-2-3-2.L’emprise de la culture traditionnelle

Une culture traditionnelle est considérée commeragke de contrble surnaturelle qui

reglemente la vie pour ceux qui y sont assujettis.

D'une part, Le principe de « fihavanarfd est encore en abondance dans ce quartier,
qui pour les malgaches une type de savoir-faideatonnaissance qui leurs sont son propre.
Aussi, «le tsiny, le tody, l'anjara et le lahatrasont tous des régulateurs de la société
malgache, qui en quelque sorte de regle de congoite éviter la honte et le tort que la

société ; et aussi pour eviter les coléres degrascét de Dieu.

D’autre part, les parents aiment leurs enfantdgmdeur pauvreté. Par le biais de la
culture malgache, les femmes se plient toujoursudieles hommes, ce qui veut dire que pour
les malgaches les hommes sont toujours éminentsapaort aux femmes. De méme, les
garcons sont plus appréciés que les filles. Darsot#été « BARA S par exemple, ces
susdites ne recoivent aucune éducation scolainde$Sées meres leur apprennent le savoir
vivre et le savoir-faire de la vie, qui demeurenlgue formation qu’elles possedent. Les
garcons par contre jouissent de plein droit d’adguies connaissances a I'école, vu qu’ils

deviendront un jour un chef de famille. Une émieedifférence de droit se pratique pour

2« dinam-pokonolona », congu comme un mode d’osgdioin de la vie en société : ensemble des régles
applicables et réeglementant les actes, le modéedées comportements des hommes au sein d’'unétéoci
malgache.

'« Fihavanana »est une forme de lien social valakisé la culture de Madagascar. S'apparentamiteaige et
a la solidarité, cette valeur constitue un prinapebase de la vie collective a Madagascar

2« BARA» Peut étre d’origine Bantoue, population de I'4ire sud-équatorial, le peuple Bara vit dans les
plateaux inférieurs du Centre-Sud de I'lle. Sekeur ltradition les jeunes hommes doivent avantheaniage
accomplir un vol de zébus pour affirmer leur braeguleur virilité et leur mérite.
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valoriser 'homme. De plus, les femmes et les esfant un statut inférieur que les hommes
et que cette position les exposes a l'injustic@sCle phénoméne explicatif du nombre élevé
des filles dans le monde du travail par rapport gawcons. Elles doivent a leur famille une
entiere obéissance et d’étre responsables et auigrplan sur les problemes de la maison.
Une plainte ou une objection n’est sans aucun dmiéeable ; donc, elles sont privées du

droit & I'expression.

Tableau n°10: Approche genre sur les enfants travailleurs

Sexe Instruit Non instruit
Masculin 05 02
Féminin 03 06

Total 08 08

Source: Enquéte personnelle, 2012

Comme nous l'avons dit précédemment, les fillest q@os touchées par la non
scolarisation, vu qu’en vertu des configurationkualles malgaches elles n'ont été congues
gue pour satisfaire les besoins des hommes. Afigtf ees informations nous montrent que
sur 08 enfants, seul 03 d’entre eux sont des filhsdruites ; et qui seront dorénavant,
exploités par leurs parents et leurs employés.rQuveé souvent les filles dans les travaux

domestiques, lessive, baby Sitting, etc.

Plus de la moitié des garcons travailleurs ont dgj@ié (primaire, secondaire), et ils
font partie des enfants actifs fréequentant I'écBlar faute de revenu non stable de la famille,

ils aident leurs parents afin d’assurer la suramaifiale et aussi pour payer leur frais d’étude.

Cela prouve que dans la société malgache, lesmmaayd plus de chance que les filles

pour réussir.
IV-2. Travail des enfants et stratégies de survie

IV-2-1. Analyse motivationnelle des parents

Souvent le revenu des parents varie selon le tgpeagtail qu’ils entreprennent, alors

que le précédent tableau (n°8) nous montre que ttenail n'est que du travail qualifié
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d’'informel et qui napporte que peu d’argent aunsdé leur ménage. Il se peut qu’aujourd’hui
iIs gagnent 5.000Ar et demain 3.000Ar, ce reverul@s d’étre suffisant pour assurer le
besoin de la famille, le plus comble c’est qu’itteeadent aux pires de jours en jours parce
gu’il se peut que demain ils ne gagneront riennPées 10 parents enquétés seulement 02
pratiqguent un emploi stable, ce qui veut dire gikE% des parents enquétés ont du mal a
nourrir leurs familles et a moins d’inscrire lewnsfants a I'école ; car le revenu de ces gens

gue ce soit mensuel ou journaliere ne vaut pasigrhose.

Comme nous l'avons évoqué précédemment, presqsddsiparents que nous avons
guestionnés travaillent dans le secteur informads ors, 02 parents sur 08(75%) des

enquétés font comme tache lavandiere, dockery titeypousse, etc.

Pour renforcer les gains familiaux, les parentst fappel a leurs enfants, les
contraignent a travailler dans toute sorte de ttguaendie, se prostitue, travailler dans les

carrieres, dockers, etc.)

En guise de conclusion, le travail est devenu yrénatif pour les enfants, qui résulte

par fois de la précarité du ménage ou -ils vivafit, de répondre a leurs besoins.

IV-2-2. Analyse motivationnelle des enfants

o Facteurs extra-familiaux:

Ce facteur est le fruit de linstabilité de I'éconie et de la politique de I'état
malgache. Les parents enquétés affirment que tbegesctivités que nous entreprenons sont
vouées a I'échec. On est vraiment en pleine cfifienant-ils ; personne n’'as de quoi pour
s'offrir ce dont on a besoin. Sauf pour ceux quensichissent de jours en jours.
« Nymisymihamisyihany, fa nymahantramahantraih&lyrapportent-ils. Les chefs d’état ne
se soucient méme pas de nous, s'ils veulent vrdig@ediquer ce phénomene, ils doivent
nous offrir des emplois.Mais par contre, d’aprésaanalyse et ce qu’a montré le tableau sus
visés (n°10), concernant le niveau d’éducation gents, il est clair qu’ils ne peuvent pas
faire grand-chose. Car méme pour étre un agenécdaig de nos jours, on doit obtenir un
dipldme de baccalauréat au minimum. Alors qu’ilsmt’méme pas atteint le stade supérieur.

Quand méme, nous croyons que la plupart de cesrgattendent que d’étre servis et sans

**« Nymisymihamisyihany, fa nymahantramahantraihaogla veut dire que les riches s’enrichissentst le
pauvres s’appauvrissent.
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avoir effectué un minimum d'effort. C'est la paesque nous avons évoquéedans la

premiére partie de ce document.

* Facteursintra-familiaux

Ce facteur est caractérisé par le probleme faindia est souvent a l'origine de la
dislocation de la famille. Par faute de la pauyrktg membres de la famille prennent chacun
sa route, a la recherche du travail pour nourrifalaille en question. Mais la plupart des
parents profitent leurs enfants en les exploitantsméme ils les laissent travailler a leur
place. Et que souvent ils exigent du montant aslenfants travaillants. Ne pas avoir ce
montant affirme les enfants enquétés, c'est deesiggm arrét de mort. Alors que
habituellement, ils dépensent I'argent qu’a lewsidét de les dépenser dans les bars. Ce n’est
pas juste disent-ils, et il y a ceux qui quittent $évadent de leur famille, de leur petite
maison, pour la rue.

De méme, le bas niveau d'instruction des parentsaessi 'un des facteurs qui
poussent les enfants a travailler, car a cause s#tiation ces derniersn’ont pasacces a un
emploi décent.

IV-3 : Travail des enfants et reproduction sociale

Elle décrit une pratique sociale relative a la mHa », consistant a maintenir une
position sociale d’'une génération a l'autre patrdensmission d’'un « Patrimoine», qu’il soit
matériel ou immatériel.

Ce phénomene se traduit par le fait que par exeompfids d’ouvrier a plus de chance
de devenir ouvrier que de quitter sa classe soetade méme qu’un ouvrier a plus de chance
de devenir ouvrier que de quitter sa classe soetale méme qu’un fils de cadre aura plutot
tendance a devenir a son tour que de changer skecdaciale. C’est tout de méme le cas des
enfants travailleurs, ils héritent aussi la classgale de leurs parents, car un de nos enquétés
affirme : « je me souviens trés bien que quandsametit on allait au champ avec nos
parents du matin au soir méme si on avait des couarétait toujours en retard par rapport a
nos collegues de classe. Apres javais arrétééatpiémter I'école car j'airedoublé plusieurs
fois. Cela veut dire que moi aussi javais tra¥adl coté de mes parents quand j'étais petit et
jentreprenais aussi d’autre travail pour ajouésr dains de la famille. Et pourquoi donc mes
enfants ne doivent-ils pas travailler du coup gaéqps ils apportent plus d’argent que nous

dans notre maison.» Cela montre a quel point lgiposociale des parents constituent un
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héritage pour les enfants. Comme Pierre Bourdealt prédit dans « la reproduction
sociale » (1977).

Chapitre V : LES IMPACTS POLYMORPHES DU TRAVAIL DES ENFANTS

Selon Marx, la pauvreté est un phénomeéne lié afférehciation sociale de chaque
individu. Il affirme que [I'exploitation des pauaear les riches résulte de I'écart existant

entre eux, qui est fréequemment caractérisé paaleoe d’instruction des pauvres.

Quand on travaille précocement, les risques peuvésitilter de multiple et de
différente raison : soit sur le développement pinysisoit sur le développement mental. C’est
ce que nous allons aborder dans ce présent chdpirempacts polymorphes du travail des

enfants.

V-1. Impacts sur I'enfant

Le travail chez I'enfant entraine évidement dességuences néfastes a son sujet,
mais ces conseguences peuvent étre un gain (camsEgyositive) ou méme une perte

(conséquence négative) a I'enfant.
Impacts négatifs
- Diminution du taux de scolarisation

Dans les milieux défavorisés, I'acces a I'éducatest encore faible, d'ailleurs les

enfants travailleurs n’ont pas la possibilité ddakh I'école a cause du travail qu’ils effectuent.

Ceux qui sont a la fois scolarisés et travailleams beaucoup de difficultés a suivre

leurs études en raison de la fatigue et du manguendps consacré aux devoirs et lecons.

Par conséquent, le taux de réussite est faiblelddableau ci-aprés nous justifie.

*'BOURDIEU(P), « La reproduction, élément pour une théorie du systéhenseignement, coll. Le sens
commun, Paris, Minuit, 1971.
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Tableau n°11: Les pourcentages de niveau d'étude

Niveau d’étude Pourcentage
CP1aCM2 74%
6c™ a3 22%
BEPC 3,6%
BACC et Plus 0,4%

Source: Registres des statistiques éducatives des Fakpii2009)

Mais nous voulons juste noter parmi les 74% il geax qui y mettent les pieds que

pendant seulement un an, ceux qui ne sont présamtegsemaine et quelque mois.

En effet, certains enfants scolarisés préféreitte’école parce qu’ils ont le golt de
I'argent. Cet abandon scolaire précoce engendigaults conséquences dans leur avenir car
ils peuvent gacher leur insertion professionndiiérieure a cause de leur faible qualification,

des lors ils n’ont jamais la chance de s’éleversdarhiérarchie sociale.
- Responsabilité précoce

A cause de linsuffisance du revenu familial, lea@ts sont poussés, par une autorité
parentale, a chercher du travail pour combler teevlUne grande part de responsabilité est
ténue par les enfants travailleurs dans leur famallors que c’est aux parents que doit

incomber la responsabilité de la famille.

Certes, les enfants assurent la subsistance denifief en achetant les nourritures, les
vétements, et tous ceux qui sont nécessaires daflaydr. A cet effet, les familles pauvres

vivent au dépend des efforts de leurs enfants.

Cependant, l'insertion précoce des enfants danslieu professionnel peut présenter

€galement ses conséguences positives.
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Impacts positifs

Malgré le travail dur et pénible effectué par legaats, il existe aussi des cotés

positifs que I'on peut constater.

- Assurer la survie familiale

Vu que les conditions familiales des enfants faabien milieu rural ont fortement
entravé leur situation familiale, les enfants salors encouragés a chercher du travail pour

renforcer les ressources familiales.

Le travail effectué par I'enfant est alors indisp&inle dans le foyer car il lui permet de
survivre face aux différentes difficultés de la gigotidienne. Il maintient 'enfant en forme
afin qu’il puisse lutter d’avantage car c’est pablais du travail que I'enfant mange et aide

ses parents.

C’est a partir du gain obtenu de I'enfant que leepts peuvent assurer la survie de la

famille et subvenir a leurs besoins.

Les enfants participent alors & 'amélioration duenu de leur ménage en améliorant

les repas de la famille avec leur salaire.

- Initiative dans le domaine du travalil

L’enfant qui commence a travailler tres tot peut &ébrouillard, il exerce déja un
certain travail pour que sa famille puisse vivrae. difet, I'enfant qui travaille avec son pere

commence déja a apprendre ce qu’il faut faire déssgra adulte.

Un individu qui débute sa carriere dés son enfgece profiter d’'un certain avantage
dans le milieu professionnel. A condition que lavail n'entraine pas des conséquences
néfastes a son étude et que leurs acquis serordidéogr comme leurs expériences
professionnelles. En plus, ces enfants prennensceemce de la dureté de la vie, c’est
pourquoi ils deviendront imaginatifs et débroudlar souvent tres habiles sachant bien

s’organiser tant bien que mal.

Il est donc question ici de la préparation de &iofessionnelle pour les travaux qui

ne demandent pas de véritable spécialisation.
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Entre autres I'aide apportée par les enfants essidérée comme des stratégies
d’apprentissage d’'un savoir- faire technique poux-eméme, mais aussi d’apprentissage

social, pour avoir une place dans le groupe, dassinmunauté, dans la famille.

En effet, certains travail permettent aux enfargspayés leurs socialisations(ex :

animateur, commergant, etc.)

V-1-1. Impacts physigue et insécurité alimentaire

L'insécurité alimentaire :

On parle d’insécurité alimentaire quand les appalimentaires sont insuffisants, ou
bien juste suffisants pour survivre mais trésdédiéges par rapport aux besoins du corps (il

manque des nutriments essentiels a la santé).

Certes, une insécurité alimentaire est aussi lamgtoblémes courants dans le
fokontany d’Andohatapenaka lll, parce que fautendhavail pas assez important et d’'une
ménage portant au moins 4 enfants (3 ménagespeayappar un niveau de vie tres faible
(45%) : entrainent bien entendu la malnutritiotaetous alimentation au sein de ces

ménages.

De facon générale, la malnutrition altere la cram®, diminue les performances
physiques et intellectuelles, et rend I'organisrius gensible aux infections. Elle est
particulierement dévastatrice lorsqu’elle touchstiés jeunes enfants, encore dans le ventre
de leur mere ou de moins d’'un an : elle provoqoesaln retard de la croissance, un retard
mental, et parfois certaines malformations (qucteant notamment le développement des

yeux, du systéeme nerveux et du systéeme immunitaire)
Impacts physiques :

Manifestement, certains travaux exercés par leangmfsont pénibles et difficiles a
effectuer, par exemple travail domestique, la matéiL’exécution de ces travaux fait courir
beaucoup de risques aux enfants. Les conséquermeserp étre fatales, sur le plan

psychologique, physiologique et mental.

En majorité, les enfants sont exposés, de jouroan p des risques et d'insécurité

totale, puisque, le fait de se trainer dans les atenéme d’y rester est dangereux et méme ils
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deviennent dangereux. Ensuite, [I'action de se ieendans les rues, les ports des
marchandises lourdes (docker), le fait de ramdsseordures par ci et par la, etc. sont tous
des travaux dangereux pour les enfants : 8 entamggétes sur 12 passent leurs journées de
travailler dans les rues. En travaillant dangles, les enfants peuvent étre tué par I'accident
de la circulation, étre poussiéreux qui engendidestmaladies respiratoires, ils peuvent aussi
étre atteints de la diarrhée par le biais des alimgales qu’ils avalent, etc. Quant a ceux qui
travaillent en domesticité, subissent des malinag¢a, de I'abus sexuel, de l'agression et
menace de la part des employés qui sont parfotaupriet exigent : 'enfant domestique que
nous avons enquétés lors de notre enquétes nouguedon employé est méchant, et parfois
méme il frappe I'enfant lorsque ce dernier n'arrpas a suivre ses régles et ce qu'il a dit de

faire.

Tous ces travaux que les enfants effectuent ne pamtfavorables a la santé de ces
derniers ; qui auront bien entendu des conséquepmese soit au sein de I'économie du pays

et surtout sur les enfants victimes.

En effectuant ces gagne pains, les enfants n'aist el temps de s’occuper de leur avenir,
iIs vont étre effectivement comme leurs parentsrgomnt aucune instruction et sans aucune
expérience. Donc, sans aucun doute le phénomenra gauvreté sera de génération en

génération, qui engendra évidemment le cycle ialette la pauvreté a Madagascar.

Les résultats et les propos de cette étude nousnontré les principales activités

exercées par les enfants et leurs conditions de vie

La position familiale et le sujet économique coiodibhent la vie et le savoir-faire des
enfants ; y compris leur travail. En général, lagjttotalité des enfants soumis au travail sont
issus de la couche défavorisée, ils subissent aigss des conditions déplorables durant

I'exécution de leurs travaux.

L’enquéte menée en 2007 lors de 'ENTE sous tutdliBISTAT nous livre des

données chiffrés qui justifient ce qu’on a expligquécédemment.
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négativement affectée par le travail

Enfants dont la santé est / a été affectée par lavalil
Total des enfants | Nombre en milliers Pourcentage par
astreints a un travail rapport au total des
dommageable, en enfants astreints a yn
milliers travail dommageable
Les deux sexes
Total 847 321 37,9
5-9 ans 220 81 36,8
10-14 ans 452 169 37,3
15-17 ans 175 72 41,0
Résidence
Urbain 254 78 30,9
Rural 1280 485 37,9
Secteur économique
Agriculture, élevage 1313 487 37,1
péche
Mines et extractions
Minieres 21 15 70,3
Industrie 41 16 39,0
manufacturiére
Commerce et 60 10* 17,6
restauration
Domestique 90 31 34,3
Autre 9 S5* 55,8

Source INSTAT/ENTE 2007 (*Non statistiquement signifidatnombre d’observations non
pondérées inférieur a 30)

Ce tableau nous montre que prés d'un enfant sus #ogagé dans un travall
dommageable (37%) affirme que son travail lui aséadu mal, au moins une fois a sa santé.

Les ainés semblent plus touchés.
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V-1-2- Impacts psychologique

La psychologie se donne pour tache de recuedbrabnnées objectives et quantifiées
sur le comportement et sur 'expérience afin danefla synthese dans des théories
psychologiques. Ces théories aident a comprendneplagquer et dans certains cas a infléchir

le comportement des individus.

En ce sens, I'absence d’encadrement familiale pafliencer la personnalité de
I'enfant. Henri WALLON?® dit : « Les influences affectives qui environnent I'enfai le berceau ne
peut qu’avoir sur son évolution mentale une actiéterminante » ; ainsi, privé de I'affection parental
I'enfant peut devenir déviant. Les 26 enfants gaes avons affirment d’étre victime de la
dislocation familiale. Un de ces enfants témoiguoe gon péere est un ivrogne, qui batte
souvent leur mere et que la mére abattue quittent@ison pour aller ailleurs. Il est clair que

dans cet environnement il n’y a pas d’harmonie rfable au développement d’un enfant.

Psychologiquement, le travail apporte des impattgez un enfant, mais ces impacts
peuvent lui étre bénéfigues par le biais sa matprécoce, et néfaste sur le fait qu'’il prend

prématurément une lourde responsabilité.

V-1-3. Impacts culturels:

Ici nous parlons davantage des informations coracer’échec de la scolarisation des
enfants travailleurs. Diverses raisons soutientzedéscolarisation des enfants, mais nous

allons énumérer ceux qui nous semblent constieupilier de ce phénomene.
L’échec de la scolarisation peut s’expliquer par:

- Les dépenses scolaires : les parents n’arriverg pluassurer le financement des

fournitures scolaires de leurs enfants, c’est paoirtes enfants quittent I'école.

A cet effet, les dépenses liées a la scolarisasiemblent étre un facteur majeur
influencant I'incapacité des parents a envoyersleenfants a I'école et qui les conduit a

chercher du travail.

*In PATTE(R), « de I'orientation & I'occident 2608sadans la psychologie », édition publibook 14,des
volontaires 75015, Paris-France, 2009



50

- La faiblesse du systeme éducatif : il existedmgraintes en systeme éducatif si bien

que la scolarisation des enfants devient un prodlem

Parfois, cette faiblesse s’explique par linsuffisa des matériels et équipements, par le
manque de personnel enseignant etla non motivasnparents. Tout ceci cause le faible

taux de réussite des enfants et qui provoque figwlif a suivre le cursus.

Tous ces obstacles déterminent I'échec de la s$salmn des enfants et qui les
conduisent a travailler. Ainsi, certains enfantelagsés travaillent pour qu'ils puissent

gagner un peu d’argent pour acheter leurs foumstscolaires afin de continuer leurs études.

- Des raisons liées a I'enfant lui-méme : pas d'iéttgrorté a I'école, pas en age de
scolarisation, etc.

- Des raisons afférentes a sa famille : refus dealaille de I'envoyer a I'école,
incapacité de payer les frais scolaires, pauviméopin d’'aide ou de main- d’ceuvre
dans I'entreprise familiale, etc.

- Des raisons physique, politiques, sociales et éoanees indépendamment de la
volonté de l'enfant ni de sa famille: maladie, thaap, législation, politique
nationale, manque de référence incitative poumnbation, insécurité, manque d’offre
éducative, pauvreté, etc.

L’enquéte sur le travail des enfants apporte diesnmations sur la principale raison de
leur non scolarisation. Chez les enfants non sisélaengageées dans un travail dommageable,
la raison la plus fréquente qui a été évoquéeirsapacite de paiement des frais de scolarité
et elle concerne un enfant sur trois. C’est souleenas des plus agés (garcons et filles de 10
a 17 ans). 19% évoquent le manque d’intérét poftcale ou leurs mauvaises performances
qui les découragent a fréequenter I'école. Notores gjicertains enfants (12%) ne sont plus ou
jamais a I'école a cause du refus de leur famillepour aider dans les taches ménageres

d’autres ne vont pas par I'éloignement ou I'insééua I'école (10%).(ENTE, 2007)



51

Tableau n°13: Situation de 'activité des enfants du quartier

Proportion 5- 7ans 8- 11ans 12-15ans Totaux
D’enfants actifs 02 06 10 18
qui ne

fréquentent pas

I'école
D’enfants actifs 02 04 02 08
qui vont a
I'école
Totaux 04 10 12 26

Source: Enquéte personnelle 2012

Ces éléments nous montrent la précarité de latisituales enfants dans les bas
quartiers. Déja a 5ans les enfants se metteravailler (mendient, ramassent et récuperent
des ordures), il n’est pas étonnant qu’il y a cquksont victime de I'abandon scolaire. Sur
26 enfants enquétés 20 sont actifs, dont certaihdidabandonné I'école et d’autre qui n'ont
jamais mis les pieds. En général, les enfants itlewes sont majoritairement de niveau
primaire. Nous voyons bien que ces enfants sontdeunéme en age de fréquenter I'école,
alors que 3.07% seulement mettent les pieds dam®cole publique (qui se trouve dans le
fokontanyAndohatapenaka I, car celle du lll n'emdfiie pas) ; et que 6.92% n’ont mis

jamais le pied dans une école.
V-2. Impacts sur le ménage

Selon E. Durkhei? « la famille est une institution sociale, a lsfluridique, et

morale ». Elle assure la socialisation des enfafimisde les intégrés dans la société.

Dans le cadre d’'une famille pauvre la socialisatigntrouve pas sa place, parce que
les parents tous comme les enfants passent lenps t& travailler et se soucient tous aux
besoins familiales. A cet égard, les relationstiggent entre parent et enfant sont peu
probable, ils ne se discutent plus entre familb@@ le calcul des gains de la journée aprés

tous le monde prend son coin pour le repos. Urodeenquété affirme que dans leur famille

®In « La division familiale du travail : la vie etouble », Marie (A.) et Maurisson (B.), PUF, Pati890
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personne ne se souci pas du sort des autreschasin pour soi. « Mon pére m'adresse la
parole » dit-il « que lors qu’il va me demander tden d’'argent j'ai gagné aujourd’hui. Et il
faut surtout que le gain s’éléve de jours en jodasis le cas contraire il me frappe et me
mettre a la porte sans mangé avec eux, car salgnriai fait que de m’amuser pendant la
journée.» |l est clair que cette famille est disiég,parce que, I'enfant n'y trouve pas de
I'épanouissement favorable a sa croissance. Casgpoi, ces enfants vont devenir a leurs
tours des adultes inadaptés sans conséquences qo@rteurs parents ne les ont pas appris la
maniere de vivre et de savoir faire a part la rediede quoi mangeé.

V-3. Impacts sur la société

Karl MARX* expose que : Rour survivre la famille, toute catégorie de pengodoivent fournir
non seulement du travail, mais encore du surtrgwailr le capital ». Ainsi il soutient que, le fait
d’obliger les enfants a travailler est une soluaoix ouvriers de garantir la vie familiale. Mais
cette solution n’'est pas aussi parfaite qu’elle aefiair, car depuis la seconde moitié du
XX¢ siécle, le travail des enfants reste un gravel@nod sur tous les continents.

Des études menées en 1¥7@nnée internationale de I'Enfance) ont aboutina u
constat alarmant : plus de 50 millions d’enfantsraens de 15 ans sont encore contraints au
travail, surtout en Amérique Latine, en Afriqueeet Asie, et sont, dés lors, privés des droits
fondamentaux reconnus a I'enfant, parmi lesqueldrdét a I'éducation. Dans de nombreux
pays en voie de développement, I'industrialisaporduit les mémes effets que dans I'Europe
du XIX®siécle : analphabétisme, sous-alimentation, ete. ghénoméne n’affecte pas
seulement les pays en voie de développement, thtbaussi les pays développés, tant en
Europe qu’aux Etats-Unis.

Certes, le travail des enfants affecte aussi leésdont -ils appartiennent, vu que cela
engendre la paupérisation croissante de cettetéom@ I'Etat. Parce que, I'existence courant
des enfants travailleurs au sein d’un Etat mordrefaible niveau de développement. Tout
comme le cas du fokontany d’Andohatapenaka llkegqn@pere vue nous pouvons tout de suite
conclure que c’est un fokontany pauvre a causedists travailleurs qui s’éparpillent.

**Karl MARX, le capital édition populaire (résumé extrait), par JulienFRTHARDT, Paris, PUF, 1919

*'Microsoft ® Encarta ® 2009. © 1993-2008 Microsofiroration. Tous droits réservés.
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Chapitre VI. LUTTE CONTRE LE TRAVAIL DES ENFANTS : EVALUATION ET
SYNTHESE

VI-1. Actions déja entreprises par les ONG

En passant dans le quartier d’Andohotapenaka empanine simple personne ou
entant qu’'un travailleur social ou entant qu’adtmectionnaire, ne pas entendre le mot CDA
(Conseil de Développement d’ Andohatapenaka) cst ipas normal. Parce que ce quartier
fait partie de la zone d’intervention de 'ONG- &[@t que ce mot est I'un des mots courants

dans ce quartier. Tout le monde connait son existepetits et grands.

Etant un agent de développement, il nous vienespltit de poser des questions «
Pourquoi ce quartier est encore dans cet état,aNil pas une ONG qui parraine ce
quartier ?, etc.». Pour pouvoir répondre a cesstgues, nous avons meneé des petites

enquétes pour connaitre le fonctionnement de ON@;Gavoir ses forces et ses faiblesses.

Mais pour un survol, nous essayons de voir lesiamsset objectifs de TONG-CDA.

A cet effet, I'Organisation Non GouvernementaleXA » a pour mission :

- D’accompagner les populations défavorisées et valiés ;

- Droffrir aux personnes vulnérables et aux défavéwisles services sociaux de base,
des services d’emploi et de création d’activitéségatrices de revenu, de promotion
les droits humains et de paix, de renforcement apmate, de gestion de crises et

catastrophes, de réhabilitation et de réinsertion.
Elle possede comme objectifs généraux :

- La promotion humaine et la lutte contre la pauvreté

- Le développement des actions de solidarité paéddisation des activités dans le
domaine social, de développement social et écongmiq

- La formation pour un personnel responsable et ctanpé

- L'intégration des dimensions culturelles et speites dans toutes les démarches

- Le maintien d’une structure de gestion et d’encaerd simple mais efficace
Et comme objectifs spécifiques :

- Accroissement du taux de scolarisation et d’alptisdston
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- Diminution des conflits sociaux et réduction desques et catastrophes sur la
population

- Accroissement des revenus des populations cibles.

VI-1-1. Analyse des effets positifs des actions entrepaslp CDA

Pour analyser ce phénomeéne : la capacité des biamés a accéder aux
services sociaux de base sera un point esserdiaetiéer.

VI-1-1-1 : Acceés a I’éducation et a la scolarisatio

Le projet de scolarisation tient une grande impur¢aau niveau de la population car
grace a ce projet, beaucoup (800 éleves, soit 2drl% population) d’enfants non scolarisés
ont la chance d’intégrer I'école et de poursuives dtudes. Dans la zone d’intervention du
CDA, une demande d’appui a la scolarisation liée pwoblemes socio-économiques de la

population ne cesse d’augmenter.

Dans ce domaine, nous pouvons affirmer des résutiatioratifs dés la sélection des
bénéficiaires a leur réussite scolaire. En effetyédérant aux premiéres activités du CDA, a
I'époque de Pere Jacques COUTURE (fondateur du GDA&)sélection des enfants a la
scolarisation était limitée a 150 enfants ; et 28spnne pour 'alphabétisation; ce qui donne
170 bénéficiaires dans I'éducation. Ensuite, nousns remarqué que dans le bilan de la
sélection des bénéficiaires I'effectif n’a cessaécdroitre voir 800 éléves pendant trois ans. En
ajoutant : la garderie (90 enfants), ASAMA (25 éamds), dans le projet d’alphabétisation on
compte : 50 a 100 personnes ; les résultats domhentle 1000 bénéficiaires.

Quant a la réussite scolaire, les résultats semléiga satisfaisants dans tous les
niveaux (CEPE, BEPC et Bac) au cours de ces tmisieres années, allant de 50 a 96%.
L’analyse que nous mener certifie que certaineprastd’approche participative que les
responsables des projets ont été adopté pour refiitace I'éducation et la scolarisation

dans leurs zones d’intervention.

Entre autre, on peut noter :

- Une bonne collaboration avec les acteurs locauxagfacilité I'identification et le
suivi des bénéficiaires des projets ;
- Une forte collaboration inter-projet ;
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- L'existence de la cantine scolaire qui, dans urreagfs, améliore les résultats
scolaires favorisants en ce sens, un meilleur si@siéléves ;

- L’existence du projet parrainage qui joue un gredte dans la motivation des jeunes a
continuer leurs études supérieures ; et une boolhboration avec les jeunes et les

étudiants.

VI-1-1-2. Acces aux actions sanitaires

Sur ce point, un effort exceptionnel en I'espacent®ns de deux décennies, a été
conjugué et mieux réalisé dans ces quartiers neédast pas jadis, méme une clinique

privee.

Notons que, les visites prénatales effectuées ig¥gnoient, les soins adéquats durant
la grossesse et a I'assistance de personnel faumdifié durant 'accouchement, contribuent
a réduire un peu les risques de déces de la mdeeleinfant, car la quasi-totalité des femmes
habitants du fokontany d’Andohotapenaka bénéfiaikust services du dispensaire du CDA vu
gue ce fokontany n’en bénéficient pas, soit 45% meéres de familles enquétés. De méme

pour la vaccination antitétanique, qui est un élénde suivi prénatal.

Dailleurs, les résultats de nos enquétes affirmamtbon nombre de la population
bénéficiant les actions sanitaires du CDA. Sur3éspersonnes enquétés, 25 ont déclaré
connaitre les activités du CDA et les bénéficiesbit 69,44% de la population des zones
d’intervention. En ce sens, nous voudrions signatgre autre I'apport de cette action vis-a-

vis de sa population cible :

- La proximité du dispensaire

- L’approvisionnement régulier en médicament

- Le tarif abordable par rapport aux autres cabidetgaires

- La contribution du service a la diminution du tade mortalité infantile due a la

malnutrition (dans le réle préventif).
VI-1-2. Les limites de l'intervention de 'ONG-CDA

Dans la perspective d’amélioration des conditionvié de la population, nous avons
constaté avec regret dans nos résultats que lzit@apie sélection des bénéficiaires est tres

limitée pendant qu'on remarque dans le registrecadieil un nombre important de la
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population motivée a bénéficier les projets sociaspcio-professionnels, économiques et
culturels programmés par le CDA pour résoudre Iptmblemes.

Dailleurs, les gens de ces quartiers ne semblesntpmprendre ou ne pas accepter les
criteres de sélections du CDA pour le choix deshéiaires de différents projets. En ce sens,
ils interpretent des refus comme des discriminagtiokn outre, cette limitation des
bénéficiaires fait que dans le projet scolarisati@ffectif des enfants scolarisés est tres faible
(2.44%).

En ce sens, nous voudrions signaler en consequgneela décharge scolaire de
enfants dans les quartiers a cause de manque dennfimanciers, n‘aura autre recours

possible qu’a I'intégration a la réinsertion paaiférmation professionnelle.

Quant a la santé, il est tres important de sigrial8l n’y a pas une santé parfaite dans
un environnement malade. Tel est notre regret dasgjuartiers écologiquement défavorisés
malgré les efforts déployés par cette ONG pourrassin environnement sain. En réalité, les
travaux publics de ces quartiers sont insuffisgaar les qualifier d’'un développement

durable.

Il en est de méme pour 'amélioration des infratites collectives des quartiers.
L’insuffisance des bornes fontaines, I'absence iguadslité des douches, W.C et lavoir
publiques, la faiblesse de réfection des canauxadiéation des déchets laissant des odeurs
nauséabondes dans tous les coins, ont des effgsifaénon négligeables pour la santé de la
population de ces quartiers. Sans oublier I'ingéEuoutiére de ces quartiers par 'abondance
des eaux stagnées a chaque saison de pluie atcBssibilité a I'éclairage publique par

I'absence des poteaux électriques.

Dans un autre cas, il nous a été le choix de deemaddteux qui ont déclaré avoir
bénéficié les projets du CDA s’ils bénéficient dtuprise en charge d’assurance maladie ou
bien méme enregistrés a la CNAPS. Et les résulesttent décevants car I'avenir de ces
derniers ne peut continuer sans conséquence. Géaitdju’ils ne bénéficient aucune sécurité
sociale par n'importe ou ces derniers s'y trouvEnteffet, tous les ateliers et petite entreprise

qui les emploient ne versent aucune cotisationesuge la CNAPS.
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Est-ce par négligence ou parce qu’ils ne sont pasernés par ces cotisations ?

Nous admettons notre incapacité d’apporter unengpa cette question. Cependant,
une seule chose est slre, en cas d’'accident ouimaddles ne recoivent aucune aide en tant
que salarié et ne pourront prétendre bénéficier aide dans I'avenir et pendant leur
vieillesse. Il est signalé dans autre cas, lesudsqdémesurés dus a la fragilité et de la
vulnérabilité des employés pour les exploiter. Cas tout cas ce que nous avons remarqué
au cours d’'une enquéte semi-directive avec cetopeae déclarant 'anonymat : « je ne sais
pas si je travaille ou non. Cela a fait presquedsmu’on m'a appelé la-bas pour travailler.
Parfois, je fais 2 mois et on ne me donne que 730@>. Tout cela montre que toutes les
conditions sont réunies pour maintenir cette pdpradans la misére et dans la précarité. Et
cela, malgreé les interventions de 'ONG-CDA sy lienéficiaires des projets aussi bien ceux
qui n'ont pas encore bénéficié, sont surtout d'emsiscial, socio-professionnel, psychologique

et moral que de dire socio-économique.

Ceci dans la mesure ou sur le plan matériel, itg amibles car ils se limitent a la
satisfaction des besoins alimentaires pour la rtéjoCe résultat un peu décevant qui n’est
pas quand méme a la hauteur de nos attentes, a@iexplication surtout aux revenus

insuffisants, a la précarité du travail de ces héiadres.

A part 'ONG-CDA, pendant que nous avons mené netrguéte, nous avons pris
connaissance d'un préscolaire qui prend en chatgeseigner les enfants des familles

démunis du quartier.

D’aprés les sources, cette école a été créée enl’'wnstruire les enfants dont leurs
parents n’ont pas de moyen pour faire scolaresarslenfants. Cette école apres tout est un
projet de 'UNICEF et sous tutelle de TONG-SPDTS/fdicat Des Professionnels en Travall

Social).

Pour lancer ce projet, le personnel de 'UNICEFR@aaisé une série d’enquéte pour
collecter les attentent de la population, ils oméme fait des Visites a Domiciles. Ensuite, la
publication du projet se faisait par le biais daffiches et des assemblés généraux aupres du

guartier.
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Les enseignants quant a eux ont eu une formatioicyare sur les méthodes et
techniques que I'on sert pour enseigner des enf@es enseignants sont au nombre de trois

et ce sont tous des femmes, elles sont bien enteaddmnisées.

Il est & noter que le frais de scolarisation etféesnitures scolaires ne sont plus des
soucis des parents, leurs taches ne sont que deniaurs enfants a I'’école et de surveiller
leurs études. Au départ, les éleves inscrites rétaie nombre de 65 et du moment de notre
passage ils étaient 44, de classe d’age de 4 &.1bapar curiosité, nous avons demandé a

I'institutrice quelles peuvent étre les causeseateeaiminution ?

La réponse était «la précarité de la famille, lapart des enfants en revenant de
I'école n’'ont rien a mettre sous les dents et panfeséme se rendre tout de suite au travalil
pour aider leurs parents ». |l est évident quecoeslitions ne motivent pas les enfants d’aller
a I'école car ils n’'y trouvent pas d’intéréts. Adorvaut mieux travailler pour gagner quelque

chose en retour que de rester clouer sur les Isamssavoir des contres partis.

Le coté positif de ce projet c’est qu'il réduit embre des enfants non instruits du

quartier et le coté négatif, c’est que seulemetthi%. des bénéficiaires sont motives.

Pour conclure, nous croyons que nous pouvons nmainteéépondre aux questions qui
nous tourmentaient, c’est que : malgré les effdaist ces ONG livrent, il semble que d’'une
part les apports sont insuffisants et d’autre pest bénéficiaires trouvent toujours des

prétextes pour refuser leurs opportunités.
VI-2 : Reprise synthétique

A Madagascar, le travail des enfants est loin d'@&radiqué. L'enquéte menée par
'IPEC et le BIT, prouve que le chdmage des parémterise le travail des enfants. Lors de
I'ouverture de la journée mondiale pour la luttétce le travail des enfants, portant comme
théme : « Nyankizy no fanasin’nytany, nyankizyfabazavan'ny ho avy.>$ des mots ont
été échangés : « Nous sommes des enfants quilgaivpour aider nos parents(...) Nous ne
connaissons pas mieux que de trouver des petitetbguour les aider(...) ». Si seulement

leurs parents avaient des moyens, ils n’aurontigessvailler.

%« NY ankizy no fanasin’nytany, nyankizy no fahazawg ho avy » les enfants sont considérés conume
symbole d’avenir que ce soit pour un pays que padamille et que ces enfants seront les futursesadk ce
pays méme.
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Certes, le travail des enfants est devenu uneeaffader-ministérielle. A cet égard, le
ministere de la santé avance que c’est le nombeafahits a charge qui catalyse ce

phénomene. Le tableau n°5 du précédent nous martaile de ménage de nos enquétes.

Quand nous avons posé la question n°8 de notreioumgire, les enfants ont répondu
gue nous sommes nombreux. De plus, nous vivonsutangiece qui n'est méme pas en bon
état. Faute du nombre excessif dans notre ménageparents ne pouvaient plus répondre a

nos besoins. C’est pourquoi, nous nous sollicithngravail afin d’assouvir nos besoins.

Le ministere de la population prétend I'exode ruwaime facteur explicatif de ce

fleau. Cette hypothése est, en fait, non vérifigblele terrain ou nous avons travaillé.

Pour terminer, le manque de loisir suggére le naéresde la jeunesse et du sport
amene les jeunes a exercer une activité lucra@ette idée est bien vérifiee lors de nos
enquétes, puisque ce quartier ne possede pasrain t@n un centre de loisir. Mais a quoi cela

va nous servir avance une enquété, vu que nousrsagsit notre temps a travailler.

Aussi, le travail des enfants est lié a une maevaislité d’éducation des parents. La
majeure partie de nos enquétés n’'ont pas pu aceéliescolarisation ; vu que sur nos 10

enquétés, le voici le tableau qui correspond anewgau d’instruction.

En général, I'insertion des enfants dans le mipeafessionnel est déterminée par le
statut du chef de famille, par le biais de sorrutdion. La scolarisation de la mere ou du péere
marque le degré d’instruction de I'enfant. Raremées parents arrivent a terminer leurs
études ; on peut dire qu'ils réussissent s'ilsigiiEent le niveau primaire. L'emploi que

dispose le chef de ménage définit directementegsources que le ménage peut détenir.

D’autant plus, les revenus des habitants d'un @prartiéfavorisé proviennent
essentiellement des travaux informels. Habituellgmies ressources ne parviennent plus a
satisfaire les besoins de la famille. C’est pourgiomute la famille participe a la charge de la

famille ; y compris bien évidement les enfants.

D’autre part, la mobilité sociale de la famille est trait qui caractérise les milieux
déefavorisés. Le cheminement social et professiodeela famille est défini par la position
sociale de la profession exercée par le chef mdléaet c’est ainsi que le fils devient comme

lui.
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En outre, la structure familiale permet aussi deerdéiner leur niveau de vie. Le
nombre constitutif de la famille est un variableedéinant de I'insuffisance de revenu dont
elle dispose. Si dans une famille composée dede#us individus, le chef de ménage n’arrive
pas a assumer seul les charges ; les femmesastfiads sont donc contraints de I'aider pour

pouvoir survivre.

Irréversiblement, le statut et le revenu du chefmiEnage, la taille du ménage, le
nombre des enfants sont des parametres détermdwanf participation de l'enfant a

I’économie familiale en cherchant un emploi.

Pourquoi donc on oblige les enfants a travaillea?éponse a cette question peut se
résumer sur les causes, qui sont les suivant rdeapté de la famille ; la satisfaction des
besoins personnels ; la coutume (approche getaeparesse des parents, et le bas niveau

d’instructions des parents.

Le graphique ci-dessous, soutient ce que nous axmtpué précédemment ; le travail
des enfants est malheureusement omniprésent a BkswiagParce que, le travail des enfants
est d'une présence constante dans les 6 provilechtadagascar : dont la province de Tuléar
prend la premiere place dans la catégorie de ¥ang. Tandis que Majunga remporte celle
des 6 a 9 ans. Et 'Antananarivo tient la dernleee que ce soit ceux de 6 a 9ans que des 10
a 14 ans. En générale, plus de 50% des enfantsvguit a Madagascar baignent déja dans le
monde du travail. Nous pouvons dire que I'Etat raelge n’arrive pas a respecter sa
responsabilité, qui est de protéger la populatontre toute forme de fléau qui nuit a

I'épanouissement de celle-ci.
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Graphique n°5: Proportion des enfants moins de 15ans activeadeltaritany
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Pour conclure partiellement cette partie, nousresri préciser que les données et les
propos de cette étude nous ont développé les faatiétierminant le travail des enfants dans
les bas quartiers. Ces facteurs sont liés pringipaht a la condition de vie familiale de ces
enfants (la précarité : de revenu ou d’emplois;Hémage, la taille du ménage, la situation
conjugale des parents, etc.) et au niveau dinstnucdes parents. Les effets positifs et
négatifs de ce fléau par rapport a I'enfant, aasailfe et méme a la société. Aussi la force et
la faiblesse des actions que de diverses ONG dreg@ises pour combattre ce phénomeéne.
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Graphique n°6 : Cheminement des facteurs favorisant le tra\esl @hfants
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Les efforts apportés par des ONG comme CDA etelditbn que montre |'autorité
locale voir méme I'Etat vis-a-vis de ces famille&cessiteux, donnent des résultats positifs
mais loin d’étre satisfaisants. L'inaccessibilitéaervices sociaux de base et la précarité des
conditions de vie persistent dans ces zones, bitmau il est difficile d’obtenir un résultat
probant. L’apport des contributions a 'amélioratides actions déja prises par des différents
entités nous parait utile pour atténuer la prddifiédn du travail des enfants dans ce quartier
voire Madagascar. Ainsi, dans lapartie suivantejsnallons proposer des solutions et de
présenter les réponses que les enquétés nousfemeé®ipendant notre enquétes, sans oublier

les apports personnels et professionnels que ailtde recherche nous ont apporté.



Troisieme partie :

ACQUISITIONS PROFESSIONNELLES ET
CONTRIBUTIONS A L'ATTENUATION DU
TRAVAIL DES ENFANTS
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Chapitre VII : LES ACQUISITIONS PROFESSIONNELLE ET PERSONNELLE

Dans ce chapitre nous allons mettre en exergusdiable des connaissances que

nous avons assimilé pendant notre travail de rebleer
VII-1 : Acquisitions personnelles

En tant que travailleur social et agent de déymapent, il nous semble nécessaire de
voir et de comprendre, la stratégie familiale devisudes enfants travailleurs. C’'est au-dela

de cette question que nous avons pu fournir dalyses.

Certes, dans la lutte contre la pauvreté, deuxtpale vue peuvent amener a des
décisions différentes. La premiére concerne lasracbien déterminées avec des cibles bien
précises, qui devraient permettre le transfertpdgsonnes pauvres et non éloignées du seuil
de la pauvreté du coté des non pauvres. Ces tygpesods sont souvent privilégiés car ils ont
un impact direct sur les indicateurs notammentt®rde pauvreté. Le deuxiéme, angle de
vue fait attention a la situation plus profonde@tere. Dans les deux cas, I'arbitrage entre les

actions a entreprendre s’avere difficile étant dol@s contraintes de ressources.

A cet effet, dés la premiére mesure de la paudeldadagascar en 19830n a
tendance a prendre la pauvreté des enfants comaomm$équence de la pauvreté générale du
pays. L’approche monétaire de la pauvreté n’estspéfssante pour appréhender la pauvreté
des enfants. Ces derniers vivent la pauvreté commesnvironnement qui détruit leur
développement mental, physique et spirituel. Ciestirquoi, celle-ci apparait comme un
phénomene multidimensionnel regroupant les aspeletsfs a la dimension monétaire, mais
aussi ceux qui sont liés aux privations des dmlitdes besoins essentiellement touchant les
domaines de la santé, de I'éducation, du logendlentinformation, de la nourriture, de I'eau,

de l'assainissement et des autres services de base.

En 2013% les enfants de moins de 18 ans représentent 534 population totale,
soit environ 10 millions d’individus. Si cette pdation jeune est un incontestable facteur de
développement, elle n’en constitue pas moins danmédiat une charge considérable pour
la nation. Plus de huit millions d’enfants malgachirent en dessous du seuil de la pauvreté.

»UNICEF, 2005, Rapport sur la situation des enfdatss le monde 2005 : I'enfant péril
**Cours Mme Sahondra Robinson, Genre et Enfance; 2009-2010
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Par ailleurs, avec un taux d’accroissement de [aulation de 2,8% par an, la population
doublerait en 25 ans et sur le plan économiquéjdponibilité des infrastructures de base

(routes, écoles, hopitaux) risque de ne pas posudire cette tendance.

Cette étude a pour objectif de montrer les diffesserspects du probléme de pauvreté
des enfants a Madagascar. Elle mesure non pasneeste’accés, mais surtout le manque ou
la privation comme preuve de la multi-dimensioriéatie la pauvreté. Les résultats devront
permettre d’apporter quelques éclairages pour ¢diers futures et de mieux prendre en
compte les spécificités des enfants dans la coiocept la mise en ceuvre des politiques
nationales de développement (lois, stratégies, ranogpes, budgets). Aussi, elle nous a
permis d’élargir nos connaissances sur le trawvesl ehfants, vu que nous avons pu Vvérifier

nos hypotheses.

Ainsi, nous avons compris que le travail est unnphéne difficile a éradiquer, mais

I'atténuation est possible.
VII-2. Acquisitions professionnelles

Au cours de ce travail de recherche, nous avonssagipacquis ce qui nous semble
gualifier de savoir étre professionnel et les exags de la vie professionnelle dans le cadre
d’un travail social.

A cet effet, I'expédition en stage était pour nBuse des plus grandes opportunités
d’épanouissement, car il nous offre I'occasion @ lconnaitre nos domaines de travail et
surtout I'amélioration de niveau intellectuel @nm. s

Le fait de passer des jours de stage dans le gudit« Andohatapenaka » nous a
permis de connaitre et nous a intégré de plus legamende du travail, puisque nous avons
découvert les savoir-vivre et les savoir-faire @yopulation dans une société qualifié de
défavorisés, qui assurant la vivacité du travadl elefants.

Ces évenements nous menent a tirer une conclusmtegléveloppement est
I'affaire de tous, parce que durant notre enquétesmvons constaté que malgré les efforts de
multiple projet, des ONG, des autorités localem@me de I'Etat sans la conscientisation de
chacun, nous craignons que le développement qtiéetmonde attend avec impatience est
loin d’étre arrivé a Madagascar.

Ce stage nous a renduconscient que pour assudg&veioppement il faut que tout le

monde se donne la main, afin d’éviter I'aller ébte des actions menées, afin que nous
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puissions aller de I'avant. Parce que la plupastat#ions prises vouent a I'échec, par I'effet
gue les bénéficiaires n'y prétent pas attentionssh il nous a aidés a nous rendre compte
que le travail d'un agent de développement n’estysatravail facile a entreprendre, car ce
travail demande des réflexions et des analysea siéulation pour mettre en évidence un
projet. Comme le cas de ce travail de recherchms, Iea études que nous avons menées
auprés de ces enquétés nous ignorant les rédligs@nditions que vivent ces enfants
travailleurs.

En un mot, grace a ce stage que nous avons puroenfun dicton francais : « il faut
creuser un puits pour étancher la soif du demaiels, veut dire que pour envisager de mener
un quelconque projet il faut chercher la racingothbleme avant de tirer des conclusions,
dans le cas contraire ce projet sera sur une faasge Parce qu’ il nous a libérés de nos

fausses illusions. Il nous a rendu créatif, et ieassir de I'initiative.
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Chapitre VIII- LES RECOMMANDATIONS PROPOSEES POUR ATTENUER LE
TRAVAIL DES ENFANTS

Pour ce dernier chapitre, essayons de connaitrs gnesont les acteurs a mobiliser
pour rompre le cycle, posons ensuite quelquesestigns pour améliorer les conditions de
travail des enfants avancées par les enquétéd, @iesnos opinions personnelles pour

contribuer a atténuer travail des enfants.

VIII-1- Les propositions de solutions offertes par les eét@s

» Vis-a-vis de L'Etat

Les différents chartes et déclarations de Nationgedtraitent bien les droits de
’homme en donnant une liste quasiment completguc&tion, santé, sécurité, logement,
infrastructures, travail, libertés publiques, etout comme les droits de I'enfant, étant
signataire la réalisation de ces taches correspond I'essentiel aux responsabilités et aux

prérogatives de I'Etat.

A Andohatapenaka, le manque d’infrastructures pulels telles les dispensaires et les
Ecoles Primaires Publiques, dénote le désintéressenhes pouvoirs en place envers la
pauvreté de ces quartiers. L'aménagement d'un &obpitécent dans le quartier
d’Andohotapenaka nous semble approprier, maisvitadétre au porté de ces pauvres gens.
Suite de I'évenement du 08 juillet 2012, lors debtention de la coupe d’ Afrique des
Nations du Rugby : le Président de la TransitiodMadelagascar a promis a I'équipe nationale
de Rugby de Madagascar (15 Makis) et en guiseéédempense par le biais de I'honneur
gu’ils ont livré a toute la population malgacheabmstruire un terrain de Rugby décent qui
portera le nom des « 15 Makis» et qui sisera aleuwartier méme, demeure une sage
décision de la part du président de la HAT carecein permettra aux habitants d’avoir un

lieu de loisir.

Malgré les différents apports gouvernementaux,ean des EPP, ce sont les parents
qui prennent la plus grande part des dépenses lpolmon fonctionnement des écoles
publiques. D’ailleurs, la part payée par les parerdleve a deux ou trois fois plus que celle

de la subvention étatique.
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Ainsi, la révision du budget de I'Etat pour 'assoce de bon fonctionnement des
services sociaux de base et l'installation desastfuctures publiques, serait une solution
réconfortante aux yeux de cette population se voyamgtemps dépourvu de meilleures

conditions vitale.

» L’Autorité communale et locale

Dans ce quatrtier, il est vrai que la pauvreté delition de vie existe. Mais selon nos
analyses, cette pauvreté est particulierement dua fort accroissement de la population

engendré par le non maitrise de la naissancengglation.

Concernant le taux d’accroissement de la populatianmaitrise de la naissance
nécessite deux actions : d’abord une forte seisakibn sur éducation sur la reproduction
chez les jeunes de 10 a 30 ans qui représentg@hidegrand pourcentage de la population.
Ces jeunes doivent étre responsabilités afin d'mmetlleurs conditions de vie et leur avenir.
Ensuite, une forme de prise de conscience doitrétse en place pour inciter les gens a

utiliser la contraception.

Pour ce faire, malgré l'inefficacité de la pubtioa médiatique, il nous semble plus
réussit si le personnel de la santé se rend pesement sur terrain pour convaincre les
bénéficiaires de la planification familiale, en leégveloppant I'avantage que porte la
planification familiale vis-a-vis de leurs vie fdimle. Comme le fait d’avancer que par le
biais de la planification familiale ils auront meid’enfants a élever, ce qui signifie moins de
bouche a nourrir, donc finit le travail des enfards ils auront largement le temps a s’occuper

d’eux et de leurs enfants.

» La solution proposée par la population de ces quasdrs

D’aprés nos enquétes et suivant les opinions deuchal’existence d’une industrie
dans leurs quartiers est la seule solution pourflte sortir dans la pauvreté des conditions

de vie. Et que les habitants de ces quartiers skeiginénéficiaires prioritaires de ce projet.

Mais est-ce vraiment la solution de leur faireisald@ns la pauvreté ?

Rappelons-nous I'événement du mois de mai 200& gquuporté un Iéger changement dans la
partie Nord (Andohatapenaka). Cet événement caiitséstécupérer un terrain de 30 hectares
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pur remblaiement de la plaine. Et 135 petites nmsismnt été abattues pour laisser la place a
de nouveaux immeubles d’entreprises. Le projetEtatl était la construction d’'une industrie

de transformation pour la nourriture des animaux.

Ont- ils réussi a s’en sortir de ce fléau ou k@arcontraire aprés la disparition de ces

maisons ?

En tout cas il est a savoir car ce n’est pas tleupmpulation qui a avancé cette idée la ; il y a
des personnes qui ont revendiqué I'annulation dproget, surtout pour les propriétaires et
ceux qui ont loué ces rizieres. Mais pour la mé&godie la population qui est au chdmage, le

projet de I'Etat d’y implanter une usine, met unedr d’espoir en eux.

VIIl-2. Nos suggestions

Les enfants sont considérés comme le pilier du ldppement, ils vont tenir une
grande responsabilité des I'dge adulte, donc ilt faéparer au préalable leur avenir.
Dailleurs, il n’est pas essentiel de limiter et@lemouvoir 'dge minimum du travail pour les
enfants, il faut surtout lutter contre la pauvrgt& ce soit mentale ou économique par la mise
en place d’'une politique susceptible de permetieegopulation d’avoir des raisons de vivre

la ou elle est. C’est alors seulement que desisnhiadéquates seront établies.

- Inciter les populations a penser que les enfargstigient pas le travail, ils devraient
étre scolarisés. Par conséquent, il faut encoutaggrarents a envoyer leurs enfants a

I'école, leur connaitre toutes les valeurs et atguie la scolarisation apporte.

Pour ce faire, les institutions publiques doivergnglre des décisions fermes pour
mener cette lutte. A cet effet, le recrutement dlétective privé nous semble nécessaire. Ces
détectives comme son nom l'indique vont se dispedaas toute I'ile, qui ont pour mission
de détecter des enfants travailleurs. La sang@rt étre menée comme suit : enfant surpris
travailler = parents sanctionné, et cette punition varieransédocatégorie du travail que

I'enfant mene. Exemple, soumettre les parents darngvail d’intérét générale.

- Renforcement de la scolarisation des enfants jastage d 16 ans, en inventant des

lois proposant de sanctionner les parents qui wiem¢ par leurs enfants a I'école.
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Ici nous croyons que l'utilisation des détectivesrgcessaire, mais cette fois ci ils ont
pour fonctions d’arracher les enfants surpris dedit et d’envoyer celle-ci a I'école. Ensuite
I'action sera relayer aux directeurs et enseigndas écoles de surveiller ces enfants sur leur
éducation. A condition que dans chaque école, gwllét lycée publique voir privé
bénéficiant des fournitures adéquat sur placegidants recueillis ne doivent plus se soucier

des fournitures pour sa scolarisation) et d’undicarscolaire pour se nourrir.

- Amélioration des activités génératrices de revgmug les parents et une formation
des ressources familiales : amélioration des mddgwoduction et qualité de la main

d’'ceuvre.

Cela peut étre réalisé par le biais de la créaties usines ou autres activités qui
peuvent recruter de nombreux employés, que lereaait motivant et suffira pour subvenir

aux besoins de leurs familles.

Concrétement, la liste des actions qui pourraigtgirare les enfants risque d’étre
longue. Cependant, il nous parait utile d’en cifeelques unes pour alimenter les débats sur

la pauvreté des enfants a Madagascar.

-Des préalables sont indispensables pour assuserélgultats de lutte contre la
pauvreté des enfants: le renforcement de l'admnétien pour appliquer les normes
d’efficacité, de transparence, de recherche deitqual’éthique professionnelle, ainsi que
'adéquation de la structure organique de l'adntiatgon par rapport aux besoins des

structures.

-Ensuite, agir dans le cadre du processus de datisation et de déconcentration de
I'administration tout en identifiant et apportambgressivement des solutions aux contraintes
matérielles, financiéres et techniques des strestutécentralisées que sont la région, la
commune en paralléle avec les services déconceMeitre en place un dispositif de suivi

des privations des enfants au niveau des régions.

-Augmenter le revenu et la consommation des ménagesnéliorer la qualité des
services sociaux pour les privations. Pour asdardurabilité de ces actions, il est nécessaire
de mettre en place un systeme de protection sogiglgourrait prévenir et atténuer des

choses éventuelles pouvant affecter les ménagéssetnfants. En paralléle, finaliser la
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stratégie nationale de protection sociale qui pérmele fédérer et coordonner toutes les

actions en cours touchant I'assurance socialevarufales personnes vulnérables.

-Influencer les débats politiques sur les dépedaes les secteurs sociaux. Intégrer le
concept de la pauvreté et de la privation des émfaians les systemes nationaux de
définitions d’indicateurs, notamment, pour le sudeéis OMD et dans la mise en ceuvre des
stratégies de réduction de la pauvreté aussi hienigeau national que décentralisé. Les

intégrer dans le processus de planification, dgétshation et de suivi en faveur des enfants.

Entant que travailleur social, nous avons consjagpour combattre la pauvreté des

enfants, il faut tenir en compte de:

Considérer la distribution des ressources de lal&am

Le statut de la femme au sein de la famille

- Nombre et genre des enfants dans le ménage

Le genre du chef de ménage (chémeur, ivrogner anoémploi stable ou non. Etc.)

Ainsi, aprés avoir analysé ces facteurs tout ag ld@ notre recherche, la création
d’emploi, la diminution de charge démographiqueysidérer le cadre culturel a Madagascar,
écart de naissance et réduction de naissance dssnmnoyens proposés pour renverser le
cycle de la pauvreté.

Au niveau de I'Etat, pour agir en cause du fléda :prévision et des mesures
d’accompagnement, la volonté politique, une actioncréte (qui ont des rapports directes

avec les familles démunis) nous parait utile.
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Conclusion générale

L'intérét que porte ce travail de recherche estcdenaitre comment contribuer
efficacement a I'atténuation du travail des enfantidadagascar. Certes, cette problématique
nous a permis de savoir I'ampleur, la nature efdeteurs explicatifs du travail des enfants a
Madagascar. Les résultats indiques statistiquempeat 35% (INSTAT / DSM/ EPM 2001)

des enfants de 5 a 15ans sont économiquement actifs

Ainsi au-dela de cette statistique nous avons pistater que la méconnaissance des
droits de I'enfant est I'une des principales caudedravail des enfants a Madagascar, suivi
par le niveau d’instruction bas des parents, quialee 'origine de la précarité de revenu ou

d’emploi des parents, et bien entendu la situat®ta famille sera défavorable.

Force est d’admettre que le travail des enfantsrappules effets positifs a son égard et
a sa famille, car étant travailleur précocememféiat devient mature et devient un enfant

responsable par le biais de sa contribution andesde sa famille.

En outre, le fait d’avoir une lourde tache étaahsl son jeune age, I'enfant ne se
développe pas comme un enfant normal, parce digaule jouet, de se distraire et de se
familiariser avec son environnement : il passe @nps a penser « comment faire pour
trouver de l'argent pour nourrir la famille ou ereoou puis-je trouver du travail

aujourd’hui ? »

Le travail des enfants est un phénoméene obsenaldsi bien dans les pays sous-

développé que dans les pays développé, il carsetéouvent le niveau économique d’un

pays.

L’existence du travail des enfants reflete un d¢ertiysfonctionnement de la société,
parce que si ce phénomene se propage, c’est dyufaitr société le laisse se produire et de se
reproduire & souhait. Cette inaction trahit la dléface de diverses institutions chargées de
veiller a la protection et a I'application des #xtrégissant les droits des enfants. Mais en
méme temps, elle résulte également d’une négligprmesnant de I'Etat qui est le premier
responsable de vie et de la sécurité nationale ldarteutes dimensions (économique, sociale,
etc.), aussi le réle d’assurer la survie des aatoons, des institutions et de organisations sus

dites. Cette incapacité remis en cause le pouvddr golitique de I'Etat. Il est envisageable de
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parler, dans le cas de Madagascar, en terme dainsolivent a protéger les riches et a
sanctionner les pauvres dans la mesure ou leggsmne peuvent réclamer leur droit mais

son par contre de purger leur peine leur peineasrde crime ou les délits.

Le phénomene de la pauvreté est cependant caséctdar le sous-développement
économique. Celle-ci se manifeste par I'expans@ogante de la population qui entraine la
dégradation des ressources disponibles et la iédutdti niveau relatif du bien étre de toute
population. Ce qui explique que les raisons majeler ce fléau tournent autour du faible
niveau de vie de la population. Les familles salots obligées d'utiliser tous le nécessaire

pour accroitre leurs maigres revenus et pour steviv

Et effectivement, chaque bouche a nourrir devraittribuer a I'économie de la

famille en vue de subvenir aux besoins fondamentaux

C’est ainsi que les enfants sont soumis aux diftéremplois et que la plupart des cas,
ils entrainent des conséquences néfastes a lenodigaement physique et intellectuel. Leur
condition de vie et d travail sont défavorablesaditit'exécution des travaux, ils sont victimes

de mauvais traitements, leurs souffrances resténbmmues et leurs besoins sont négligés.

Dailleurs, une société handicapée par la pauvdetémasse et la faiblesse de la
population constitue de véritables freins au dgyedmnent socio-économique du pays. Les
enfants ne doivent pas étre encouragés a cherch#avhil car ilos constituent un capital
humain pour la nation, ce qui signifie qu’ils serta pépiniere de la nation de demain. Les
enfants ont alors besoin de scolarisation afin den®biliser dans la vie ultérieure et

d’éradiquer le cercle vicieux de la pauvreté.

Les principes législatifs et réglementaires soab@és par I'Etat et les différents
organismes pour lutter contre le travail des esfahsera donc important de les suivre et de

les appliquer.

Face a cette situation, différents organismes catid@ns ce domaine interviennent,
mais nous avons observé que la réalité socialsyehplogique des enfants n’a tout de méme
pas changé. Elle continue toujours a persisteatraire, a cause de 'habitude et a force du

manque qui pése sur la famille.
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Compte tenu de tout ce qui vient d’étre exposésrmmuvons dire que le fait d’aller
travailler est un besoin économique pour les esfaitant dans les pays sous-développés,

mais comment nos jeunes envisagent- ils leur avenir
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Annexe | : Questionnaire

l. Enfants cibles

I-1. Informations Générales

1-Nom (Anarana):

2-Age (Taona) :

3-Sexe : Masculin (Lahy|:| Féminin (Vavy) |:|
4-Lieu de Provenance (Tanana ny aviany):

[1-2. Situation familiale et condition de vie

5-Situation conjugale des parents (farim-piainarRay aman-dReny):

e Union libre (Tokantrano Maso) Veuf (M&)aty Vady)

* Marié (vita soram-panabadiana) ivoixé(e) (Misaram-panabadiana)
6- Niveau d’instruction des parents (fari-pahaingrRay aman-dReny):

- Primaire ( Fanabeazana Fototra):

- Secondaire -1 cycle :
™ cycle :

- Supérieur (Oniversite) :

7- Combien de frere et de sceur as-tu ? (firy aniaagetampo)



I-3. Scolarisation
8- Fréquentation de I'école :  Oui (Eny) |:| orN(Tsia) |:|
(Mbola mianatra ve ianao ?)

- Sioui, dans quelle classe ? Ou ?
(Raha Eny, kilasy faha firy ? Taiza ?)
- Sinon, quand avez vous arrété de fréquenter Eéedtourquoi ?

(Raha Tsia, tamin’ny oviana, inona ny antony?)
9- Si quelgu’un vous propose de vous faire reveniclasse, que pensez- vous ?
(Raha misy olona te amerina anao hianatra, mbalanave ianao?)
10- Quelle est le métier que vous révez d’entrejneea I'avenir ?
(Inona ny asa kasainao atao indray andro any?)

11- Est- ce que I'exécution des différentes tacteegous empéche-t-elle pas de continuer vos

études ?
(Tsy manembatsembana amin’ny fianaranao ve nytasaao?)
12- Comment organisez- vous votre emploi du tempgant que travailleur et éleve ?

(Ahoana ataonao mandahatra ny fotoanao amin’ny m@hianatra no sady maha mpiasa

anao?)

I-4. Condition de travail

13- L’entrée en milieu du travail (Fidirana amimig’sehatra ny asa)

- Age (Taona):
- Quel genre de travail avez- vous commencé ? Ou ?

(Inona ny karazana asa nataoanao voalohany? Taiza?



- Pour quelle motivation ?(Inona no nanosika anadrtaany)
14- Que recevez-vous en retour ? Argent (vola 1:|) Autre (a préciser) (Hafa) |:|
(Inona no tambiny azonao amin’ny asa ataonao?)
15- Les revenus, que vous avez obtenus, sont po@r ervent a quoi ?
(Ny karama azonao dia hoan’iza ? Atao inona?)
16- Comment apercevez- vous le travail des enfants
(Ahoana ny fahitanao ny fampiasana ankizy ?)
17- Quelles sont vos propositions pour résoudgraeleme ?
(Inona mba vahaolana itanao ?)

Il.  Parents

18- Chef de ménage (Loham-pianakaviana):

19- Sexe : M (L) I:I F (V) I:I

20- Profession (Asa):
Agriculteur (Mpamboly) I:I Ouvrier (Mpiasa tanana) I:I
Commercant (Mpivarotra) I:I Autres (a préciser)dAafa) I:I
21- Autres sources de revenu (Loharanombola hafa):
22- Taille de ménage< a 4 personnes I:I
4 a 8 personnes I:I

>a 8 personnes I:I

23- Nombre d'enfants<:a 4 enfants I:I

4 3 6 enfants I:I
>a 6 enfants |:|
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24- combien d’entre eux sont scolarisés ? Dandaguétoles ?
(Firy amin’ireo no mianatra?) (Aiza izy ireo no méara?)

- Si non, pourquoi ?
(Raha eny, inona no antony?)
25- Est- ce que vous avez des enfants qui tramaiMe
(Manana zaza miasa ve ianareo?)

- Pourquoi ? (Inona ny antony ?)
26- Quel genre de travail exercent-ils ?
(Inona ny asa atony ?)
27- D’'apres vous, est ce que le travail des enfagts contribuer a la survie familiale ?
( Aminao : manampy amin’ny fivelomana ve ny fiasgrankizy ?)
28- Savez-vous que ce travail nuire leur épanoniesé ?
( Mba fantatrao fa manimba ankizy ny miasa ?)
29- Quelles sont les solutions adopterez-vous pEsoudre ce probleme ?

(Inona no mety mba ho vahaolana manoloana io ta#fm@io ?)

ll. Autorités locales

30- Responsabilité : ( Andraikitra sahanina)

31-Est-ce que les habitants de ce quartier onteld@ndu et connaissent ce qu’est le droit de
I'enfant ?

(Mba efa nahaheno sy mahafantatra ny atao hoe yarkizy ve ny mponina mivelona
aminin’ity fokontany ity ?)

32- Combien d’enfants sont scolarisés dans votoemscription ?
(Firy ny isan’ny zaza mianatra ato amin’ny faritaadidianareo ?)
33- Est-ce que cette circonscription possede desisnqui travaillent ?

(Misy ankizy miasa ve eto amin’ny fokontany ?)
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34- D’apres vous, quelles sont les causes qui i le travail précoce des enfants a
Madagascar ?

(Inona no mety ho antony mampianaka ny fiasan’riyzgreto madagascar ?)

35- Selon vous, quelles sont les différents risgeeslanger que les enfants travailleurs
peuvent rencontrer durant I'exécution de certaiangaux ?

(Inona no mety
36- Quelle attitude doit-on avoir pour combattrdléau ?
( Inona ny fepetra mety raisina manoloana io trarfgaatra io ?)

37- Est-ce que les différentes entités prennelds é&urs réles pour réduire les risques vitaux
des travaux des enfants ?

(Hitanao fa mba mandray andraikiny ve ny fitondnaamjakana manoloana io holana io?

38- Quelles solutions proposez-vous donc pour kieotous les problemes concernant le
travail des enfants ; que ce soit au niveau dat’gtie de la société.

(Inona no mba mety soso-kevitra omenao mba hanenafianakin’ny fampiasana ankizy
tsy ampy taona?)
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Annexe |l : Les droits de I'enfant selon la convenbn de 1989?

La Convention internationale des droits de I'enfegppond avant tout a la question
« gu’est-ce qu’'un enfant ? » en adoptant une digfimcommune pour tous les pays : I'enfant
est «un étre humain agé de moins de 18 ans sauf si son pays lui accorde la majorité plus

A

tot.

La Convention énumeére ensuite une quarantaine oi¢és,ddont les plus importants

concernent :

— lanon-discrimination : les droits énoncés dans la Convention doivaet @&tcordés a tous

les enfants du monde, quels que soient leur sexeradce, leur couleur ou leur religion ;

— lasurvie et lebien-étre: tous les enfants ont droit a I'eau potable, & afimentation

appropriée, a un niveau de vie décent, aux soimscanéx ;

—I'éducation: tous les enfants ont le droit d’accéder a uneigm@&ment gratuit ; ils ont

€galement droit auboisirs, aux jeux et au repos ;

— laprotection contre toute forme de violence et d’explitation : tout enfant doit savoir que
son corps est a lui et que tout adulte doit legetgy ; I'enfant ne doit pas faire un travail qui

mette en danger sa santé, son développement golaats ;

— laprotection contre la guerre et la privation de libeté : s’ils ont moins de 15 ans, les
enfants ne peuvent pas étre enr6lés dans une armé&min enfant ne peut étre torture,

condamné a mort, emprisonné a vie ;

— laparticipation a la vie familiale, culturelle et sodale : tout enfant est libre ddonner
son avissur toutes les questions qui le concerneng’@erimer, des’informer (par le biais

de journaux, de la radio, de la télévision).
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+ Usage des droits des enfants a Madagascar :

Etant signataire de la Convention Internationabe droits de I'enfant, en 1991, Madagascar
représenté par I'Etat malgache s’est engagé aatespat faire suivre les droits de I'enfant a

travers le territoire malgache. Malheureusemempglication de ces mesures reste encore
insuffisante, et que la plus par de la populatiaigache, certes, ignore I'existence de cette

fameuse lois ; vu la pullulation des enfants quinsgtent a travailler.

En 1998, Madagascar a aussi ratifié la Conventfob83 de I'Organisation International
du Travail(OIT), relative a «I'age d’admission 'anhploi, fixé a 15 ans, permettant aux

adolescents d’atteindre le plus complet développémpieysique et mental ».

De plus, la Convention de I'OIT sur les pires fesyde travail des enfants a été adoptée
par Madagascar, en 2001. Celle qui exclue les poreses bien définit en mettant en ceuvre

de mesures efficaces et immédiates.

Ces sus visés ont été fait pour :

= Se prémunir de I'engagement des enfants dans tes formes de travail des
enfants ;

= Dispenser d’'une assistance directe pour les entantsont frappés par les pires
formes de travail, en vue de facilité leur réhadiiion et leur réintégration sociale,

= Certifier 'acces a une éducation gratuite et appéy aussi une formation
professionnelle,

= Examiner la situation spécifique des filles.

Sans oublié, le Fond des Nations Unies pour I'Ec8ldNICEF) et le BIT, qui sont
des organismes internationaux, ainsi que le Mirestie la justice font tous leurs possibles de
sensibiliser sur le droit de I'enfant et protégarux qui sont privés de leurs droits, de fournir

de l'aide efficaces aux nécessiteux.

Des lois et des conventions ont été optées paddtisns-Unies afin de légiférer les
conditions d’existence des enfants du monde. Pasépuent, chaque enfant de ce monde

devrait jouir de son plein droit tout au long da smfance.
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Monographie du fokontany d’Andohatapenaka |l

- Population : 6.500

- Ménages : 4.525

- Nombre de toit : 1.400

- Ecole primaire publique : 00
- Ecole privée : 03

- Lavoir: 01

sanitaire : 00
Source: Monographie du fokontany d’Andohatapenaka 1002

Répartition de la population d’Andohatapenaka |

Tranche d’age Féminin Masculin Totaux
0-5 ans 422 458 880
6-9 ans 457 548 1005
10-14 ans 529 604 1133
15- 17 ans 629 544 1173
18-24 ans 816 957 1253
25- 29 ans 686 567 1731
30- 34 ans 985 746 1489
35 -39 ans 734 755 843
40- 44 ans 264 379 818
45- 49 ans 475 343 887
50- 54 ans 401 486 568
55- 59 ans 324 244 299
60ans de plus 156 243 399
totaux 7078 6774 13 852

Source: Monographie du fokontany d’Andohatapenaka 1,201

- Nombre de toits : 1 721
- Nombre de ménages : 2 700
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RESUME

Le fokontanyAndohatapenaka est I'un des quartiaterges de la vile d’Antananarivo,
qui est spatialement situé dans la ville basseg@stier se développe sur des anciennes
rizieres parfois mal remblayées. Les habitants eleqeartier connaissent des problemes
sociaux, caractérisés par une nouvelle accélératiame concentration effective des gens a
faible niveau de vie et a faible revenu qui parrdeactivités précaires, encombrent le
fonctionnement des services sociaux et aggravewitlation socio-économique dans les
ménages des habitants. Ce sont ces faits sociaengandrent le phénoméne du travail des

enfants dans ce quartier.

Mots clés : Pauvreté, niveau d'instruction, régulabn sociale



