Eléments sur les dé-connectivités sportives rurales

Au cours de notre troisieme partie de thése, nous esquissons une véritable plongée
analytique au coeur du quotidien de la vie sociale des clubs sportifs afin de progresser dans la
compréhension des connectivités / dé-connectivités. Il s’agit d’analyser leur construction dans leurs
rapports respectifs avec les processus d’intégration et d’exclusion. Les premiers chapitres de cette
partie nous ont permis d’analyser les premieres phases de l'itinéraire des sportifs ruraux au sein de
leur association et notamment les modalités d’élaboration des connectivités sportives rurales
différenciées. Nous avons vu comment les clubs sportifs ruraux les structuraient et quelles étaient
les étapes de ces processus permettant d’intégrer les groupes.

La réalité sociale montre des conduites effectives contradictoires en matiére sportive. En
effet, une personne interrogée nous explique qu'au sein des clubs0i I'évolution. On voit les
gens qui ont démarré avec le club..., on en voit qui partent, mais comme dans tous les clubs, il y a
des vagues. Oui, on voit la progression, le changement de personnes, de toute facon, il y en a qui
viennent..., qui repartent...il y en a qui ont I'habitude de ca...de faire tous les'EiUpsEn
poursuivant notre itinéraire au sein des ces sociétés flottantes ou « liquides », pour reprendre
I'expression de Zygmunt Baum&af, nous observons également des situations d’exclusion.

Dans ce neuviéme chapitre, & la maniére de Serge Paigamde Robert Castéf qui
insistent sur les étapes qui ménent a la perte de situations professionnelles et de liens sociaux, nous
tenterons de montrer les différentes étapes de ces déconnexions conduisant a I'exclusion des
groupes sportifs. Ainsi, lors d’'un entretien, lorsque nous questionnons un interlocuteur si certains de
ses liens se sont rompus ou délités, il répon&ompus ? Oui je pense. Ceux qui ont arréte...qui
sont partis et qu’on n’a pas revu, oui, on a coupé. Enfin, on a coupé...on ne s’est pas revus. Mais
oui ! Les joueurs qui ont quitté le club aprés..., on ne se voit plus parce que le club est guand méme
une source qui permet de se retrouver régulierement ; plus tu te vois, plus t'apprécies de te voir.
Mais dans l'autre sens, c’est pareil ; moins tu te vois et tu t'habitues a te voir de moins en

moins®3*

» Il s’agit alors de remonter aux sources des trajectoires des sportifs ruraux, au sein des
connectivités sportives les plus anodines, pour déceler des conduites excluantes dans des situations
guotidiennes et parfois ritualisées des clubs ruraux. Cette optique rejoint davantage celle de Norbert

Elias lors de son analyse des logiques de I'exclusion au sein d’'un quartier londonien dont les

133023, équitation, Jussey.

1331\/oir entre autresBauman Z.L.a société assiégéep.cit.

1332 paugam Sl.a disqualification sociale. Essai sur la nouvelle pauyrepécit.

1533 Castel R.L.a métamorphose de la question sociale. Une chronique du salariat, op.cit.
1534E5, football, Arcon.
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marginaux sont stigmatisés par le&tablis®®> Des processus reléguent certains et certaines en
marge des groupes et des clubs.

Dans cette perspective, nous montrerons, tout d’abord, que ces situatmnantes
apparaissent des le départ lorsque le processus d’intégration sperfouectionne pas. Par la suite,
nous nous focaliserons sur les situations concernant des sportifesntgus analyserons alors
'émergence de dé-connectivités entre les membres. Puis, degné supérieur, nous nous
centrerons sur I'apparition de tensions. A partir de 1a, nous nousroastur le role des femmes
dans ces dé-connectivités. Ensuite, nous montrerons que ces situatdtusntes peuvent
correspondre a une mise a l|'écart (temporaire) des conméstigportives. Nous verrons
ultérieurement que I'exclusion peut étre le fruit d’'une décisioituisinnelle du club. Enfin, nous
nous intéresserons, a postériori, sur ce qu'il reste des connectivités, uneltdsjaitté.

8.1 Une intégration manquée au sein des associations sportives

rurales

En régle générale, I'adhésion a une association sportive rurgkndre des pratiques
sociales relationnelles. De ce point de vue, le club est asléefédyer de création de liens sociaux
et le lieu d’entretien de eonnexités> préexistantes. De plus, les clubs sportifs en milieu rural
brossent le portrait d’institutions propices a l'intégration de lenembres. Nous avons vu quelles
étaient les conditions de construction des connectivités en liem @tte intégration. Or, ce
processus n'est pas systématique. En effet, il arrive qu’au sela denfiguration, certaines
situations ne remplissent pas les conditions nécessaires. L'emgagassociatif se traduit alors par
une intégration manquée, ce qui représente une premiére étapegitealisation dans les clubs.
Autrement-dit, certains sportifs adhérent a un club dans lequel stsm@antent pas complétement
et qu'’ils quitteront ultérieurement.

Pour démontrer nos propos, nous nous concentrerons plus particulierementdsaiglee
les deux entités de notre configuration jouent 'une sur 'autreal@ere réciproque. En tant que
chainon important de cette configuration, nous verrons quedprit club» demeure également un
pion important de cette non-intégration de certains membres. Nd&r&snettent en évidence que

I'échec de ce processus peut étre incombéranginauxmais également awétablis

8.1.1 Le role desnarginaux du club

Lorsque l'engagement associatif de nouveaux arrivants se traaluiure intégration
manguée, cela représente une premiere étape du processus idelisetign, c'est-a-dire que les
acteurs restent cantonnés a la marge et n’appartiennent pagaaudes clubs. Or, d’'une maniere

133 Elias N., Scotson JLogiques de I'exclusion. Enquéte au cceur des pmoéed’une communaytép.cit. Les
auteurs opposent lesestablished> (établis) aux @utsiders» (marginaux).
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générale, l'analyse de ce processus nous conduit immédiaterpeirttér du doigt les individus
eux-mémes. En effet, nous distinguons des situations et des cooigxiesont eux les principaux
responsables de I'échec de cette intégration. Nous en détaillerons lgsafesaisons.

Cependant, comme nous envisageons ce processus a travers des rapparigiescgui
s’engagent entre les deux entités de la configuration, au-det@&sdéacteurs individuels, nous
observons que I’ @sprit club» y tient un réle important. En effet, nous verrons que sa non-
intériorisation engendre cette situation de marginalisation. Bins toujours concernant cette
interaction, nous démontrerons également que certains marginaux rgagol® nécessaire pour

s’intégrer, notamment dans leurs rapports au collectif.

8.1.1.1 Des contraintes individuelles

Nous avons vu que la vie de chaque club sportif rural était rythmékepaemporalités qui
permettent a tout adhérent d’incorporer lentement un ensemble deesaleépenser, de sentir et
d’agir. Ces moments donnent I'occasion aux membres des clubs d'intégesprit de discipline et
de développer un attachement aux associations a travers les niiff@@des sociaux, les
comportements, les obligations, les pratiques, les manieres d&dtrgaleurs qui permettent a
'individu de construire des connectivités au sein de ce cadre. €egstentretiennent la
ritualisation des comportements et des manieres d'étre ou fésediE événements sportifs et
extra-sportifs permettent d’asseoir les échanges entre debragautour de la vie du club. En ce
sens, le club exerce une structuration sur les connectivités spatévees membres. Des lors, si
'engagement sportif et bénévole participe a la construction progredss connectivités, c’est
grace a l'intériorisation de I' esprit club».

Cependant, dans notre recherche, nous distinguons des freins a getteasiton puisque
différentes contraintes viennent contrarier 'engagement des rasrdhns leur association et cela
entrave quelque peu leur intériorisation de dsprit club». Ceci peut alors expliquer une
potentielle dynamique d’exclusion pour les individus qui n'auraientippsagné cet esprit. Ces
contraintes viennent modifier les relations entre les membteglles peuvent entraver la
construction des connectivités. Ces freins sont de nature différéateliale, professionnelle,
scolaire, les problémes de santé, le niveau sportif du club ejajement dans d'autres

associations. Nous les développerons successivement.

1/ La famille comme restriction de 'engagement

Les contraintes familiales représentent les plus influentd&nigagement des adhérents
dans leur association. En effet, nous avons vu que la participatiory"® laidemps concernait un
noyau de sportifs ruraux, plutdt jeunes et célibataires. De mi@&ngagement sportif et bénévole

semble structuré en fonction de ces contraintes familiales :
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« Ca peut étre contraignant par rapport a la vie denflle parce que, bon ! C'est vrai, il y a des pées
ou, surtout en période de tournoi, tout ca, de gbhi@mmat ou on n'est pas souvent la quoi! Donc
forcément, en championnat, des fois, on part lemtds 8h et on revient le soir, il 17h ou 18h garc
gu'éventuellement on n'a pas pu faire mieux, dafre mieux, la rencontre a duré assez longtempedo
¢a peut étre contraignant, enfin pour la vie deifEmSurtout pour quelqu'un qui n'est pas sportvere
guillemets »

E19, tennis, Jussey

Généralement, les sportifs, qui se rendent dans leur club pour effiectuactivité, le font
durant leur temps libre ; ce temps est donc synonyme d’unevecldterté. Cependant, pour les
adhérents vivant en couple, participer a cette activité, cigsten a un moment pour soi auquel
'autre n'a pas acces. Cette privatisation d'un temps commun peeit pableme dans la mesure
ou elle échappe a l'autre, mais aussi au dévouement domestique. Rour siutes sportifs
exercent leur activité, c’est que leur adhésion et I'implicatioins’y rattache apparaissent comme
le fruit d’'une négociation ou d’'une acceptation familiale. Divestestégies sont employées pour
mettre a distance le cercle domestique sans que cet éloignement ne soiedicten.

A/ Les contraintes familiales

Lors d'un entretien effectué en présence des deux conjoints, ungositeat venue
particulierement éclairer les contraintes exercées gavitis de la famille sur I'investissement des
sportifs dans leur club. En effet, lors de la conversation, le mariexqulisjuait que sa présence au
sein de son club de tennis était un facteur lui ayant permis deraentes liens avec les autres
membres du club. Sa femme, ne faisant pas partie du club, le dolupealieé: «tu n'as jamais
pensé a renforcer les liens & la maison ! (ré3 » Par la suite, nous abordons le poids de cette
implication dans sa vie familiale, et la encore son intervention est sans ambiguit

«R 1 C’était trois entrainements la semaine, le dicfee parti toute la journée.

Q : _ A ce moment-la, comment était-ce percu aeiauifamilial ?

R : _ Pas trop bien, pas trop bien (rires). Surtguiand on a eu notre fille, aprés c’'est vrai qeedle
retrouvait toutes les deux le dimanche toutes seudlenc c'est vrai que c'est pas génial quoi ! Qes
génial. Mais bon elles ne me bloquaient pas quaéohen..

R [Elle] : _ Il prenait une rouste en rentrant ctdsut. »
E21, tennis, Jussey

Cette situation trés explicite montre effectivement que I&€rednts adhérents sportifs
doivent composer avec leur vie de famille et que l'investissem&nparfois mal percu par le
conjoint. Ainsi, lorsque nous avons abordé le sujet avec un autre spdtifciceterpelle sa
fiancée pour lui demander ce qu’elle pense de son implication. La réponse egusargié.

«Q : Quelle place prend en application sportive pgpport a ta vie quotidienne, familiale ?
R : _Un peu trop de place je pense, il faudraimdeder a L [sa copine]. « L, ¢ca prend quelle place

Larians dans notre vie ? [Réponse : Trop !]. Vdilges). »
E17, football, Larians

Les sportifs ruraux, notamment masculins, sont donc conscientsujuadale famille est

une contrainte a leur engagement dans le club, toutefois, cela ne les empécloepentor

1536 E22, équitation, Jussey.
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«Q : Est-ce que votre implication au sein du clubagseptée par votre entourage ?
R : _ Oui, elle trouve des fois que ¢a fait un peaucoup parce que ce n'est pas juste sportivement
parce que je déborde aussi sur le cadre persoriblg. trouve que ca fait beaucoup parce qu'on va
monter des chapiteaux et c’est toujours les méiMes.ca ne me dérange pas mais oui, des fois, c’est
prenant.»

ES5, football, Arcon

La vie familiale limite les formes d’engagement dansclabs sportifs mais, en définitive,
les compagnes redoutent moins l'activité sportive en elle-mémiegjfmrmes de sociabilité festive
qui les accompagnent ou qui les précedent. Pourtant, généralemeng selable pas étre source
de conflit au sein du couple puisque comme I'évoque un footballsuje<«ontinue et que j'y suis
encore c'est que oui c'est accept® » Ces activités sontacceptées par les procHa¥ » et sont
« sources de réflexions mais pas de conffit$. Ces situations ne correspondent pas uniquement
aux hommes dans le football puisqu’'une gymnaste nous explique dpiéoute facon sa famille
sait que le mercredi aprés midi et le samedi matin elle n’estisgsnible, elle est a la gyrt’%

De méme, pour une cavaliere de Jussayétait accepté, il y avait un jour de défini, un horaire,
c'était son aprés-midi. Donc on savait que ce jourd¥’», elle se consacrait & son club. Elle
ajoute «qu'ils savaient que ce jour-1a, il fallait pas compter sur elle quoi ! Donc euh !... Si son mari
rentrait plus tot pensant faire quelque chose, c'est pas la peine, elle étaitPasia

Ainsi, les contraintes familiales peuvent exercer une influeswoe la restriction de
I'engagement sportif, cela ne semble pas non plus engendrerftitss @ansein du couple ou de la

famille, parce que les acteurs ont conscience que leur situation famipalese un devoir moral.

B/ Un devoir moral

En effet, la coupure temporelle des moments passés au club¢c@sipagnée d'un devoir
moral vis-a-vis de la famille. A lI'inverse des célibatairgsi n'ont pas a faire la preuve de leur
dévouement, certains doivent continuer de convaincre leur famille quaearesents de liberté ne
sont pas contradictoires avec les principes du couple. Par exemple, toutediioplextra-sportive
entraine une situation délicate, susceptible de remettreuse Ebonne foi de chacun. Une partie
des footballeurs qui vivent en couple peuvent se retrouver dans itedteos. Bien qu’ils aient
réussi a mettre la sortie ludique au centre d’un compromisgiis reanmoins redevables d’un
certain sérieux vis-a-vis de leur famille, ce qui egiut a fait normal, ¢ca se comprend aussi. Mais
aujourd’hui, maintenant c’est mes 2h par semaine et c’est'tol# Ce devoir familial entraine
alors une réduction de I'engagement. Les membres des associpbdinges qui se trouvent dans

1537E2  football, Argon.

1538 E6, football, Argon.

1339 E5 football, Argon.
134028, gymnastique, Jussey.
1341 E24, équitation, Jussey.
>42pjg.

1543E21, tennis, Jussey.
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cette situation ont donc intégré cet €lément a leur pratiqyarce que quand on a une
famille...>** »

Comme les sportifs détiennent un devoir moral vis-a-vis de leutléaquii les conduit a
s’impliquer moins dans leur club, que ce soit sur le versant sporakina-sportif, sans que cela
soit une volonté de leur part, la construction d’'une vie familialebkemdors correspondre a une
diminution de I'engagement au sein du club, comme nous I'explique un memtiddie football
d’Arcon :

«R : Quand j'étais plus jeune, c'est-a-dire célii@grires), j'en faisais beaucoup mais apres,aff
savoir faire des concessions,

Q : _ Par rapport a cette implication sportive, corent vous percevez la place qu'elle prend par reppo
a votre vie quotidienne ?

R : _ Non non! Ca tiendrait qu'a moi j'irais towis... donc moi, il n'y a pas de contrainte. Aprésst
plutét ma femme qui voit la contrainte, mais en mémps, on fait partie de I'association donc atea
responsabilités en tant que membre de l'associat®mparticiper aux entrainements, a la vie, et aass
c6té santé, faire du sport pour ne pas se laisier.a

(...) Q: _ Donc votre pratique elle n'est pas farent source de conflits, mais discutée cette daupdin,
remise en question ?

R : _ Ouais, remise en question de temps en temps.

Q: _Vous le négociez, c'est accepté, c'est desesgions qui sont faites ?

R : _Ouais, c'est c’est...On va dire que c'est ni€gddne fois sur deux. C'est jamais»..
E1, football, Arcon

Nous voyons que l'implication associative s'insere parfois dansalgsorts de couple,
entrainant une diminution de I'engagement des sportifs. Face, eont@aintes familiales, les
adhérents ne participent plus forcément a 'ensemble des tem@svidede leur association. Ces
moments, rappelons-le, sont propices a la structuration des connecfiugég le fait de ne plus y
prendre part peut conduire a certaines formes de dé-connectiviééserme, a une sortie de la
sphére associative :

Pour autant, certains membres de clubs sportifs font fi de cemioted et délaissent
guelque peu leur vie de famille :

«Q : Quand vous étiez au club, en tant que dirigedimplication extra-sportive au niveau de votre
emploi du temps personnelle, ¢ca prenant quoi, ¥otre temps libre ?

R : _ Moi c'est pas dur, pendant 30-35 ans, je mie seccupé des gamins le samedi aprés-midi et le
dimanche de 2-3 matchs, donc on était pris les d@vaprés-midi, et le dimanche complet toute I'anné

parce qu'on faisait beaucoup plus de matchs amicaeixjui faisait que nous, la vie de famille...
E18, football, Larians

Cette situation correspond a l'ancien président de I'USLM dantvie tournait
essentiellement autour de celle de son club. Pourtant, aujourd’hsti,plus difficile de retrouver
de telles situations mais des stratégies sont cependaréadifigr les couples pour faire cohabiter

vie familiale et engagement sportif.

C/ Des stratégies de couple

1544E7, VTT, Arcon.
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L'une des premieres stratégies observable demeure l'adaptiiola vie familiale a
'engagement associatif. En effet, dans ce cas, le concubiragetatise a postériori de
'engagement sportif et en fonction de cet investissement. En daieinmes, les personnes se
rapprochent en toute connaissance de cause. Ainsi, 'un des memblesSidel, fortement
impliqué dans la vie de son club, a informé son amie, des le début, qu’elle devait acogfitedee
sa personnalité. Au final, il s’avére qu’elle s’est égalemengrpssivement, impliquée dans la vie
du club et elle demeure aujourd’hui bien intégrée au groupe :

«Q : Donc ce n'est pas contraignant pour vous et enpar rapport a votre vie de famille ?

R : _ Oh! Eh bien! Non, parce que jai trouvé damme il y a trois ans. Et quand je lui ai dit gee
m'occupais du foot et je lui ai dit : « Bah ! Daite fagon, moi il y a le foot ». Il faut toujoursefixé dés

le départ. Moi, il y a le foot, donc soit tu aimledfoot et ¢a va bien ou soit tu n‘aimes pas l¢ &guis
ben il ne faut pas qu'on se mette ensemble ! EtsShivestit dans le foot et maintenant elle g'egse
autant au foot que moi. Donc la négociation s'est &u départ. Et apres, elle aime la vie assougti
aussi, comme je vous disais tout a I'heure, quamelgy'un arrive dans le club, c'est tout de suite
familial. Je m'en rappelle, je jouais le premiempoou je I'ai amenée au foot, je jouais. C'étaitl@ver

de rideau d'un match de je ne sais plus quoi.ifldid grand soleil. Je suis arrivée, j'étais en naons,
donc elle s'est retrouvée toute seule au milieted@in avec personne. Je suis allé voir une coghg

lui ai dit : « Tiens, tu t'occuperas d’elle. C'aste nouvelle du coin, tu t'occuperas d’elle, machgt elle
s'en est occupée. L'aprés-midi... Enfin elle s'eroestpée ! Elle en a pris soin et le soir ma copimne
disait : «C'est vraiment super, les copains je eg tonnais pas du tout, je suis invitée la semaine
prochaine a I'anniversaire du copain » enfin voi@était tout de suite... Et puis apres elle sipgestie,

on lui a proposé des trucs a faire pour le clubs theics qui la bottent aussi. C'est comme ¢a qu@n la

vraiment aucune contrainte du point de vue famibal
E12, football, Larians

Dans cette situation, les choses ont donc été mises au clde départ. Afin de faire
correspondre la vie de famille avec I'engagement sportif, kes alembres du couple se retrouvent
au sein de la sphére sportive. Il y a donc un enchevétrementvite da couple avec les temps
extra-sportifs du club. De la méme maniere, lorsque certaines discigloréises le permettent, les
deux époux peuvent pratiquer la méme activité : le VTT, le tenamitation, etc. Comme nous
I'explique une cavaliére du centre de Jussesela a simplifié les choses parce que maintenant on
fait du sport ensemble, du moins du cheval ensemble. Bon, il a toujours lenmmieau, mais au
moins, on est dans la méme cours et tout, parce qu'avant, quand c’était tétaitsgae tout seul.
Donc la, en fait, cela a permis de nous regrouper quelque part et mémkenetidifaisait aussi a
un moment. Bon apreés, elle a un peu arrété parce qu’elle a fait ses éudea et puis elle a eu
des soucis de santé mais cela nous a quand méme permis de faire gonesguensemble, ce que
I'on ne faisait pas avant. Donc, ¢a a été source de rapprochement, ce n'estrpas le tennis, ¢ca

rapproche (rire3.*>*

» Dans ce cas-la, la pratique commune de I'activité pedoret de limiter les
contraintes familiales.
La deuxieme stratégie possible est, au contraire, que chdalesaactivités différentes et

s’accordent un temps de mise a distance du couple dans des sphéres différentes :

«Q : Comment se passe votre implication au seinlal gar rapport a votre vie familiale ?

1545E22, équitation, Jussey.
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R: _Ah bah! Ca prend quand méme, mais bon naoprend du temps mais bon moi je n'ai plus
d'enfants en bas age. J'ai un grand garcon. Moni rfealr beaucoup de sport aussi. Donc on a chacun
notre passion on va dire parce que mon mari, ldait beaucoup de vélo. Il fait partie d'un clubsay

donc on a chacun notre passion.
E9, tir & I'arc, Vercel

Chacun est donc conscient de I'implication que demande le faiudeir vivre sa passion
si bien que s’instaure une forme d’acceptation mutuelle :
«Q : Est-ce que justement ¢a a été source de coadkic votre femme ?

R : _Non c'était pas...elle I'a accepté, bon, coneffeefait du hand, elle a aussi ses entrainemesties,

sait ce que c'est, les matchs aussi, on fait chéepart des choses
E4, football, Arcon

Enfin, la derniere possibilité qui pousse des conjoints a accaptgajement de I'autre au
sein d'un club sportif réside dans les bénéfices que peuvent etesirpratiquants d’'un point de
vue physique, mais aussi et surtout psychologique. Pour certaines indiachisgté sportive et le
temps passé au club constituent une bulle d’'air importante pour seem&géles contraintes
quotidiennes. Au retour dans la sphéere familiale, 'engagement est alors gare ©énéfique :

«Q : Quel était la nature de l'impact de votre pmése au club sur votre environnement familial,
professionnel est-ce que ¢a a des répercussions ?
R : _ Oui ¢a a des répercussions, positives, pgrca ce qu'il parait, je suis de meilleure humeuand

je sors de ces 4h au centre équestre que quanorgepsis, donc coté familial ils trouvaient quegiét

plus sympa, plus agréable, plus abordable.
E24, équitation, Jussey

Au final, les contraintes familiales représentent une soge de limitation importante de
'engagement associatif sur le versant sportif et extra-spofti Cette restriction peut, dans un
premier temps, contrarier la construction de connectivitéssportives et dans un deuxieme
temps, créer de véritables dé-connectivités, qui peuviemller jusqu’a la sortie totale du
groupe. Pourtant, face a ce type de contraintes, les sportifs raux possedent quelques
stratégies qui leur permettent de poursuivre leur engagemé tout en gardant leur devoir

familial.

2/ Des contraintes professionnelles

Tout d’abord, la nature méme de la profession peut représenter ua fhgitégration des
individus dans les clubs. Certains métiers sont plus ou moins bien plarggises représentations
collectives et comme le souligne un gendarme membre de I'USldy@res si les gens sont pas
réceptifs, que mon statut professionnel les dérange et compagnie,gj'ipa$t®» A ce titre, il
nous explique que lorsqu’il a adhéré au clupaxrapport a sa situation professionnelle, au début,
il y a eu certaines réticences..., au début ils ont tendance a joueuavgendarme, et au fur et a
mesure le gendarme s'efface et ils jouent avec D [son prénom]oigE mherche que les gens

154616, football, Larians.
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jouent avec 3°*"» Ainsi, au début, ces professionnels peuvent ressentir cetenoétide la part

du groupe en place,au début c'est toujours le cbté : on joue avec un gendarme. C'eststijese
petites remarques a droite a gauche, de I'humour, ou un petit conseilnsucarte grise...des
choses comme t4® » Réguliérement, il y a des rappels a la situation professlenneis c’est
plus sous la forme deboutades quoi ! Un arbitre qui va mettre un carton jaune, un collegue va
passer et va dire : « Monsieur l'arbitre vous auriez pas diU c'est un geada c'est de I'humour,
mais c'est dit*>. » Pour autant, avec le temps, ces barriéres professionriebésmment et &
maintenant c'est D. Et c’est D qui joue au foot, point finl»

Par ailleurs, outre la nature du métier, les contraintes profesdles représentent
également un facteur limitant de I'engagement dans les clubsfspeeri définition, 'engagement
associatif se réalise durant le temps libre et la plusstmembres de ces associations posséde une
activité professionnelle. Au regard des entretiens, certainsfspomaux exercent des métiers qui
s’averent plus contraignants que d’autres, quant a leur implication sportive.

A ce titre, le métier d’agriculteur coincide rarement avec im@ication extra-sportive
débordante. En effet, les périodes de travaux intensifs sont rythmies gaisons et la charge de
travail est telle, pour certains exploitants, qu’elle ne leisséaque trop peu de temps pour les
loisirs. Pour ceux qui fonctionnent en GAEC, c’est un peu différengpiligeut y avoir une
répartition des taches mais il n'empéche qu’un sentiment de ditfpglgiut naitre chez celui qui
quitte son poste, pour se rendre dans son club :

« Q : Est-ce que vos négociations avec la famillé sonrces de conflits ?

R : _ Non! Oh! Des fois avec le frangin..., je imaid pas conflit mais des fois avec le franginsuffit
gue moi je sois fatigué et tout, je dis : «Aujotid, tranquille, on fait le boulot mais... » Lui iltd «

Ah ! Tu fais chier, ce soir tu vas te barrer a beinement a 18h30». Voila c'est un petit pic ntas... |l

ne me dit pas : « Ce soir tu ne pars pas », je \dites je pars quand méme. Il me I'a dit un petitig,
pour me dire qu'il faudrait quand méme bosser argtwi. Ca n'a jamais été vraiment : « Tu me fais
chier » a mettre vraiment le truc en tension, qu@’y aille pas pendant 15 jours, j'y suis toujoadg,

¢a c'est clair.»
E13, football, Larians

Le travail de poste demeure également un handicap pour lasoeia®/e puisque les
horaires sont irréguliers. Par conséquent, ce type de professiofinetsts en fonction des
horaires. Ainsi, un gendarme du club de football de Larians nous indiqueaqué&rait bien
pratiquer plus régulierement mais ses contraintes professiontieleempéchent et il doit s’en
accommoder :

De la méme maniére, les activités professionnelles qui impae=ndéplacements sont
egalement restrictives pour I'engagement sportif. Selon lesde;i les sportifs se retrouvent dans

I'obligation de ne pas participer a la vie de leur club pendant uge dhoéterminée. Un joueur de

1547 | pid.
1548 |pid.
1549 pid.
1550 hid.
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'USLM nous explique qu’avec son nouveau travail, il est en déplanetoute la semaine ce qui
'empéche de se rendre aux entrainements du club :

Les contraintes professionnelles constituent donc un facteur plusions imitant mais, de
la méme maniere que pour les contraintes familiales, les acteurs peenesxtcdmmoder.

Ainsi, les exploitants agricoles de notre étude nous indiquent getiengleur travail en
fonction. Par exemple le dimanche ¢a va, avec le boulot, on commence tot mais on ne fait pas de
surplus. On fait le travail quotidien, la traite et puis aprés hop le bautb@h on a fini donc voila !
Le soir, souvent c'est plus embétant. (...) Mais c'est gére, paesti. C’est quand méme du
boulot..., je serais a l'usine...je sortirais le soir a 17h00, bon ! Je npase pas de questions.
Quand vous étes a l'entrainement, et puis que vous avez le papa oa tpireossent et vous qui
étes en train de courir apres un ballon, des fois vous vous dites qtailihpas abuser aussi. Mais
bon ! Jai tellement envie de ca et puis mon frere et mon perensuinegpeu le foot aussi...donc
bon! Il y aurait quelgu'un de vraiment négatif tout le temps a la maismnne€ sodlerait,
j'arréterais. Apres, la-dessus, ils sont hyper-compréhensifs. La mamandassfois, ils viennent
me voir le dimanche, le samedi, ils font des efforts. Bon...aprés...quoijdafais tout pour
m'organiser. On essaie, le soir, de traire assez tot pour que je @liss@ I'entrainement, j'aime
bien partir et qu'il y ait un maximum de boulot de fait. Apres, ils somn,ten une heure, s'ils
peuvent avoir fini, bon ! Des fois, ¢a fait finir plus tard" »

D’une maniere plus générale, quelles que soient les professiospphtiés ruraux essaient
de «jongler par rapport au travail, d'y aller le soir aprés le travaf » ou bien de se @égager du
temps ! Il faut préparer les cours & un autre morttéhp. Donc au niveau professionnel, une
adaptation particuliere est nécessaire. Pourtant, ce facteueud® un frein important a

'implication dans les associations pour un certain nombre de sportifs ruraux.

3/ Des freins scolaires

Pour les plus jeunes, qui ne sont pas encore sur le marché dy keav@ntraintes scolaires
exercent de la méme facon une restriction au niveau de lirtiphicdans le club, spécialement les
cursus scolaires les plus exigeants. Comme nous I'explique un futliaré d’école d’ingénieur,
durant ses années de "prépa", il a d0 diminuer son investissemeabauouar faire face a son
travail scolaire :

«R : Cette année, je suis en prépa donc quasimendtrainement, a part pendant les vacances et
seulement le match le dimanche le week-end.

Q: _Vous étes en prépa quoi ?

R : _Jaifait un BTS et la je suis en prépa @$8 pour rentrer en école d'ingénieur en agronoidée.

vais passer les concours d’agronomie. C’'est vra qifannée...
Q: _Votre école, elle est ou ?

155113, football, Larians.
1552E19, tennis, Jussey.
1553E28, gymnastique, Jussey.
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R : _ Dannemarie-sur-créte

Q : _ Etl'école d'ingénieur, elle va étre ou ?

R : A Dijon.

Q : _ Donc ¢a va se passer comment par rapportiaio 2

R : _Cava étre la question, mais Dijon, on yasstez vite par l'autoroute, donc je pense que &kvead

il y aura pas de probléme pour revenir.

Q : _ Pas d'entrainement pareil ?

R : _ Oui, mais dans les écoles d'ingénieur, oreaugoup plus de temps libre, donc je pense que je

pourrai faire du foot, il y a des équipes de falminc je m'entrainerai la-bas.

Q : _ Donc au niveau de votre vie scolaire, il guand méme a trouver un arrangement ?

R : _ Oui. Pour l'instant j'ai toujours plut6t pilégié les études que le foot, méme si je suidpagenre

comme pas mal de monde de ma classe cette annéengletement laisser tomber le sport qu'ils

faisaient, moi ¢ca m’'a...le foot cette année le dirhenga me permet de vider un peu la téte, me défoule

voir les potes, alors que les autres restaientlsurs cours tout le temps...

Q : _ Donc cette année vous avez essayé de coneslideux ?

R : _ Voila oui. C'est vrai qu'il y a deux trois @keend ou j'ai pas pu jouer parce que j'étais Vit

chargé niveau boulot, comme le weekend dernigragsais des écrits le lendemain, je me suis dibn«

sait jamais si je vais a I'hépital ou je sais pasip, donc j'ai dit : « Désolé, c'est pas possibjanais

sinon j'ai toujours essayé de m'arranger dans manming pour pouvoir placer le match le week-end
E15, football, Larians

Cet extrait d’entretien montre que cet étudiant n'a pas pucipart & I'ensemble des
moments de la vie du club mais qu'’il s’arrangeait pour pouvoir se rendreoins au match du
week-end. Nous comprenons bien que dans ces conditions, ses contraintess dooliéént sa

présence au club et que par conséquent, cela peut entraver ses connectisEs @adenaires.

4/ Un engagement pluri-associatif

De plus, nous distinguons une autre forme de contrainte a I'engaigeéesesportifs ruraux.

En effet, cumuler une adhésion dans plusieurs associations, sportivastres, limite les
possibilités d'investissement dans I'une de ces structures :

«Q : Justement est-ce que vous vous étes impliqgné/eau extra-sportif ?

R : _ Peu. Peu, non méme pas parce que bon ! Jecope...j'allais toujours un peu au hand m'occuper

du club de hand..., ma femme était enceinte...j'amaislison, apres il faut faire des choix.

Q : _ Mais ce n’était pas lié au fait que c'étaifécon, dans un autre village ?

R : _ Non, non, non, parce que la je vais a Gilttsst pareil, c'est pas mon village, mais je m'iqys.

Aprés voila ! Mais j'avais décidé de m'impliquercere au hand donc on ne peut pas tout faire. Quais,

c’est peut étre aussi enfin, moi je me suis pag inwesti quand ils organisaient des choses desstru

comme ¢a»
E4, football, Arcon

Au regard des résultats quantitatifs, nous observons que seulement 24, Tépatelants
sont membres d’une autre association dans le village diPr¥uBarmi ceux-ci, 39,3% font partie
d’'une association socioculturelle, comme a Arcon ou I'un des membidshdde football indique
qu'il fait aussi« partie de la fanfare du village avec aussi une répéfittdm I'empéchant de
s'investir plus dans le club de football. L'adhésion dans plusieurs asesaosi induit

immanquablement un partage du temps consacré a chacune d’elles.

1554 v/0ir le tableau n°66 en ANNEXE n°7.
1555E1, football, Arcon.

459



5/ Des problémes de santé

Au niveau des contraintes individuelles dearginaux nous observons également que les
problemes de santé peuvent contrarier l'intégration de quelques-un&xétaple, les clubs
possedent rarement des installations adaptées pour I'accueil de personnepé&esmdica
Certaines maladies, a un degré moindre, n'empéchent pas I'idé@gnadis la rendent beaucoup
plus difficile et complique ce processus. Certaines précautionagdusont alors nécessaires.
Aussi, une cavaliere ayant de graves soucis de santé, nous ex@iguayns qu’elle a di mettre
en ceuvre pour intégrer le centre. D'une part, sa maladie fut gmisempte afin d’adapter les
séances pratiques et d’autre part, elle a di expliquer afin gjaattes membres du groupe puissent
comprendre et accepter.

«Q : Est-ce qu’au niveau de votre intégration, caéessité certains criteres d’adaptation ?

R : _ Alors l'intégration, je suis malade..., j'ai probléme de santé, donc j'avais expliqué mon grobl

au propriétaire qui allait étre mon instructeur eméme temps, pour avoir vraiment des cours vraiment
adaptés a mon probléme...pouvoir me poser...quand gisagnvie de me poser...pas aller plus
loin...faire & mon rythme. Et donc, les choses éttatilies, j'avais une surveillance peut-étre un pleis

prononcée que d'autres personnes
E24, équitation, Jussey

L’adaptation des séances sportives ne constituent pas, en soi, taeatoat I'intégration
dans le club. Néanmoins, au niveau de la forme, ces problémes ont eldagére a aménager un
créneau spécifique si bien que cette femme ne fut pas intagu@egroupe déja en place. Au
contraire, d’autres femmes sont venues se greffer et un growgtepsie a peu constitué autour
d’elle : Une cohésion au sein de ce groupe a donc pu étre trouys#eseglobalement, pour son
intégration au sein du centre, une autre démarche fut employseadiee, qu’elle a ouvertement
explicité sa maladie aux autres membres du club en leur expesaaisons de son adhésion. Petit
a petit, sa maladie fut comprise et elle fut acceptéegspairs. Cette intégration progressive au
sein du club lui a méme permis de se réintégrer socialementjaird’hui, elle a construit des
connectivités sportives « intimes » qu’elle exporte de la sphére du clutexs¥seur :

«Q : Comment les autres personnes du club ont-pesu votre arrivée ?

R : _ Disons que je me suis fait accepter, je me fait accepter parmi les gens, parce que boruje s
SOuS Oxygene...je suis arrivée avec un masque arxygeest pas évident d'arriver avec un masque a
oxygeéne dans un centre équestre, dire : « Voiligas monter ». On vous regarde en disant : « &dte
pas bien quoi ! » Donc, c'est d'expliquer la maéadi'approche de la maladie, de maniere trés ouyerte
et puis, on voit qu'en fin de compte, les barri@dmeabent les unes derriére les autres, parce gsigéms

ont compris..., les gens sont ouverts..., quand leseshsont expliquées, c'est ouvert. Donc je voys dis
c'est quelque chose qui m'a permis de m’intégreme réintégrer dans la société.

Q : _ Les barriéres sont tombées a force de remeolgs gens et de leur expliquer ?

R : _ Trés rapidement, trés rapidement, parce @seplersonnes rencontraient d'autres personnes avec
qui elles parlaient et quand c'était des gens qu@g connaissais pas, ils demandaient grosso modo,
pourquoi j'étais la et pourquoi j'étais comme cabien que ¢a a permis de rencontrer plus de monde,

sans devoir me justifier a chaque fois.
E24, équitation, Jussey

La pratique physique demeurant I'objet principal de 'adhésion dangssoeiation sportive

rurale, il est alors évident que les problémes de santé représen&e contrainte importante de
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'engagement des membres. Pour autant, nous voyons que cette tomtiesh pas rédhibitoire

pour l'intégration de certains sportifs toutefois elle la complique.

6/ Le niveau sportif

Enfin, la derniére contrainte individuelle que nous pouvons imputemauginauxréeside
dans la concordance du niveau de pratique sportive des adhérents avde ¢elus partenaires.
Ainsi, un nouvel adhérent qui posséde des capacités sportives infédleusdles des autres
membres a plus de difficultés a s’intégreS’'ik est un peu moins bon, ben...aprés ¢a dépend son
caractére je dirai¥*®», avance un footballeur lariannais. Pour s'intégrer, il doit donc ex@iurs
a d’autres moyens que celui de la pratique.

A l'inverse, un sportif d’'un niveau supérieur peut rencontrer les méiffesultés et se
retrouver en marge des autres. Ainsi, une cavaliere nous indiqueguiellpouvait pas aller dans
un groupe parce...bah ! lls n'avaient pas le niveau donc je suis redescenduegesigisut-étre ca
qui a fait que j'ai trouvé des personnes, des amis dudi¥ Sportivement, elle a donc dii s’adapter
aux autres.

De plus, ce niveau sportif peut également faire émerger testi@ns de concurrence
entravant la cohésion au sein des groupes. Ces situations n'agpdarais®e lorsque les
protagonistes accordent une grande importance a l'aspect cohgetgur pratique, ce qui n'est
pas forcément toujours le cas dans les clubs ruraux. En tennis, sgpbgition par excellence,
I'un des anciens meilleurs joueurs du club nous explique commentéilcuélgue peu mis de c6té
par ce biais-la.

«R : Une fois qu'on commence a jouer, a les ba@en'est plus sympa. Donc, quand on commence a
jouer au tennis et bien ils veulent bien jouer plauplaisir de nous montrer ce qu'ils savent fatepuis
une fois que le niveau évolue et puis que... Il ya nivalité qui... bien s@r...méme encore a I'heure
actuelle, parce que moi, j'ai beaucoup de jeunefnale jeunes, qui ont une dizaine d'années d@snoi
gue moi...donc il y a une dizaine d'années, quarfdigais encore de la compétition, ils demandaient
toujours pour jouer. Maintenant qu'ils ont évoluége'ils sont nettement meilleurs que moi, parce qu
moi j'ai pas mal baissé puisque je ne fais plus dg® cours de tennis donc physiquement par ragport
des jeunes, il arrive un moment ou on est cuit.e ifaut pas se faire d'illusions mais bon ! Si onvar a
jouer ces jeunes-la et qu'on arrive a les assaisorun peu...ils ne reviennent plus jouer, ils ne
demandent plus.

Q : _Doncily a une rivalité ?

R: _llyatoujours. Y a toujours.

(...) Q: _ Quel a été l'attitude du groupe a vadgard ?

R : _Eh bien !! Il vous mettait de c6té tout siempent»
E21, tennis, Jussey

Le niveau sportif peut représenter un motif important d’apparition deomigectivités
sportives. Méme dans un sport individuel, cette situation correspond a umerpreétape
conduisant progressivement a une marginalisation du club. Aujourd’hui, ceniamnne possede

plus une grosse activité tennistique. Il ne prend part a aucune @wnpdtau championnat par

1586 F15, football, Larians.
1557 E23, équitation, Jussey.
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equipe, malgré les sollicitations de son président. Cette siuantraine, petit a petit, une
exclusion du club, c'est-a-dire, une sortie définitive de I'association.

De méme, ce genre de rivalité existe également dans lgs sptiectifs ou chacun doit
gagner sa place pour étre sur le terrain. Des lors, leshestaelationnelles entre les membres
s’effritent et le groupe perd en cohésioiBah ! Ceux avec qui vous étes en concurrence. Vous avez
toujours un... Ceux avec qui vous étes en concurrence, ils vous disent bonjtast.comme
partout...ils veulent leur place...vous leur piquez leur place...vous venkdzudsai.vous étes un
petit jeune... ils se braquent contre I'entraineur parce que vous lguepieur place. Depuis que
I'entraineur est 14, eux, ils s'écartent vite du groupe, donc au bout dentl@ax on n'en parlait

1558

plus™>"» Ici, les dé-connectivités étaient déja présentes et dialiee footballeur quitta le club

peu apres.

Au final, au niveau individuel, quelles que soient les -corgtintes, familiales,
professionnelles, scolaires, sportives, de santé ou de maltihésions associatives, celles-ci
exercent une restriction, plus ou moins importante, sur implication sportive et extra-sportive
des adhérents. Certaines viennent donc entraver l'influecdes clubs sur la structuration des
connectivités sportives de leurs membres. D’autres, en revanghpeuvent conduire a de réelles
dé-connectivités entravant la cohésion des groupes. Ces caittes participent & une mise en
route du processus de marginalisation et représentent déacteurs importants des premiéres

formes d’exclusion qui peuvent apparaitre au sein des associations sines rurales.

8.1.1.2 Des contraintes vis-a-vis deésablis

Au sein des associations sportives rurales, nous observons la constpuctoessive de
connectivités sportives différenciées a partir des différeateporalités qui donnent I'occasion aux
membres d’intégrer un esprit de discipline et de développer un attecheau club. Si la
participation associative contribue alors a la construction progredss/eonnectivités, c’est grace
a l'intériorisation de I' «esprit club». A I'inverse, lorsque les comportements, les agissements, et
plus globalement cette participation ne correspondent pas espirit club», d'une part, cela
engendre l'apparition de dé-connectivités, d’autre part, cela erneayrocessus d’intégration
sportive.

Dans un premier temps, nous allons nous focaliser sur ce décalagke eamportement de
cesmarginauxet I’ « esprit» de leur club et dans un deuxiéme temps, nous nous centrerons sur leur

manque d’implication au regard des attentesédaislis

1588 E13, football, Larians.
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1/ Un décalage avec I’ « esprit club »

Le déficit d'intériorisation de I' @sprit club», par symétrie envers ce gue nous avons
observé précédemment, représente une contrainte importante au niVedégtation des sportifs.
En effet, le comportement des adhérents ne correspond pas forcgénueti préconisé et
inversement, celui-ci ne correspond pas forcément aux attentesadgsaux Au niveau de cet
« esprit», il se crée alors un décalage qui dénote, soit une non-inbégisit une premiére mise a
I'écart de cesnarginaux A terme, cela peut aboutir & la fin de carriére d’'un adhérestin de son
club. A ce titre, I'un des footballeurs de I'AS Arcon, ex-handballaela,jamais retrouvé |'état
d’esprit qu’il avait connu précédemment au sein de son club de football :

«R: (...) Le manque d'ambiance du club d'Arcon.

Q : _ Méme sans le hand vous n'auriez pas resigné ?

R : _Non j'aurais pas resigné.

Q : _ Donc c'est vraiment cet esprit que vous regeas retrouvé ?

R : _ Pourtant j'ai pris plaisir a jouer au foot ime..

(...) Q: _ Vous personnellement, vous attacheldrdportance a ¢a mais vous ne I'avez pas retroané
club ?

R: _ Oui.»
E4, football, Arcon

Nous voyons clairement que ce sportif s'attendait a retrouver uit gsfl avait déja
cbtoyé auparavant, et notamment un esprit festif plus prononcé, masmoience footballistique
de quelques années a Arcon I'a décu et I'a amené progressivement a quiiter le ¢

De la méme maniére, au sein de 'USLM;'&st des gens hyper pour le fair-play mais pas
I'ame de compétiteurs, (...) ils sont contents, ils jouent en ligu&est, toute la mentalité du
président et aujourd’hui des deux trois dirigeants de I'équipe premierest @bur ¢ca que je suis
parti, I'entraineur arrétait. C'est pour ¢a que je suis parti. Donc ouaigtais un petit peu en
décalé par rapport aux dirigeant8>® » Cet ex-footballeur de Larians se définissant comme un vrai
compétiteur, un gagneur» : «Je suis un compétiteur, moi j'aime...je suis pour le fair-play...le
fair-play c'est bien, mais il y a un moment, quand vous étes compgtidair-play, il y a un
moment...vous étes a la limite..., je veux dire, il faut étre un battaré¢ terrain...il faut étre un
guerrier...des fois, il y a deux ou trois petits coups bas...il faut@pagse. Donc Larians, ils sont
contents..., toutes leurs équipes de jeunes jouent en ligue, c'est-a-diminaaum en
régional...I'équipe premiére joue en ligue, c'est bien ! Mais bon ! Il neltbgoas a aller un petit
peu plus haut. Bon ! S'ils sont cinquieme ou sixieme mais que c'estléuraeiquipe du groupe
au fair-play, ils sont contents, alors que s'ils sont premiers ou deesién qu'ils l'auraient
pas...des fois, tu te dis que c¢a les dérangerait. Donc bon ! Moi jaie& réire devant, je suis un

gagneur! (...) Apres, je vous dis...j'étais un petit peu décalé par rapportpariceé que c'est un

1589E13, football, Larians.
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gars...un bon vivant, le papy...c'est « Hop ! », il te met une clague ddivi@ille, « ¢a va bien ?
» Mais le sportif, il s'en fout, pourvu que tout aille Br8f»

Donc par rapport aux valeurs du club, ce pratiquant s’est retrounvégpeu décalé et c’est ce
qui I'a fait partir aussi.» Par cet exemple, nous remarquons bien que lorsque les attetdss ou
comportements des membres ne correspondent pas a ce qui est recqnoeland@résente une
premiéere phase de marginalisation.

En l'occurrence, ici, ce footballeur calquait son comportemertedur des autres puisquesivous
étes un au milieu de quatorze joueurs...si vous faites le bordel...gargart..mais bon ! On était
obligé de les suivi®®*» En quelque sorte, il subissait certaines valeurs du club qui ne lui
correspondaient pas spécialement.
«Q : Est-ce que vous l'auriez plutét subi, par ragigovotre mentalité de compétiteurs ?
R : _ On ne va pas dire subir parce que bon, maasbridé. Senti bridé, je veux dire, il y a deugis
copains, on se sentait vraiment, le président,laigssqu'on se prenait un carton jaune, « T'es un,dtas
pris un carton jaune, c’est parce que t'as parl&@€avVarbitre, laisse les tranquille les arbitres>Moi, des

fois, j'avais un peu plus de mal.
E13, football, Larians

Méme si lui ne 'avoue qu’'a demi-mots, d’autres, au contrairendisevertement subir
certaines valeurs par rapport a leur comportement au seirdutbsssportifs ruraux ce qui traduit
une non-appropriation de I'esprit club». Dans le prolongement, ce genre de décalage engendre
un attachement vis-a-vis du club qui est moindre poumkaginaux Autrement dit, ceux-ci ne se
forgent pas un amour pour le club®®» si fort que celui destablis

«Qui...nous...ceux qui faisaient partie d'Arcon...ca rd&rangerait de partir du club ou de voir...ouais
ces gens la, qui viennent pas forcément du villaggeles dérangerait moins de quitter le club comme ¢

ou de se faire attirer par un autre club...enfin...d ynoins d'amour du club on va dire. Mais bon !s€C'e

presque normal aussk.
E1, football, Arcon

Ce dernier extrait souligne que ce genre de situation peut engéndiepart de certains
membres, lesnarginaux, qui n'auraient pas totalement été intégrés au club, contrairemuent
établis qui ne pensent absolument pas quitter leur club. En ce sens, le denatage «esprit
club » représente un facteur d’apparition de dé-connectivités spostigegptible d’entrainer une

marginalisation.

2/ Un manque d’engagement

Nous observons effectivement que egrginauxpeuvent avoir un role important dans cette
non-intégration. Outre ges problémes relationnéf&®», certains sportifs n’ont pas spécialement la
volonté de s'intégrer. Ainsi, lorsque nous abordons le sujet avec uneagfgneelle-ci reste

1980 hig,
1961 |pig,
1562E1  football, Arcon.
1%63E29, gymnastique, Jussey.
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évasive et nous dit qu’elleyva juste pour la gym, donc lintégration... Bon ! C’est sympa...c’est
sympa mais c'est tout..., il y a pas.dé®® » relations en dehors de la pratique. Le niveau d’intensité
des connectivités est donc faible puisqu’elle ajoute n'avoir plé de relations, ni de
connaissances. On ne se retrouve pas ailleurs avec les autres par rappgy@a’® » De plus,
par ses absences répétées, ce déficit d'implication, sportesdratsportive, empéche le processus
d’intégration de se mettre en placeBen ! Je suis souvent absente. C’est vrai que je suis souvent
absente, il y a une ou deux sorties que j'aurais bien faites mais @snfis la donc euh>®®»,
cela freine I'intégration.

Des lors, si le processus d’intégration est enrayé, il en incambenarginaux de n’avoir
pas fait le nécessaire parce qu'il y a tout pour s'intégrer vraiment facilement. (...) Tomdade
peut s'intégrer...comme je disais tout a I'heure...les gens qui ngemitpas, c'est parce qu'ils ne

1567, certains

le veulent pas forcément quoi ! On leur donne tous les moyens de slinté&gs..
N’y arrivent pas puisque ce processus est beaucoup plus complexeéégend pas seulement des
adhérents. Or, il ressort de nos entretiens que dans les associiwtiges rurales et plus
particulierement @ Larians, c'est pas difficile...il faut vraiment avoir un caractéecdchon pour

pas s'intégrer>°®

» Cependant, dans un club comme celui-ci, il faut en faire un psu«ah ! Ben
ouais ! T'es obligé. Déja, si tu ne restes pas un petit peu au club.fass pas des choses pour le
club...t'es pas trop, trop bien vu. Si tu fais pas trop de bénévolat, parce queomdag du
bénévolat...donc si tu ne fais pas trop de bénévolat...t'es déja... Y eneafgoi tans le club
parce qu’on est 300 licenciés...y a toujours des gens qui sont pas...qupdisetdns le méme sens
que les autres, c'est obligé mais t'es pas trop trop bietr®w. Il est nécessaire de s'impliquer
«mais maintenant les jeunes, quand on leur demande de travailler deux hdafése des sports,
pour eux, c'est insurmontable. « On peut pas travailler deux heures de faitét@ des sports ».
Pour moi voila! Il y a un manque de connaissance de I'histoire du clublg®ijgunes. (...) Je ne
trouve pas ca normal. lls ne se rendent pas compte que derriere, derggrne sert qu’aux
joueurs...ca ne sert a personne d'autre. Le club, il n'est pas la pour faileédéfices. (...) Donc
limplication, elle est.*>°» trés importante pour que chacun montre sa volonté de s'intégrer et
puisse se faire accepter par &ablis Ainsi, le manque d’implication représente une contrainte
dans l'intégration des membres. L’extrait suivant montre exghwnt I'influence de ce facteur sur
la non-intégration de certains sportifs par rapport a I'attente des clubs :

«Q : Est-ce que vous pensez que les nouveaux joweumnsne vous sont tous intégrés de la méme
maniére, bien, comme vous, au sein de ce clubiémil

1564 |b|d

1565 bid.

1566 bid.

1567 E6, football, Larians.
1568 16, football, Larians.
1569E17, football, Larians.
1570E12, football, Larians.
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R : _ Ceux qui restent pas, je pense que c'esjeles qui ont pas fait I'effort...enfin faire I'effoctest un
bien grand mot, mais je veux dire...si le gars, énti..il met son short... il va courir aprés le balloih...
prend sa douche et il s'en va...il va pas s'intégké&me le dimanche, il y a toujours une petite kouff
ensemble ou un petit truc ou aprés I'entrainementjans les soirées..., 1a, il y a une soirée fondlg...
a 2 lotos...il y a une soirée des vétérans...la fésesgerts... Le gars, s'il veut s'intégrer, c'egtila Il
suffit de faire I'effort. Je sais pas moi... mais Pa@pévient un mois avant que tel week-end il y a le
loto...tout le monde sait que la semaine avant, s gont étre sollicités pour préparer...le gars s'il
veut s'intégrer méme s'il est nouveau, il s'arrapger étre la au moins un soir. Apres, celui quijaste
a Larians pour taper le ballon et qui s'integre pa%®st qu'il I'aura pas voulu. Il suffit de faiteffort
d'aller vers eux. lls sont tout a fait disposé asvoecevoir tranquillement:

E16, football, Larians

Aussi, les situations de marginalisation passant par un manqueidatigel dans le club
sont trés prononcées au sein du club de football de Larians. Non pa®sgseiént plus
nombreuses et plus réguliéres gu’ailleurs, mais compte-tenu duofumetnent (licence a points,
organisation de nombreuses grosses manifestations, etc.) ce phénestepiis marque.
Néanmoins, il est représentatif de I'ensemble des clubs. Ainsgutre sportif nous explique
clairement le poids de ce facteur dans la différence entegdbls et lesmarginauxde son club ;
ces derniers étant considérés comme d@eges rapportées:

«R: En fait, il y a quelques piéces rapportées...ajrg en a...comme je vous disais tout a I'heure...ils
viennent au foot, aprés on les voit plus...ils naidpas dans les animations... Le 15 ao0t, la par
exemple...on a 40 licences joueurs...il y en a 10 igaient...il y en a 10 qui étaient de I'autre c6té du
bar, et puis, il y en a 20...on ne les a pas vus.duais il y en a d'autres, pas de signe de vie dakw
end, alors qu'ils étaient la dans la semaine. Bépies ? Voila ! C'est chacun sa personnalité mgies
voila...
Q : _ Comment interprétez-vous cela ?
R: _Manque d'engagement des joueurs. lls ne Isoque pour le sport. lls ne sont pas la pour la
vie...ils sont extérieurs au village mais ils ne aent que pour le foot.
Q : _ Est-ce que ces personnes-la sont aussi iéésggue vous au sein du club ?
R : __Aprés, ils ont des connaissances. lls somiy@ar le biais d'amis communs qui leur ont dendand
de venir au foot. Mais ils ne cherchent pas a &gnér. Ce n'est pas que nous ne les avons pas
intégreés...ils ne cherchent pas a s'intégrer commeomeomme d’'autres. Mais c'est vrai que ce qui,euh
qui ont du mal a s'intégrer, ils vont plus faciletheller jouer en B méme s'ils ont un...Mais c’es$ pa
péjoratif, c’est ... C'est le fait qu'ils appellentl@h00 pour dire gu'ils ne sont pas la cet aprediniie
match est a 14h00..., ils appellent pour dire : « Moine suis pas la aujourd’hui » Donc euh ?Mais
apres...c’est des détails dans la vie du club quoi.
Q : _ Alors quels sont ces détails ?
R : _Ca...le fait de ne pas prévenir. Le fait dgpas étre trop présent aux entrainements.
Q: _ Tout cela, ce sont des petits marqueursanti du’il y a une petite rupture au sein du grotpe
R : _ Tout a fait ouais»

E6, football, Arcon

Ainsi, I'intégration nécessite une participation importante adadu club, que ce soit lors
des temporalités sportives ou extra-sportives. Comme on nous leeprdes gens qui s'integrent
pas, c'est des gens qui viennent pas beaucoup aux entrainements...qui pa#ipgetieaucoup
de matchs...qui abandonnent au bout d'une ou deux saisons maximum. (...) Les genseqti v
trés peu aux entrainements...qu'on ne voit pas souvent c'est vrai quediffiede de les

r‘l.571

apprivoiser”'~» tout simplement parce quetupeux avoir les mémes rapports avec quelqu’un

avec qui tu ne parles pas, c’est pas possible, tu peux pas devenir super proche si la peesaene ell

1571E1, football, Arcon.
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fait pas I'effort de rester un peu et de discuter. T'essaiesed’all’avant des gens mais apres s'ils

ne font pas I'effort non plus, tu peux pas leur courir aprés pour les confftse.

Ainsi, méme si lesmarginaux possedent un certain nombre de contraintes, lesablis
pointent du doigt le role de ces eutsiders» dans I'échec du processus d’'intégration au sein
des clubs sportifs ruraux, a travers notamment un déficit tintériorisation de I’ « esprit club»

et un manque d'implication.

8.1.2 Le rble destablis

Pour rappel, nous envisageons les connectivités sportives a partordaéciproques entre
les individus. Cette réciprocité est au cceur du processus d’imé@grat lesmarginauxpeuvent
étre tenus responsables de I'échec du processus d’intégration aleseassociations sportives
rurales, legtablisont également leur part de responsabilité. A premiére vuelece®ers semblent
dire que toutes les conditions sont réunies pour que chacun s’integeetement, pourtant,
derriere cette facade, la réalité est tout autre. Au deigroupe destablis, des attitudes et des
comportements influencent cette non-intégration, ce qui place cegdhérents en marge de
I'association.

En effet, dans un premier temps, nous allons étudier la maniere dontelabres des
groupes percoivent les situations qui ne correspondent pas forcaniengsprit» de leur club,
donc a leurs attentes. Dans un deuxiéme temps, nous démontrerons damikda n’est pas

toujours disposée a s’ouvrir.

8.1.2.1 Par rapport a des comportements non conformes

Par lintériorisation de I’ @sprit» de leur club, tout adhérent incorpore un ensemble de
manieres de penser, de sentir et d’agir. A travers leurs ctenpts, leurs obligations, leurs
pratiques, les individus construisent des connectivités au sein delreeetals développent un
attachement au club. Néanmoins, lorsque leurs comportements ne sootfpases, d’'une part,
cela traduit une non-intériorisation de lesprit club» et, d’autre part, cela engendre quelques dé-
connectivités entre les membres des clubs. En effet, ftéddis percoivent que les schemes
d’actions de certains ne correspondent pas ceux attendus, ils dévahbpper attitude a leur égard
qui les placera en marge du groupe en place.

A ce titre, nous observons quelques situations de ce genre. Au clabtbi@llfd’Arcon par
exemple, «on avait des billets de vente de tombola pour le 15 aodt... Bon ! L'année derniere, il y en
avait un qui avait rameneé ses tickets le 18 ao(t, (rires) etrl & en, on I'a pistonné, c’est un de

ses copains. Bah ! L'autre qui n'avait pas vendu ses billets 'année dernigrene lui en a pas

1572E17, football, Larians.
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donné cette année, mais la, c’en est un autre qui a fait la méme chose, quoin’a toujours pas
vendu ses tickets donc voila, c’est... Ca c'est des petitsguiicsarquent un petit peu une rupture
dans le groupe voifd’® De plus, ces petites ruptures proviennent ausgiard les jeunes jouent
au foot...c'est un loisir...ils viennent le dimanche...ils ne prévienneupasl ils ne sont pas la et
I'équipe D va partir a neuf au foot parce que sur les 15 qui étaient convoqilésen a six qui
disent : « Bah ! Moi je ne se suis pa$’la» et «ces gens I3, ils cumulent les : « je suis pas la cet
aprés midi pour jouer au foot », « ok ! Bah... il faut que je rappelle quelqu’unquoilivienne. »
Donc c¢a, c'est toutes des petites choses. Pendant deux semaines, anpas ke voir a
I'entrainement, il n‘aura pas prévenu quiil est absent deux semfdiies Ce genre de
comportement provoque de la rancceur de la partéthdis qui percoivent cette désinvolture
comme un manque de respect vis-a-vis du groupe et du club, plus gérétaléeia représente
une premiere forme de marginalisation.

Par ailleurs, au niveau du comportement sportif, il peut égalensartirydes décalages. De
ce fait, a Larians, le groupe défblisn’acceptent pas spécialement que certains nouveaux joueurs
arrivent et dégradent I'image du club par un comportement antispouif. des footballeurs
interrogés, au sujet de cegrginaux nous mentionne qu’ifs ont fait I'effort mais ils n’ont pas
apporté qu'une bonne image, au niveau du caractere. Enfin bon!...ca dépend des joueurs qui
signent...y a des joueurs qui sont supers cools...ca va super bien se pastebe&ucoup le
caractere qui fait quoi ! Mais il y a eu deux ou trois joueurs qui étaisséz impulsifs...qui étaient
un peu agressifs...qui faisaient des remarques avec qui ¢a s’est pas spperbgen passé

quoi 57

» Plus concretement, ce genre de situatiariest des trucs sur le terrain. Oui c'est dé€ja

arrivé qu'un gars insulte son copain...son copain a I'extérieur, mais sarrkart il pete un cable,

jusque dans le vestiaire...enfin...on a eu deux matches comme ¢a la ou ¢a s'est trés mal passé. Donc
qguand c'est comme c¢a, le club, il a une commission, qui permet...qui donne umlgearton

rouge mais virtuel...d’exclure un peu un joueur du club...je sais pas pendant tant de
matchs...histoire de leur remettre les idées en place ou jepaaiguoi. Méme si en dehors du
terrain, ca se passe trés bien, des fois sur le terrain c'estopgouts pareil>’’ » Toutefois, «n
général, la plupart, essaie de calmer le joueur et ca se passe pas tropnnggnéral... pour
essayer de ne pas envenimer les choses. Donc, méme s'il y a un geatsequin cable, derriere, il

y a quand méme des valeurs qu'on essaie de défendre, surtout avecdenprsirce que ces
trucs-la... Mais, t'es pas trop bien vu qidf® » Par conséquent, les sportifs qui se comportent de

cette facon sont stigmatisés par les membres du groupe, et plub| qui, d’'un point de vue

1573 Eg6, football, Argon.
1574E12, football, Larians.
1575Eg6, football, Argon.
1576 E17, football, Larians.
1577 E15, football, Larians.
1578E17, football, Larians.
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institutionnel, peut les sanctionner. D’ailleursles gens savent que si dérive il y a, ils seront
sanctionnéd®"®»

Cette mise a I'écart du groupe des adhérents qui ont un comportemiant gar rapport
aux normes du groupe, pour reprendre la définition interactionnistees/elyslus particulierement
dans deux situations qui nous ont été relatées. La premiére concerne un joueuruqe aanduite
violente a la suite de lagquelle ses partenaires se sontrmésoaontre lui pour lui faire prendre
conscience de son erreur :

«On le déplore mais le coup ou il y a eu ce famewpdale pied...le réflexe des dix autres joueurs...ce
n'était pas d'aller avec celui qui a mis le couppiled pour se battre avec les autres qui arrivaienais
c'était : « Je vais le laisser dans sa merde ! pls de dire : « Tu es assez grand pour mettrecdaps

de pieds, maintenant tu te "démerdes" ! » Enfintait'@as non plus étre lache mais voila! On est a
Larians, on va pas se battre. « T'es un con d'anog un coup de pied, maintenant t'assumes. Taige f

défoncer la gueule par cing gugusses. Eh bien t panpour toil»
E12, football, Larians

La deuxieme situation de mise a I'écart concerne ddsds$ qui pourraient remettre en
cause la cohésion du groupe, en revendiquant, par exemple, une place dapes Fajon.
Toutefois, «si ¢a arrive, c'est plus dans la mentalité des gens. Mais le clubntre pas dans ce
jeu la...un mec comme ca...qui dit : « Moi je suis tellement bon quexgouer en premiére »... |l
va pas durer hein ! Il va pas durer. On va vite lui faire comprendredgsegens comme ¢a, il y en

a pas besoin...soit il se fond dans le moule et il va oul on lui dit d'aller, ou il st wa.

Nous voyons clairement que le comportement desarginaux est important dans
'échec du processus d’intégration au sein des associatioggortives rurales, mais que la
perception qu’en ont lesétablis I'est encore plus. Ces derniers représentent ceux pgui les
normes des clubs se fagconnent, et par conséquent, ce semt qui jugent les agissements de
tout adhérent. A travers cette perception, le réle deétablisdemeure aussi important que celui

desmarginaux dans cette premiere phase de marginalisation.

8.1.2.2 Un refus d’ouverture de la « famille »

En apparence, tous les membres des clubs ruraux disent fdailtégration de nouveaux
sportifs, certains fonctionnements associatifs renvoient l'indgelubs fermés, méme si leurs
représentants se défendent. A ce titre, le club de volley-balludsey en demeure un exemple
parfait, ce qui n’échappe pas a son président :

«Q : Au niveau de I'image du club, quelle est I'ireag votre avis, que renvoie le club ?
R : _Je pense qu'on renvoie une image d’'un grdiepmé dans le sens ou...voila..., 'ensemble des
participants sont des gens qui se connaissent deupdien...qui est toujours le méme : nous, cels de

Francas. Donc je ne sais pas Si ¢a, ¢a peut géeetaines personnes de venir. On a des gens de
I'extérieur qui viennent mais 95%, ce sont des gpnsont, soit des parents d'ici, soit des animetede

157916, football, Larians.
1580 |b|d
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chez nous, soit des copains a nous...on n'a pasrfaetdes gens qui viennent de I'extérieur... et les
gens le savent, ils nous voient. Donc est-ce quescmue sur la fréquentation ? Je ne sais pas.
Q : Pourtant vous étes ouverts a tout le monde ?
R : _ Oui, oui. On est ouvert a tout le monde...casrarrive qu'il y ait des gens d’'un autre club stifor
qui viennent faire des entrailnements avec nous..fait ane rencontre avec le hand l'autre fois..n'iyf
a pas de souci...on est ouvert a tout le monde. Mafait que ¢a soit un groupe qui se connaisse
vraiment et qu’on reste sur le loisir, bloque pétrie la présence de certains

.E6, volley, Jussey

Dans le prolongement, une autre forme d’échec d’intégration peut prémgngimplement,
des membres des groupes déja en place qui ne souhaitent pas spécsitmmgr aux individus
extérieurs. Effectivement, nous remarquons que certains discassnairansparaitre des attitudes
et des sentiments qui ne montrent pas de réelles intentionggeintértains nouveaux adhérents.
Nous comprenons bien que ces derniers puissent se retrouver erdesotgs. De cette maniére,
lorsque I'on questionne un footballeur licencié depuis moins de deux amsgnsintégration a AS
Arcon, il nous répond que celle-ci s’est pass@&utdt bien, mais...le mais, c’est que je ne suis pas
un local, c'est-a-dire pas du village, ni de la région...qui eux...donc ceux gentétai club,
passaient du temps ensemble, en dehors des entrainements et des ctaisk que moi je ne
faisais pas forcément...et j'en avais pas forcément I'envie...de plaggragvec eux, alors qu'ils
étaient trées charmants...ils étaient tres sympas mais voila ! Masus voulez...eux, ils avaient
une vraie fraternité...vieille quoi ! Parce que c'est des gamins qui ont joué toujounsbém®t moi
c'était pas le cas, donc forcément, comme on a pas vécu la méme dbitzse.il.i'y avait pas le
lien gu'ils avaient entre eux. Eux ne se posaient méme pas la questsavaie entre chaque
saison, s'ils reprenaient le foot ou pas, ¢ca ne se posait®pas Méme s'il a été bien accueilli dans
le club, les rapports avec ses partenaires ne lui ont jamaisent permis de s’intégrer
completement et d’ailleurs, aujourd’hui, il a quitté I'associatiomsAile niveau d’intensité des
connectivités entre lestablisest si élevé que les nouveaux adhérents restent a I'écart, eempte
du degré de cohésion du groupe.

Par ailleurs, nous observons que ce manque d'ouverture provient également de
l'intériorisation par lesttablis des expériences passées aboutissant a un échec de lintégration de
certains adhérents. En effet, par leur vécu, ceux-ci se sont retroonfontés a de nombreuses
situations de ce genre et les plus anciens se remémagaatce qui fait I'équipe premiére, c'est les
gens formés au club..., ¢ca a toujours été, et c'est pas des gens deliexpé font gravir le
club...ces gens de I'extérieur, de tout temps, ils sont venysaetise °**>» Méme les membres du
club de football de Larians ont toujours été ouverts aux joueurs exggiils savaient que, de toute
fagcon, «ls ne resteraient pas. Ces joueurs extérieurs, les joueurs dansaris’ils étaient en
A...acceptaient que ces joueurs leurs piquent la place, mais un an oardephis tard...c'est ces

joueurs de Larians qui retrouvaient leur place, et ca...ca a été de topsi&fi» Le président

1381 E3 football, Argon.
158218, football, Larians.
1583 |bid.
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actuel du club a conscience qu’au niveau du recruteme@a:went. Mais ca repart. Ce n’est pas
beaucoup. Les mecs qui sont la depuis toujours, c’est la base. Et jgiadegui viennent, qui
repartent. Dans les gars qui sont venus...et qui ont 10 ans de clubs...qui sg#g.arriet qui sont
pas repartis du cluli® », il y en a pas beaucoup nous confie-t-il. De la méme manigneiyeau
de I'encadrement, tous les entraineurs extérieurs, d’ailleurs c’est une preuve, quismnis a
Larians ont échoué...parce qu’ils n'arrivaient pas a s'imprégner de ltedpriclub..., et on a
essayé mais a chaque fois, ils ont plus semé la zizanie..., et un vigeandide Larians reprenait
les choses en main, pour empécher le club de...non, ils n'arrivaiefit®pasA travers I'histoire du
club, lesétablis ont donc intériorisé le fait que les membres qui réussissaisiimtégrer étaient
ceux qui «aisaient partie du crw. Aussi, a partir de la, s'ils en ont conscience, c’est geal@nt
par avance que les nouveaux adhérents sont seulement de pasgageraes sont ceux qui
s’integrent et resteront ad vitam aeternam. Cette conscientisation pose wnptobleme :
Premierement, cela peut effectivement prouver que certains groogegnalisent les

nouveaux adhérents en les empéchant de s’implanter dans les chgu8da porte ne leur soit
fermée, ceux-ci ne sont pas suffisamment « enracinés » pour pounigigrer comme leétablis
qui, eux, quittent rarement leur club :

«Q : Donc vous vous avez toujours défendu cetteddéacine ?

R : _ Non non mais On ne ferme pas la porte, mpidiés années quand j'étais président, ou on aitécr

11 joueurs, mais 5 ans plus tard les 11 joueurseétarepartis pour euh...lls n'avaient pas euh... Que

nous, les gens, leurs parents ont joué-la, ils tnfi@s idée de partir, les vrais Larians, ceux qoi urs

racines la, vont rarement jouer ailleurs.
E18, football, Larians

Deuxiemement, lintériorisation de ces situations d’échec peut gmir conséquence
I'apparition de diverses formes de réticences de la paétdbBsvis-a-vis des nouveaux membres.
Leur expérience les conduit alors a ne plus faire le néoesgaur intégrer les prétendants.
Autrement-dit, lesétablis ne se remettent pas en question aprés les échecs du processus
d’intégration dans leur club; ils se contentent d’avancer lesnsi$ées a l'origine de ces
adhérents.

«Q : Par exemple, la personne qui était extérieureui,rentrait dans la famille..., qui ne veut plus la
quitter, comment vous accueilliez cette personng ga'elle se sente ancrée ?

R : _ Nous on l'accueillait..., le gars était ancré@islui arrivant & Larians...donc c'était pas sonlzlu
d'origine..., son club d'origine, c'était un plusipetub...et aprés, il espérait jouer en premiérejailait
pas, donc lui aussi... il repartait dans son clubrigime en fait...,il repartait dans son club, parcaeq
lui, il venait la...c'était pas son vrai club...il clobait sa place en premiére. Une année, je me
rappelle...il y en a qui ont réussi a s'accrocheagtemiere mais au bout de deux ans, ils sont parti

Aprés, moi je pense que c'est comme quelqu'unuifte ga famille, ses parents. Nous, c'est famikal
E18, football, Larians

Par conséquent, ce genre de sentiments a I'égard des nouveaux veauwise pas leur

intégration dans le club. Méme s’ils s’en défendent,é&edblis n'affichent pas, ici, une réelle

158411, football, Larians.
1585E18, football, Larians.
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volonté d’ouvrir leur « famille ». Dés lors, il devient trés difégbour lesmarginauxde s’intégrer a

ce genre de groupe.

Au final, si, les associations sportives rurales constituent,@emiére vue, des contextes
propices a l'intégration des individus, nous observons, toutefji des situations d’exclusion. A
ce titre, I'échec du processus d’intégration constitu€une des premiéres formes d’exclusion
des sportifs ruraux. Dans cette section, nous avons vu qus kesponsabilités étaient partagées
entre les marginaux et les établis Outre les contraintes qui peuvent s’abattre sur eux, les
premiers ne peuvent avoir ni la volonté et ni la maniére paus’intégrer. Quant aux
deuxiemes, ils peuvent percevoir d’'un mauvais ceil I'intégratn de nouveaux membres dans

leur groupe.

8.2 Des dé-connectivités progressives (et leurs enjeux)

En retracant le parcours des sportifs ruraux, nous venons d’observedésin@emieres
phases de I'exclusion demarginaux des associations sportives rurales. En effet, des dé-
connectivités peuvent apparaitre en cas de déficit d’'intégratanyi constitue une premiére forme
de mise a I'écart du groupe. Dans ce contexte, leur itiné@sirdonc relativement court puisqu’ils
n’'ont pas eu le temps de s'implanter au sein de leur clukétdesisestimant que ceux-ci sont « de
passage ».

Néanmoins, lorsque nous observons le parcours des licenciés, quandd&tapggration
effectuée, nous distinguons d’autres phases de ce processukigitexcDe fait, les modes
d’affiliation entre les membres évoluent et leur niveau d’inténdininue en atteignant le type
« éloigné». De véritables dé-connectivités se créent alors prograssinteentre les individus, ce
qui représente une autre forme de marginalisation dans les groupes en place.

Dans cette section, nous allons analyser les différentes medaltgparition de ces dé-
liaisons. Nous relevons quatre principaux facteurs de déclenchementdengétivités sportives
rurales : le délitement des attaches relationnelles suitdaaut des adhérents, le désengagement
progressif degnarginauxvis-a-vis des clubs, I'évolution de lesprit club», et le manque de

cohésion au sein des groupes. Nous les développerons successivement.

8.2.1 Le statut dans I'association

Au cours du processus dintégration, les adhérents construisent desctiviigse
différenciées au sein des associations sportives rurales. Teutedois avons vu que différentes
propriétés individuelles, et notamment I'effet générationnel, pouv@isntin motif de réduction du
niveau d’intensité des liens, pour le typalistancié». De la méme maniere, nous observons

également que la nature des connectivités sportives entre lesesaiibr club peut étre fortement
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influencée par le statut de chacun dans la structure. Par exemphiveau d’intensité des
connectivités entre deux joueurs peut différer de celui, entre un jeuaardirigeant. A travers le
statut, des dé-connectivités peuvent apparaitre et conduire a la margimatisatertains membres.

Tout d’abord, des dé-connectivités émergent de facon plus prononcéedengmblis
lorsque la relation inclut un salarié de lI'association. Celui A8 Plateau nous expliquegd’au
début, c'était assez distant » dans la perception des autres & son égard. La nature desassr
avec les autres membres du club était spéciale et il nouseapmmidés le départ, il a di faire ses
preuves : ¢l y a eu un mercredi ou j'ai fait un test avec une quarantaine de gos$es daes, pour
voir un peu comment jarrivais & gérer le trtt’é”» A son arrivée, il ne s'est donc pas senti
spécialement bien intégré au club et encore aujourd’hui, une baruri#siste avec les dirigeants et
ses partenaires de I'équipe, du fait de son statut dans le club.

«Q : Est-ce que vous avez senti une barriére ertus et les joueurs, du fait que vous soyez safarié
R : Ouais un petit peu. Un petit peu au niveau diggeants et des joueurs aussi, encore mainteaant
niveau des joueurs... Ca s'améliore petit a pediisie resterai toujours le salarié du club.

ES8, football, Vercel

Le statut de salarié dans les clubs sportifs ruraux repeésiemic une contrainte dans
I'élaboration de relations avec les autres membres de I'asisocet a terme, des dé-connectivités
peuvent apparaitre, le placant alors en marge du grougtadhdis.

Par ailleurs, nous repérons également que le changement ded'statétabli au cours de
son parcours au sein d’'un club peut engendrer des dé-connectivitéssaweitrés membres. Pour
faire face a leurs difficultés, les associations sportivealasirmobilisent leurs ressources en
attribuant des postes a responsabilités a certains de leurs eserRagulierement, le poste
d’entraineur revient a un ancien joueur et quelquefois a un joueur encore en &gicidngement
contribue a modifier les relations qu’il entretenait avec sasnares. L'un des sportifs interrogés
s’est retrouvé dans cette situation au sein de I'AS Arcon et il nous expligei@weitition :

«Q : Est-ce que le passage de joueur a entraineueyo a modifié la nature de vos liens avec certine
personnes ?

R : __ Avec certains ? Oui je pense. Avec ceux gudaient tout le temps avant...je causais un peu avec
eux. Mais I3, il fallait quand méme que je tienreegéance donc je leur disais...mais ils n’écoutapars,
donc tu es un peu plus méchant...tu leur fait contgreerils ne prévenaient pas quand ils ne venaiast p

aux matchs alors aprés...tu ne leur fais plus coegantu leur dis : « Salut ¢ca va ? », mais c’est.tout
E5, football, Arcon

Les relations se sont donc détériorées avec quelques uns car, ddmswmuligne, «dans
les groupes, il y a toujours des gens un peu impolis qui comprennent paesiuem peu lourd de
faire une séance d’entrainement...quand tu es vingt et que personne n’Beswars causent tout

le temps...ils t'écoutent pas...ils ne préviennent pas quand ils ne sdatlpadgimanche..., mais

1586 Eg football, Vercel.
1587 |bid.

473



aprés ca...c'est deux, trois joueurs..., ce n'est pas tout le nitfideDe la méme maniére, a
Larians, un autre adhérent a vécu cette situation et ajoute qujilas’aenti de décalage avec ses
amis proches, mais peut-étre un peu avelagtres joueurs, avec qui, les années d'avant, on
arrivait a discuter de ce qui était bien ou pas au niveau des matchs, ntl@dnements...
Maintenant, on parle plus de ¢a..., ¢ca vient surtout de I'extérieur, des gens qui disent 1 a tih te
ca...etc. (...) Il y a des gens décgus..., des gens a qui I'entrainementt rmapledujours ..., mais
justement, ¢a, on le dit pas vraiment en face..., on en parle pas forcémiateecomme on le
faisait les années d’avant quand javais pas cette place-la, mais les joceutisuent de parler
entre eux et plus forcément avec f8i» nous dit-il.

Le passage au statut d'entraineur-joueur modifie la naturerelagons et des dé-
connectivités émergent entre certaftablis Cependant, le parcours au sein des clubs sportifs est
eémaillé par d’autres types de changements et le passagguge senior pour un jeune formé au
club en représente I'un des plus importants. Ainsi, un jeune footballduardas nous explique
gue dans toutes les catégories de jeunes, il a toujours été $'ytudanfluents de son équipe, mais
son passage en senior a bouleversé son impact et son role. Ce @mrdgigroupe de référence
n'a pas totalement remis en question son intégration dans le clahl manodifié sa place dans le
groupe dans lequel il doit a nouveau s’intégrer :

«R :En jeune, j'étais un des leaders de I'équipe...pédasez fort et j'avais un caractére qui faisai¢ qu
j'étais un leader...j'étais méme capitaine un montehapres, quand je suis passé en sénior, c'éhag p
pareil, parce que...je jouais des gars meilleurs qu@ et beaucoup plus vieux, donc j'étais un peu le
petit joueur, qui arrivait, enfin...ils me connaissai par cceur, mais enfin bon ! J'avais beaucoup de
mal... ouais..., j'ai changé de statut, donc javaisrdl a m'y faire. Et j'avais méme un peu peur deijo

en senior.

Q:_Ahoui?

R : _ Oui, parce que je joue en équipe B ou preeniemc il y avait quand méme plus d'attente, autant
jeune, le niveau je l'avais...j'étais en général laeil que les attaquants, autant la, j'étais un penins
bon, donc c'était plus difficile pour moi. D'ailley la premiére année, j'étais un peu remplacant en
premiére, pareil c'était la premiére fois que jiéteemplagant donc ¢a faisait bizarre au début.

Q : _ Donc en fait, le passage de jeune a senligraieu un changement de statut et votre réleedu du
groupe a changé ?

R : _ Complétement changé oui.

Q : _ Etvous le ressentez aujourd’hui, vous sehkigdutot ca en tant que jeune senior ?

R : _Non non je le vis trés bien, c'est juste jgupasse du rdle de leader a un rble de simplejoea

fait. Oh ! C'est pas plus mal en méme temps, jefaisy et 1a, je recommence a reprendre de la pgjign
du caractere donc ¢a va repartir.

Q : _ Et de la méme maniére, au niveau du clubér@@l, comment vous vous sentez ? Bien intégré ?

R : _ Toujours pareil. Complétement intégré. Cjaste au niveau footballistique..
E15, football, Larians

Nous le voyons dans cet extrait, le changement de statut -tk jejoueur senior — ne
remet pas en cause l'intégration sociale dans le club. Toutiefgesition évolue et I'adhérent est
mis a I'écart au sein du nouveau groupe de référence, celuirdesssdans lequel il doit se refaire
une nouvelle place. Par conséquent, le statut ainsi que I'évolution meecarr sein des clubs peut

engendrer I'apparition de dé-connectivités eateblis

1388 E5 football, Argon.
1589E14, football, Larians.
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8.2.2 Un désengagement progressif vis-a-vis du club

A travers ses différentes temporalités, les clubs particigenta structuration des
connectivités sportives et constituent un cadre privilégié de labomtion. Quel que soit le type
de connectivités — intimes, distanciées, éloignées — nous avons vu quassoEsations
représentaient un motif important de rencontre, voire exclusif pour les deuxsiéypes.

A linverse, lorsque les sportifs ruraux se désengagent, ils predeenbins en moins part a
la vie sociale de leur club et ils s’en éloignent petit a .pkétdésintérét de certains membres
entraine un effritement des relations avec &ablis; des dé-connectivités se créent alors
progressivement entre les adhérents.

L’extrait suivant indique qu’au sein des clubs, les relations daremembres peuvent
évoluer et se déliter sans gu’elles se rompent complétement.

«Q : Est-ce qu'il y a des personnes avec qui leslae sont rompus, au club ? Est-ce qu'il y a sl
qui se sont effrités ?

R : _Ah! Oui, oui ! Mais pas jusqu'a se romprémiuer oui. La distance éloigne, éloigne partout
guand vous vous voyez moins automatiquement... blajsus, non.

Q: _Etest-ce qu'ily a des liens qui se sontadés ?

R : _Bah! Quais ! Mais pas dégradés... Dégradésdabligation que vous vous voyez moins, quand
VOUS vVOoyez moins, vous avez moins de lien a un momaés quand vous vous revoyiez, vous étes

toujours aussi contents de vous reveir.
E20, tennis, Jussey

Lorsque certains sportifs s’éloignent de leur club, pour difféseraisons, cela engendre
une diminution du niveau d’intensité des connectivités sportives puisque comnoais I'indique,
dans les groupes,iky des différences d'intensité de lien entre les persotiies A terme, cela
peut provoquer des dé-connectivités. De la sorte, en mentionnant cetgipeation, une cavaliére
nous indique que son mari et elle, ont progressivement perdu de vue dcavtaksrs qui se sont
peu a peu €éloignés du centre alors gqu'ils se fréequentaient méme en dehorsdde ce ca

«Q : C'était des personnes avec qui vous étiez @®eh
R : _ Non, on s'était rapprochés parce qu'ils ag=tt avec nous a la troisieme mi-temps comme togt di
puis on s’est méme invité aussi en dehors du dyuie du fait qu'ils ne viennent plus... Eh bien! S

vous voulez, bah du coup I'éloignement a fait que s'est fait... lIs ne sont plus forcément présents a
sein du club»

E22, équitation, Jussey

Différentes contraintes individuelles peuvent toucher les spautigsix>®’, les forcant & se
désengager progressivement, entrainant parallélement des détisitéseau sein des clubs. A ce
titre, un footballeur lariannais raconte quil ¥ en a un qui était dirigeant...qui était tout le temps
la...qui était joueur,...et qui vient un peu moins. Il y a l'arbitre qui tagmavi tous les

échelons...qui a plus trop de temps a cause de sa copine...il a plus trop$edens’investir

1590E4 football, Arcon.
1591 yv/oir le point 8.1.1
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beaucoup au club donc euh...enfin voila ! Des gens comme c¢a...ils s'éloignent paypdti club
et bon ! J'ai pas beaucoup de temps pour les revoir gtrdp

Nous observons que le désintérét progressif vis-a-vis du club marquepture importante
au niveau de l'une des dimensions des connectivités entre les @senmDoncernant la
« communalité», tous les adhérents n’ont alors plus le méme attribut commaayoér, celui de
l'intérét pour le club. Se retrouvant dans ce genre de situation, vickonégat ou non, certains
sportifs ont pris conscience que leur désengagement avait entlednéé-connectivités avec
certains de leurs partenaires.

Ainsi, une cavaliére nous explique qu’avant, sa pratiqu&tait de l'intensif..., c'est pour
ca qu’elle participait plus. Apres, il y avait que ¢a et c'était tlassweek-end donc forcément..., et
ce n'est pas la méme ambiance quoi..., tout le monde était pris dans I'engréhagenc les liens
se sont peu a peu effrités avec la diminution de son implication.rBsacduses sont évoquées dans
'apparition de dé-connectivités ; une autre invoque des motifs petsprans le sens ou étant
plus fatiguée...a cause de problémes de santé... elle n’a pas pu faird@ésytegtes ouvertes qui
étaient prévues...les repas de cohéSiS si bien qu’elle s’est sentie un petit peu mise de coté. Le
désengagement de certains membres provoque l'apparition de dé-aoi@secvec dautres
établis ce qui entraine leur marginalisation du groupe.

Afin d’appréhender le rapport entre l'apparition progressive de dé-ctvités et le
processus d’exclusion au sein des clubs, il est nécessaire de savies adhérents qui se
désengagent de leur club le font volontairement ou s'ils y sontagaist En d’autres termes, ici,
nous nous rendons-compte que le désengagement est un facteur stesutkntiaisons puisque
«quelqu’'un qui se désintéresse du club, bah ! Généralement, c'est leguymmsoit plus ou qui
partent... c'est les gens qui se désintéressent du football, du club.ement plus... et petit a
petit, on les voit plu§>®°» Une gymnaste nous explique queedles qui ne viennent plus cette
année a la séance de gym...forcément ! Parce que chacun a ses occupiites voit beaucoup
moins. Elle ne les voit plus, par la force des chds®s: Sur le long terme, dans tous les clubi$, «

y a forcément des gens qui sont partis et qu'on voit un petit peu.li8ins

Donc, le fait de quitter le club, en tant que derniere tdpe du processus de
désengagement des sportifs a pour conséquence la créationddeconnectivités au sein des
clubs, mais aussi en dehors. En effet, en se désintéressdun club, les adhérents perdent un
des attributs qu’ils avaient en commun avec les autres mmbres («communalité») et en

quittant le club, ils perdent leur sentiment d’apparterance au collectif («groupalité»), celui

1392E14, football, Larians.
1593E23, équitation, Jussey.
159424, équitation, Jussey.
1595E1, football, Arcon.

1596 E28, gymnastique, Jussey.
1597E14, football, Larians.
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du club. En ce qui concerne la derniére dimension, des @rmexités» peuvent subsister entre
les établiset les individus sortis du club, mais ces attaches relatinelles peuvent également se
rompre complétement®%.

Ici, nous venons de montrer que le parcours des sportifs au sein du club, et notarfaitent le
de s’en éloigner, influence I'apparition progressive des dé-cowmitéstsportives. Pour autant, il
convient d’analyser également la réciproque : le poids des dé-conssctiaits la marginalisation
progressive des membres du club

8.2.3 L’évolution de '« esprit club»

Nous venons de le voir, différentes propriétés individuelles (le statdesengagement)
engendrent I'apparition de dé-connectivités au sein des clubs engétaldés Toutefois, au niveau
mésosociologique, un autre facteur déclenche I'apparition progressie-amnnectivités au sein
des clubs : I'évolution de I’ esprit club».

Dans notre recherche, nous envisageons les associations spartivigee rural comme
des structures « liquides », pour reprendre le terme de ZygmuntaBagiest a dire qu’elles sont
en perpétuelle évolution. En ce sens, ésprit» de chaque club n’est pas fixé une fois pour toutes,
puisque les membres contribuent & le faconner. Des lors,esgirik club» varie en fonction des
evolutions du club et de son effectif. A ce titre, 'un des tennismtrrogés nous explique
comment I'évolution des effectifs a entrainé un changement de I'état d’espeirade son club :

« Ca a bien changé, le club..., il y a eu une évolugjoand méme ! Parce qu'il y a eu un changement de
présidence, il y a eu un changement de cap etalgu un...changement de personnes. Il y a eu un
changement de personnes. Si vous voulez...le présidendisons que...quand il y avait P-L... moi j'y
étais déja..., et il y avait un certain groupe de gén tennis... Un peu guindé, ouais! C'est ca. A la
base, c'était ca. Ouais! C’est pas pour autant gquest des mauvaises personnes, loin de la. Mais,
ouais ! Ca restait...ce qu’on peut appeler et c'est méchant...un peu "la haute téte"...un peu la haute
bourgeoisie de Jussey, donc des gens qui réussissefes commercants...des gens avec des
entreprises...des gens qui avaient des bons poste§/@la ! Et tant mieux, il en faut, et ca me atige

pas. Aprés il y a eu P-L. Bon ! Entre temps, ilguaun autre président mais ¢a n'a pas fonctionnélle,

n'a pas réussi a tenir la présidence, et donc éeei L s'y est mis et il est arrivé. L, 30 et queky

années, donc un président vachement jeune, qui @ un petit peu son cercle d'amis autour... e ca
un petit peu évolué, changé. Au niveau des personne

E20, tennis, Jussey

Le changement de présidence a entrainé un changement de leagestion du club s’est
reposeée sur le réseau amical du nouvel homme fort du club, qui n'&ap@eaalement celui des
anciens membres. Par conséquent, la composition du noyaiatidis a progressivement évolué
entrainant, parallelement, des modifications dedsprit club». Les plus anciens ne se retrouvant
plus forcément dans les nouvelles valeurs du club, des dé-connectivitémsissapd alors, ce qui
conduit, a terme, a leur sortie de I'association. En ayanéVaitier I'état d’esprit de leur club, les

nouveauwetablisont progressivement marginalisé les ancigablis

1598 Nous développerons cet aspect plus en détailsaultément dans ce chapitre. Voir le point : 8.7
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De la méme maniere, aujourd’hui, le centre équestre de Juadagaxicoup évolué...le club
a beaucoup évolué...il y a de nouveaux moniteurs qui l'ont intégré...la struct@migdamiliale
est devenue un peu plus centrée sur le concours...il I'était pas avantgdéjanca change...c'est
plus tout & fait les mémes personfi@&» Les cavaliers qui appréciaient le coté loisir, détente, du
club et qui avaient adhéré peu apres le montage du centre, peuwend’auj étre décus de cette
évolution et peuvent se retirer progressivement du club.

Au sein de 'USLM, nous distinguons précisément ce processus qui caridydparition de
dé-connectivités. Alors que l'esprit de famille est loué panembres, que le degré de cohésion
entre tous est important et s’articule autour des valeurs foees/ée de joueurs extérieurs a peu a
peu modifié I' «esprit club», ce que déplorent certaigésablis qui ont du mal a I'accepter. A
travers ses résultats, le clula attiré des joueurs extérieurs, qui ont plus la mentalité de faire un
club en PL...et puis si ¢a va pas, repartir et puis machin ! Donc on perédai.moi, on est en
train de perdre la... Enfin pour moi, pas de perdre mais de s'éloigner demaigre valeur de ce
club et en fait voila! On a plus de...on va pas dire des mercenaires,voidid On en a qui
viennent et du coup, il n'y a pas cet esprit d'éqtfiffe» Pour lestablis les conséquences de cette
évolution nuisent a la cohésion du clulparce que cela se retranscrit par des engueulades dans le
vestiaire...des trucs tout "con” qu'il n'y avait pas avant. Il y entavaiais c'était bien moins.
Maintenant c'est chaque dimanche, I'équipe B, c'est chaque dim&fitheCette équipe est
particulierement pointée du doigt apres la B...cette année, c'est un peu la cata..., il y a vraiment
des fortes individualités, a caractére...on va dire assez fort..., caieBtlun peu de temps en
temps et ¢ca fout un peu la merde dans I'équipe. Des gars qui vont péter un cable sur un terrain...qui
vont pas réussir a se calmer...qui vont commencer a insulter des garde pasjuipe adverse,
mais de sa propre équipe, et ca, en B, ¢a se produit assez souveannéet’’» Pourtant, ce
n'est pas ce qui est défendu par le club et c’gastement ca le probléme. C’est des gars qui
viennent d’arriver, enfin...oui qui sont un peu extérieurs et qui ont du real faire a ce club-
1a%% » Lesétablisnous précisent qu'ils ressentent cela depulsux trois ans peut étse et que
c’est d0 a un afflux pas massif. Parce qu'il n'y a pas non plus 80 % de joueurs qui viennent de
I'extérieur mais disons que...bah ! C'est ceux qui ont moins de deugi®wans d'ancienneté au
club, on va dire (...) parce que, quand on a joué 20 ans a Rioz [un club voignjse&fu‘on vient
jouer & Larians...il n'y a pas forcément la méme mentHfits.

La cohésion du groupe se trouve alors remise en question, puidgeegens ne se
connaissant pas suffisamment, ils restent un an pour ceft¥inset des tensions apparaissent sur

159 E24, équitation, Jussey.
1600E12 football, Larians.

1601 1hid.

1802E15, football, Larians.

1603 pid.

1604E12, football, Larians.

1605 pid.
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le terrain entre les partenaires parce que comme nous I'expiggtabli, il n’a jamais vu de gars

gui se connaissent trés bien s'engueuler. J'ai toujours vu des gens aprrsggssent depuis six

mois, un an. Les engueulades viennent de quoi ? Quand on gagne...jamais on s'engueule...j'ai
jamais vu une équipe, enfin, trés, trés rarement une équipe s'engyeahet elle gagne. Comment

faire pour gagner généralement ? C'est quand toute I'équipe se bat, enfin.senfiattoute équipe

tire dans le méme sens. Pour que toute I'équipe tire dans le mémesde copain il a perdu le
ballon...il faut que moi j'aille récupérer le ballon qu'il a perdu...si clesih pote, je vais aller
m'arracher pour mon pote. Si c'est un gars qui me fait chier et puis vailalieu de
m'arracher...je vais l'insulter. Voila la différen¢®® »

A travers ces réflexions, il met I'accent sur la pertesdédarité comme facteur de
I'effritement du niveau d’intensité des connectivités entredasyrs. Par conséquent, I'état d’esprit
qui régne au sein de I'équipe évolue et les « entrepreneurs desti6fa se retrouvent en porte-a-
faux avec les nouveaux comportements de leurs partenaires guggstant pas a percevoir comme

déviants. L'un d’entre eux nous explique clairement comment il se positionne pat eapelar :

«Voila, je trouve ca honteux ! Je trouve cela hortedlaller insulter des spectateurs sur un match a
I'extérieur, parce que les spectateurs vous chanthm peu. Je trouve ¢a honteux ! Je trouve gaéont
quand il y a une sortie de match de I'équipe Csedat parce qu'on s'est fait égaliser dans la deen
minute de jeu, de voir un coup de pied d'un de eoiégues dans le ventre d'une femme, je trouve ¢a
honteux '»

E12, football, Larians

Les nouveaux licenciés sont pointés du doigt pour cette évolution puisgqueaffleix
contribue a déstabiliser le club et & écorner son image. Enleffgbueurs extérieurs ne sont pas
les seuls responsables puisque nous observons que cétitis commettent des actes qui
tendent a modifier I’ ®sprit» du club, parce quece coup la c'était quelqu'un du cruqui a mis
le coup de pied. Au club, il existeayssi des gars qui sont la depuis longtemps mais qui ont leur
caractére..., on les connait et ¢ca se passe tres bien..., en dehors dicans¢chasse tres bien...,
mais pendant le match, quand ¢a se passe mal, si ¢a joue mal ou qu'il y a undepadée, bah !
C'est des gars qui vont s'énerver aprés leurs copains. Et méraediens, le capitaine qui est la
pour arrondir les angles, et pour faire en sorte que ¢a se passe biarsonl caractere aussi...c'est
aussi le probléme en B...il est un peu mauvais et il passe pas trop bien avec tout 1Eforbies
lors, aujourd’hui, de nouvelles tensions émergent au sein du chdis«c’est... Voila, c'est peut-
étre influencé par d'autres, ou peut-étre pas j'en sais rien. Donaildgs tensions, certaines
dérives qui nuisent a l'image, a la cohésion, a l'esprit que nous défendons. qeerceous
défendons un esprit fair-pldy® »

A partir de la, des dé-connectivités peuvent apparaitre étdbbspeuvent alors se détacher

progressivement de leur club. Comme I'évoque I'un d’entre eukvadt, y avait toujours un ou

1608 1hid.

1807 Becker H.S.Qutsidersop.cit.
1808 15, football, Larians
180912 football, Larians.
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deux joueurs qui signaient, mais ces joueurs-la, ils connaissaient déjeebiarblet ¢ca se passait
super bien..., apres ceux qui sont la cette année, c’est un petit geardiff ca dépend des joueurs
qui viennent..., mais c’est quand méme différent. (...) Je trouve egteddmmage...c’est...on a
tellement I'habitude de...voild®°» S'ils sont touchés par cette évolution, ce genre de situation
engendre également une marginalisation des nouveaux joueurs quiorisg@ti pas completement

I" « esprit club». De plus, pour ceux qui ne font pas la preuve de leur amour pour leallpeut
conduire a la fin du parcours de gearginauxdans le club, comme le souhaite d’ailleurs I'un des
établis Suite a la mauvaise posture de I'équipe fanion dans son championreattidrme : <Moi !

S'ils descendent...ca ne me fera rien du tout parce que ceux qui sonpeenjgier en promotion

de ligue repartiront..., ceux qui aiment le club resteront... et on repastir des bases saines

sous entendu, autour des valeurs qui ont toujours animé le club.

8.2.4 Un cloisonnement des membres au sein de groupes

particuliers

Au sein des associations, lesprit club» et son appropriation par tous, contribuent a ce que
tous les adhérents élaborent des connectivités sportives difEencioutefois, dans notre
recherche, nous observons des situations qui présentent un manque évidddsaam @ntre tous
les membres du club. Leur analyse nous permet de montrer qu’ellésuenrisin motif important
de dé-liaison entre les sportifs ruraux.

Tout d’abord, la catégorisation des membres au sein de groupesigagtireprésente le
premier facteur déterminant du manque de cohésion au sein desAclobditre, I'évolution du
centre équestre marque une premiere forme de rupture entavidiers puisquele coté familial
a été un peu rompu par l'arrivée de cette personne [un moniteur de la garde républicainegabonc
se scinde en deux, avec la partie familiale ou on va faire de la batadedk-end ou la balade
d’'une heure avec le propriétaire..., et les gens qui veulent évoluérediffnent...plus aller aux
concours et affronter les autres clubs avec l'autre monif€tm Les plus anciens cavaliers attirés
par I'aspect loisir-détente du centre, observent I'arrivée de nouvesdtusrents qui sont plutét
orientés sur l'aspect compétitif. Des relations ne sont pasaBgp@ent tissées entre eux et les
membres se retrouvent alors dans des groupes correspondant a I'tengtreudes modalités de
pratique. Cela contribue alors a un effritement des connectiviéésretloisonnement des membres
au sein de groupes patrticuliers.

De plus, par rapport aux différents créneaux des cours, le fonatienbede type
entrepreneurial du centre équestre participe a la catégorigataun cloisonnement des cavaliers

selon leur groupe d’entrainement_es cours sont cloisonnés quand méme parce qu'il y a un jour

161017, football, Larians.
1611 E24, équitation, Jussey.
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pour les petits, bon ! Beaucoup le mercredi avec le gamin... TADARBAIe sont pas limités dans
le temps donc ils viennent le jour ou c'est creux donc tout le nrmansie croise pas. On sait qu'il y
a, mais ¢a n'a pas de retentissement sur les autres, je ne pensehpasn @ son heure de
cours®?»

Par conséquent,iky en a qui se connaissent méme pas quoi ! Moi, il y en a qui s'entrainent
le mardi ou le mercredi, j'y vais jamais, je travaille, je lemmais pas®*® nous signale une
cavaliere. D’autres soulignent également gqupand on ne monte pas le méme jour, on se voit
pas®“» puisqu’ «on ne sait pas trop comment fonctionnent les autres..., on n'est pas dans leur

1615, Etant donné que cest cloisonné par rapport aux tranches

groupe donc aprées
horaires®®», il n'y a pas forcément de cohésion globale au niveau meetigble du club vu que
c’est «des groupes séparés. Forcément vu I'heure des reprises déja, ca éloigne un p&titpeu.
Par contre, il en existe une a travers chaque groupe conméle I'extrait suivant d’'une

cavaliere s’adressant a sa mere présente lors de I'entretMais vous, votre ambiance le samedi
matin, elle était totalement différente de nous...eux c'est lafétélage ! Nous le vendredi, on
vient vraiment pour bosser...eux ils discutent plus qu'ils travailleathoit le café pendant une
heure aprés...ca mange du gateau...I'ambiance...c'est pas les mémes persooumesui £°8»
L’état d’esprit au sein de chaque groupe est différent ménaa siiveau général, iky a quand
méme forcément un esprit club, a partir du moment ou il y a tout un regrenpdempersonnes qui
font la méme chos&®» Drailleurs, le centre tente de créer une cohésion globale ents ses
membres, a travers I'organisation de quelques manifestations quitwemstes passerelles entre
les groupes d’entrainements puisquguand on voit tout le monde c’est quand on prépare la féte
du cheval, 1a on se voit tot®°» Cette féte est & peu prés le sejoluk ol il y a tout le monde, (...)
parce que tout le monde file un coup de main...donc c’est vrai, il y en qugsalns que je
connaissais, mais il y en a beaucoup que je ne connaissais pas. (...) Ge fout le monde est
|a.1621 »

De ce fait, la segmentation et le cloisonnement des pratiquaniff@ents groupes crée, a
I'intérieur de chaque, un état d’esprit homogene, mais il existe pkaigtis entre les sportifs qui
les composent. A partir de ces créneaux horaires, cette catdgoridemeure alors un motif

apparent du manque de cohésion au sein des clubs.

1612E22, équitation, Jussey.
13E25, équitation, Jussey.
1619 E23, équitation, Jussey.
161522, équitation, Jussey.
1018 hig.

1017 |bid.

1618 E25, équitation, Jussey.
109hid.

162022 équitation, Jussey.
1621 E25, équitation, Jussey.
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Toutefois, les écarts de niveau de pratique constituent un autre 8ioka création de
I'association a permis aux vététistes dee«pas rouler tout sewl, des groupes se sont formés selon
les capacités de chacun. Lors de la sortie dominicale, as les rouleurs qui vont un peu
devant...qui font plus grands que nous..., apres il avait un deuxieme groupe ousjeufast
partie maintenant avec les ados, les jeunes...ceux qui roulent mais pagielga... et puis les
jeunes parents qui ont des tout-petits. Et on se retrouve tous ensammié®??» Durant cette
temporalité sportive, la cohésion est remise en cause par leunile chacun puisque tous ne
pratiqguent pas ensemble.

Pour autant, au cours de cette activité de loisir, le manque deaohé&st pas si prononce
gue dans les clubs ou le fonctionnement est régi par I'aspect ctilmpétieffet, suivant le niveau
sportif de chacun, les pratiquants sont relégués dans diffééentgees. Certains clubs de I'étude,
comme le TC Jussey ou I'AS Plateau, possédent jusqu’a quatregaiipien que s’établit une
hiérarchie entre les membres. La catégorisation entre ledres y est alors fortement prononcée
puisqu’au sein des groupes, les sportifs ne s’identifient plus de nmdrignogéne, par rapport a
leur club mais par rapport a leur équipe d’appartenance. Ainsi, papkxau sein de I'AS Arcon,
«il'y a deux équipes de seniors donc il y en a encore beaucoup qui dsgmidurs de la A et les
joueurs de la B..., on se catégorise déja selon notre nifé&wi Le niveau de pratique devient un
facteur discriminant et un facteur du manque de cohésion entreetousembres puisquedans
'équipe B la majorité c’est...Mais c’est...¢a n'a rien a voir aveareg), on les exclut pas. C'est
par rapport au niveau..., mais apres bon ! De toute facon, les gens de passaget quaisnent
bons... ils ne restent pas vraiment dans le club...pas plus d'un ou deli&¥*anBéja, «selon le
niveau des gens, il y a des gens qui ne pourront jamais jouer en préaiigrsi bien que tous les
membres d’'un méme club ne vivent pas les mémes expériencescatégorisation engendre des
tensions lorsqu’ 4 y en a certains qui gueulent un peu parce qu'ils sont en B et aimetaen
jouer en A..., aprés c'est toujours difficile de faire tourner Iéscefs..'®?®». Des distensions
peuvent apparaitre entre les membres des différentes équipes pulisga’un peu une séparation
parce que c'est toujours les mémes qui jouent en A et'&rBCette hétérogénéité entre les
équipes nous est relatée par I'un des membres de I'AS Plateau.

«Q :. Ca se passe comment par rapport a I'étatatie®

R: _On va dire...la D..., c'est vraiment le loisiesLmecs qui ne s’entrainent pas. Par contre, ils
viennent au match mais pour le fun quoi ! lls vieminpour se faire plaisir quoi ! Pour dire quoi uiSle
terrain et pour la troisieme mi-temps. Aprés, on dige...pour la B et C..., c'est un peu plus
homogéne...ou il en a de la C qui viennent a I'engadent. Il y a un plus gros brassage entre C et D.
Des joueurs qui jouent un peu plus. En premiérea dies joueurs qui viennent de Besancgon..., on n'en a
cing qui viennent de Besancon, soit pour le trawailpour la fac. Et on en a qui sont vraiment d'ici

1627 VTT, Arcon.
1623 E5 football, Argon.
16241 football, Arcon.
1625E5 football, Argon.
16261 football, Arcon.
1627 bid.
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Cpmme je te disais, la... on commence un peu a sengjroupe entre ceux de Besancon et ceux qui sont
et > ES8, football, Vercel
Ce cloisonnement et cette catégorisation sont palpables mmserble des sportifs du
club. D’ailleurs, il se ressent également par I'attribution desiaiees ou «@u niveau des seniors,
c'est plus le groupe premiére, généralement, qui prend un vestiaire... et B, C et B!§uwtr
Nous le percevons également quand les sportifs se désintéressauntrelegquipes du club.
En ce sens, [a®3° mi-temps peut constituer un bon moyen pour rassembler les jouepersds
sur 'ensemble des terrains pour disputer leur rencontre respenfiidans certains clubsc'est
tres, tres, trés rare, de se retrouver apres les matchs asgeautres équipes qui rentrent de leur
match. Si tu veux, ce week-end la B est venu apres...mais il sestlEtnent trois joueurs de la
premiére. Les autres étaient déja partis. Comme & I'entrainement.ffatei Ainsi, il subsiste un
mangue de cohésion entre tous, puisque comme le souligne un footballeuuti@rclab, le
dimanche aprés les matchs|sxne s’attendaient pas, non. Non ! lls ne s'attendaient'ds. De
plus, méme s’ils ne se retrouvent pas tous ensemble, ils se Wssiaid également des résultats
des rencontres des autres equipes de leur club, comme nous l'indicpeenione de I'équipe fanion
de 'USLM :
«On ne s'intéressait pas a ce que faisait la C oD.I®es fois, le dimanche, je ne courais pas ases,
Internet pour savoir ce qu'avait fait la C ou la [8,le savais le mardi. La A, la B, comme bony én a
des fois qui redescendaient de A en B, ils appaiaieux de la premiére donc, le soir, on savait ce

gu’avaient fait la A et la B»
E13, football, Larians

Dans ce genre de situation, cette forme de catégorisag traduit également par des
attaches relationnelles qui se réalisent par rapport a urctdotestreint — celui de son équipe
d’appartenance — et non plus a I'ensemble du club. La cohésion est denfoné entre les
membres d’une méme équipe et plus lache entre I'ensemble des licenciés.

A ce titre, aprés une adhésion récente, I'un des sportifs interfigiés surpris car il n'a
pas «essenti cet esprit de groupe. C'était plus...bon ! On fait les entngims ensemble..., aprés
mais...aprés, on ne restait pas ensemble boire une biere apres l'entnafime@ers qu’en
intégrant ce club, il pensait quec'etait justement un peu plus festif..., qu'on allait se retrouver,
faire deux trois soirées...des choses comme c¢a, pas non plus teopsentais de temps en temps.
(...) Oui! C'est Iimage que jai du sport collecfit!» Il poursuit en signalant qu'il n'était pas
«complétement intégré...car pour lui, faire partie d'un club, ¢a ne selpas qu'aux matchs et
gu'aux entrainements Par rapport a ce qu’il avait connu avant, son expérience au’alub |
fortement décue, notamment a travers le manque de cohésion entes tosnbres. Dailleurs, il

nous relate quelques anecdotes tres évocatrices du contextedpcodwvertes en arrivant au club.

16288, football, Vercel.
1629 pid.
1630E4 football, Arcon.
1631 pid.
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Ce qui I'a marqué le plus,cest les remplacants qui allaient se doucher avant la fin du match...des
choses comme ¢a, qui sont pas dans l'esprit d’'un sport collectif. On rexhpés;joueurs a un
quart-d'heure de la fin...ils devaient plus rentrer...ils sont partiddeecher avant la fin du
match..., et il y en a un qui s'est blessé...il y avait personne poamfdacer parce qu'ils étaient
partis sous la douche. Alors ¢a, c’est des trucs...c'est des trucs qui m'énefafent !

A partir de ce genre de situation, a I'échelle du club, des dé-dontéscapparaissent et des
petits groupes se forment comme lindiqgue un autre footballedl y«@ toujours des petits

633 » Ce

groupes, dans une équipe. (...) Apres, il y a une petite séparation maipasese]
manque de cohésion traduit alors une vie commune éclatée entre leagaames puisque, par
exemple, 4es plus anciens...on buvait un coup aprés le match..., les plus jeunes...itg avaie
tendance a vite partir mais bon ! lls avaient leur truc a eux, donc aprégit@as un groupe...,
c'était plusieurs petits groupé®* »

Ainsi, la cloisonnement des sportifs au sein de différents groupesedariabs ruraux, peut
provoquer un affaiblissement de la cohésion entre I'ensemble delsreserA partir de 14, des dé-
connectivités apparaissent progressivement et ce manque de cohéstorengendrer la

marginalisation de certains adhérents, ou de certains groupes.

Au final, dans cette section, nous avons vu qu'il existait dérents facteurs, individuels
et collectifs, qui pouvaient influencer I'apparition de déconnectivités entre les membres des
associations sportives. Le délitement des attaches relatiofles suite au statut des adhérents,
le désengagement progressif desarginaux vis-a-vis des clubs, I'évolution de I'«esprit club»,
et le cloisonnement des sportifs au sein de groupes patliers constituent des situations
favorables a I'émergence des dé-connectivités. Ces derngreeprésentent un indicateur
important du processus de marginalisation de certains adhénés au sein des clubs, parfois

mémeétablis.

8.3 Les premieres formes de dé-connectivités

En poursuivant notre plongée analytique au cceur du quotidien de la vie slesiatkibs
sportifs, nous observons certaines situations qui favorisent 'émergescdé-connectivités. En
effet, au niveau des rapports sociaux, des tensions peuvent naitrédesnsiciétaires et elles
représentent de véritables indicateurs de dé-liaison entr€eoxne le souligne un interviewé, au
sein des associations sportivesles engueulades, il y en a toujours...il y en a toujours, mais bon !

Sans quiil y en ait d’extréme quand mént&**» Par conséquent,ca arrive qu'il y ait des

1032 hig,

1633E1, football, Arcon.
1634 E4 football, Arcon.
163°E21, tennis, Jussey.
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tensions entre les joueurs, qui sont dues : « Bah ! Aux caracteres des geasd.pn pratique un
sport, des fois, les tensions montent avec certains environnemeénisuest. ., ils sont énervés, etc.
Mais il y a jamais rien eu de méchant..., ¢a s'est pas battu..., pas de cbwses ca..., il y a pas
trop d'embrouilles...ca se dissipe assez vite. Une fois que le calieat, on s'expliqué®®»
Comme l'adhésion au club constitue un des attributs communs des mechla@s) posséde sa
propre vision sur la vie du club, sur son fonctionnement et parfois, ileedes divergences
d’opinion entre les membres, «w@is, sur des points de vue, du fonctionnement, des réles...a cause
de la vie du club, le comportement de certains autres..., on n'avait pasre point de vue mais
jamais non plus des gros conflits. On est beaucoup au club...on regarde tous dammda mé
direction..., quand ¢a en choque un..., ¢a en choque plusf@lrsToutefois, comme le souligne

un sportif interrogé, # y a toujours moyen de discuter au niveau du Htf», ainsi, méme si an

a eu des conflits...ce n'est pas pour autant qu’'on ne se parle plus, on s’est expliqués-&f woila

Ce genre de situations prouve bien que les clubs sportifs représemteatire également
propice a l'apparition de dé-connectivités entre les individus. Earak/sant plus précisément,
nous observons que lorsqu’au niveau relationnel, les adhérsiaistendent plus ou moims cela
peut déclencher le départ de certains de la sphére du clubtitbtecau TC Jussey, le président
évoque comment un des plus anciens membres s’est progressivemiemisa |I'écart du club et
gu'’il a quitté «en prétextant qu’il n’avait plus le temps.Pourtant, comme il I'indique : &'était
guand méme des amis..., des amis..., on se recevait, mais je ne penséaqasigpu s'entendre
avec ces autres personh¥8», c'est-a-dire le réseau amical sur lequel il s’esty#puand il a
repris la présidence Le fait d’aborder ce genre de tensgasonnelles entre les membres nous
permet alors d’appréhender le rapport entre la construction éesndectivité et le processus
d’exclusion des clubs.

Dans cette section, nous allons nous focaliser sur les situatisnplus marquantes
observées au cours de notre recherche. Nous nous centreronsiweroeggssur les problemes
majeurs qui peuvent émerger au sein des clubs, puis sur les disckggindses » qui émaillent la
3émemi-temps et enfin, sur le role des femmes dans 'apparitiodélesnnectivités dans des clubs

dits "masculins".

8.3.1 Des problemes majeurs

Au cours de notre recherche, de nombreux problemes majeurs orduéteés comme

autant de situations a l'origine de conflits puis de rupture du lien unissant certamseas.

163614, football, Larians.
1837E5 football, Argon.
1838 E21, tennis, Jussey.
1839E5 football, Argon.
1640E19, tennis, Jussey.
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Au premier rang, nous pouvons relater un fait divers qui s’est pradsiia de I'’AS Arcon ou

y a une personne en particulier, qui a été joueur, ensuite secrétaire s.|ei@n s'est cassé parce
que c'était quelqu'un qui piquait dans la caisse, donc voila ! Il y a euitcanéc ui'®**» Nous
comprenons bien que cette situation puisse déclencher des deé-comsedite les autres
membres du club et le «voleur » dont le comportement a provoqué rianatigation puis
I'exclusion du club.

Toujours en rapport avec l'aspect pécunier, a un degré moindre, un cawiepeu a peu
ecarté de son centre, la faute a la réputation qui le suivdé,dehe personne @ui est la pour
faire le cirque, pour mettre les structures en danger, (...) pareecgus'est déja passe ailleurs, a
I'extérieur : « C'est des milieux de campagne donc tout se sait »chosgs impayées..., donc
guand il y a des impayés. A un moment...on n'a pas envie de se retroevainavardoise a
rallonge...sachant que ca va se reproduire avec telle personne. Donc, euhmeétist certaines
conditions, sachant que les gens refuseraient ces condifinsCe genre de problémes représente
donc un facteur a la marginalisation des individus pergus comme déviants.

Dans un autre registre, des dé-connectivités peuvent appatétiérd une incompréhension
entre des membres d’'un méme club. Une illustration parfaite rsdbdswEnie par le président du
club de tennis de Jussey :

«R: C'était peut-étre des fois quelques petits sode... Je sais méme pas de... Derniérement au
tournoi, bon! J'ai un gars de mon club qui n'a pasep compris pourquoi..., c'était par rapport au
tournoi..., il ne pouvait pas jouer a une certaineifgeparce que voila quoi ! Donc j'ai été obligé lde

mettre WO [Watch Out : forfait]...hélas il s'est ustip peu faché par rapport a ¢a, mais cela s'est
arrangé, il a compris quoi.

Q : _ll s'est faché violemment ?
R : _ Non. Non franchement non. C'est rien. C'astmi en plus. Je ne pouvais pas faire autremeifd vo
quoi ! »

E19, tennis, Jussey

Suite a une incompréhension, des tensions peuvent apparaitre danktiessrentre
différents adhérents, et, si ces problemes ne sont pas régtésfpanches discussions, ces tensions
peuvent déboucher sur de véritables conflits qui peuvent gangrénerdalaicohésion des clubs.
Ici, il n’en est rien, les choses se sont arrangées entre les deux proesgonis

Cependant, d’'autres situations peuvent dégénérer. L'une d’entre efieanété relatée au
cours des entretiens concernant un conflit relativement virulentuappasein du club de volley-
ball de Jussey. En effet,iky a eu quelques petites altercations entre nous a certaines pégades
ont fait que certains se sont €loignés du chlubous indique le président et il ajouteOr a eu
guelques soucis a intégrer une personne, on va dire..., avec qui on S’estupeaus la téte,
parce qu'on ne venait pas pour la méme chose... On ne venait pas pour lacht&®me.on va
dire..., lui il venait vraiment pour faire du sport de maniere pousséweat la rigueur sportive

d’'une équipe qui fait de la compétition..., et c’est vrai que du coup, caucdgp "clashé" parce

1841E1 | football, Arcon.
1642E24, équitation, Jussey.
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gue l'optique générale n’était pas la. Donc, on a aussi beaucoup perdu de monde au début par
que beaucoup ont arrété en disant : « Moi je ne viens pas pour me faire aBulmegueur de
soirée $°**». Par rapport a la politique globale du club qui est tournée uniquenretaspect
loisir-détente de la pratique, il y avait donc des divergences dabjectif de I'adhésion de
guelques membres. Ainsi, une adhérente nous explique que ce fatoastique qui n’en fait qu'a

sa téte,s’en est pris...je ne sais plus exactement a qui..., enfin des beaucoypupks..., ce
n'était pas compliqué. Oui, il a envoyé des balles assez impressionretndescoup, I'autre n'a
pas voulu réceptionner et du coup, il s'est fait incentfit» Ce sportif devait certainement
posséder un niveau largement supérieur a celui de tous les alltéesrais dans cette discipline.
Dans tout autre club de volley-ball, son comportement aurait seqmuaémal », mais au sein de ce
club particulier, qui privilégie le loisir et qui est composé, ertiggade débutants, il fut donc
stigmatisé pour son niveau sportif. D’ailleurdpyt le monde a essayé de lui dire qu'il fallait peut-
étre qu’il baisse d'un ton...qu’il joue un peu moins fort et qu’il ne p@e forcément ceux qui
n'étaient pas « capables » de réceptionner ses balles. Parce que bon % $ociese détruire un
poignet parce qu’on essaie de récupérer une balle lancée par un grand fod®Henll existait
donc un décalage entre lui et les autresest le décalage de niveau et c’est un décalage d’envie :
c’est globat®*® » nous indique le président.

Par conséquent,des gros coups de guetii¥ » ont agrémenté les séances parce que c’était
un sentiment généralisé a I'ensemble des pratiquagss faisait bien deux trois mois que tout le
monde en avait ras le bol, se plaignait de son comportemeniorsque da goutte d’eau a fait
déborder le vase, |a, ca a pété ! Les personnes présentes ce eair!l@n a fini par dire : « Nous
aussi, tu nous énerves! » (...) Du coup, le président actuel s’esliéé&tel’a bien engueulé
pendant une demi-heut&®» Effectivement, le président a di se positionner face asigttgion
et les conflits qui en ont découlé.

Des lors, le poids des tensions joue un role important dans I'appasodée-connectivités
au sein d'un club sportif et sur la marginalisation de certainmbres. Lorsque ces tensions
dégénerent et que I'abces n’est pas crevé, ce genre de situatiatépeucher sur un départ des
clubs sportifs, méme si la, en I'occurrence, ce ne fut pasrs@mee stigmatisée qui quitta le club
mais certains autres adhérents, comme notre volleyeuse. Conaattardituation particuliere, le
président nous indique qu'au début, ca n’a rien fait..., par la suite on a réussi a ce que ¢a calme
le jeu..., mais on avait déja perdu beaucoup de monde..., il a continué a yEainbiance était
meilleure on va dire ! Il est revenu en début de deuxieme anr@est.reparti tres mal et il s’est

blessé et il n'a plus le droit de faire du sport a I'heure actudllenc on va dire que la situation

164326, volley, Jussey.
1644E27, volley, Jussey.
1% g,
1646 E26, volley, Jussey.
1847E27, volley, Jussey.
1648 1bid.
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s’est réglée, mais pas de maniére...enfin vo#tad’est donc un facteur extérieur qui a mis fin au
conflit qui était un signe évident d’affaiblissement de la cohédiogroupe et de 'émergence de

dé-connectivités.

8.3.2 Des discussions tendues ef"3mi-temps

Outre les conflits liés a des probléemes majeurs au seicludes I'émergence progressive des
dé-connectivités peut également provenir pendant des discussions guerdgré le temps des
3°MS mi-temps. En effet, nous avons vu précédemtfi€nue ce moment était propice aux
conversations entre les membres du club au sein desquelles, dasstpesivent apparaitre,vu
gu’on parle de tout. Tu critiques pas, mais tu dis a l'autre ce que tu n’aappaécié, enfin si c’est
une critique, donc aprés ce n’est pas des conflits mais.¥3fla. Un tennisman de Jussey nous
expligue qu’il a «rés peu de souvenirs de confitdurant ce temps-la, mais qusi«a a da
arriver, c’est des conflits qui ne sont pas tennistiques, en plus, dyutait’est jusséen, du fait que
c’est la ville de Jussey..., on se cotoie des fois pour autre clebge .suis pratiguement persuade
gue la plupart des conflits...les tres peu nombreux conflits qu'il y agu.avce n'est méme pas
tennistique, c'est autt®'» nous dit-il. Des tensions extérieures au cadre du club peuvent &t
importées dans les conversations durant ce temps.

Cependant, 1a®3® mi-temps est également consacrée a « refaire le maf#ins les sports
collectifs, il peut découler certains échanges virulents éedrenembres d’'une méme équipe mais
«guand on joue, on arrive a faire la part des choses..., méme si on perd, on pealggitrmais
bon ! On ne va pas non plut®™?» «non, parce que non, ce n'est pas le but déja. Ca peut, apres,
déboucher sur, oui éventuellement... apres, on donne toujours un avis sur quoisgite ais
non ! Je ne pense pas..., en général, cela se passe toujoufSbienous indique un interviewé.
Toutefois, durant ce temps de conversation, certains peuvent avoir degeibes d’opinion,
comme a I’AS Arcon ou dans le temps, il y avait des gens a fort caractere qui s'engueulsient
petit peu avec notre arbitre de touche et les deux part&ighs.

Comme l'illustre I'extrait suivant, ce temps consacré &faire le match » entraine les
protagonistes a établir des jugements sur la prestation des dess a&utres durant la rencontre. Au
départ, ceux-ci n'ont pour objectif que d’améliorer les choses qui n'@nfgmetionné durant la
rencontre. Néanmoins, aprés la consommation de quelques biéres, eaenjggebjectifs se
transforment en critiques acerbes vis-a-vis de certains merdbretub qui se trouvent alors

stigmatisés pour leur comportement. D’autres parametres spdrifs, comme le manque

1849/oir le point 6.2.2.4 du chapitre 6.
1850E5 football, Argon.

1851 E20, tennis, Jussey.

165214, football, Larians.

1853E19, tennis, Jussey.

16541, football, Arcon.
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d’'investissement dans le club, viennent renforcer cette stigmatisgui est d’autant plus
prononcée lorsque les licenciés concernés ne sont plus présents au roanmetivent ces

critiques.

«Q : Est-ce qu'il existe parfois des conflits duraatte 3™ mi-temps ?
R : _ (rires)... Des conflits, par rapport a des merses qui sont la ? Mais apres, il y a quelquesqures
qui pleuvent de temps en temps et puis c'est...aiblgs mots qui sont un peu durs a entendre. Bon!
Apres, il y a certaines personnes qui ont les m®ifui sifflent comme on dit ! Mais c'est par rapgm
leurs prestations ou par rapport a leur investissain
Q : _Donc il y a toujours dans cette période den«efait le match » une partie ou il y a un jugetngui
se fait sur les partenaires ?
R: Quais! Et puis aprés...ce jugement-la, il @store plus... Voila! La critique est encore plus
importante quand on a bu quatre ou cing ou sixdséguoi ! Avec l'alcool, ¢ca envenime toujours ua pe
plus les propos, mais voila ! Aprésy a...
Q : _ Toujours sur des personnes qui ne sont pagieent présentes ?
R : _Ouais! Ou si elles sont présentes...c’estig@ptourné a la rigolade..., ou tourné..., connaissant
le personnage..., on le prend bien quoi ! Voila !<€'ene bonne critique quand méme ! La personne qui
est critiquée, elle en est consciente qu'elle agfpit un bon match.
Q : _ Est-ce que si elle prend bien, cela s'exgliqussi par la nature des liens avec les persogoeka
critiquent ?
R : _ Ouais ! Ouais parce qu’on se retrouve vraitrlen., ouais parce gque si y a cing six biéres aqui o
été bues..., y en a qui sont partis entre temps. segrtrouve vraiment un noyau qu’on se connait,bien
et puis qu’on accepte les critiques, et qu’on senedt.
Q : _ Est-ce que ¢a serait aussi bien pris par quiin qui ne serait pas aussi bien intégré ?
R : _ Pas forcément non. (...) Mais une personne fpéstbien étre intégrée et pas bien recevoir une
critique. Mais la...pendant deux semaines, on ne ag lp voir quoi! Bon! Aprés c'est vrai qu'on
fonctionne aussi sur le fait... Les critiques vonplies quand méme sur les personnes qui sont alssente
ou qui s'investissent moins dans le club..., apr&dté sportif on ne revendique pas qu'on veut jamer
ligue 1 ou en ligue 2..., on est quand méme un pkift, on n'est pas...donc voila! Aprées les
performances quelquefois basses et apres les issestents sur la participation aux entrainements...

E6, football, Arcon

Nous voyons donc que 1&™ mi-temps peut étre source de discorde entre les membres des
clubs ou des critiques a I'encontre des partenaires peuvent énf@eggenre de situation est un
indicateur visible des tensions et du manque de cohésion qui pexistat entre les adhérents des
clubs. Progressivement, ces tensions se transforment en détnot@seet I'extrait souligne la
réaction des individus critiqués qui s’absentent du club pendant une quidegmes sans donner
de nouvelles. Ces dé-liaisons engendrent donc une stigmatidatioa marginalisation de certains

membres pouvant les conduire, a terme, a quitter le club.

Au final, cette section nous a permis de montrer que $eassociations sportives ne
correspondaient pas uniquement a des havres de paix propicasl’élaboration de relations
entre les personnes mais qu’elles constituaient égalenates lieux ou des tensions, parfois
violentes, pouvaient apparaitre. Des dé-connectivités sont engeées lors de discussions
tendues en 3™ mi-temps, suite & des problémes majeurs au sein dest$uA partir de 13, ces

dé-connectivités entrainent des mises a I'écart et parfois, unelégation des clubs.
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